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I. Tyrimo pagrindimas ir problema.

Ugdymo plétotés centre (UPC) atliktas tyrimas, analizuojantis, kaip Lietuvos bendrojo ugdymo
mokyklose yra jsigyjamos naujos mokymo priemonés (vadovéliai, vadovelj papildancios mokymo
priemonés, vaizdinés mokymo priemonés ir pan.), kaip Sios mokymo priemonés naudojamos
pamokose, mokytojy kasdienéje pedagoginéje veikloje. Apsisprendziant dél tokio tyrimo
respondenty, buvo nuspresta apklausti mokykly mokytojy metodiniy biireliy pirmininkus, nes
atlikus eksperting apklausg paaiskéjo, jog mokykly mokytojy metodiniai bireliai pakankamai
aktyviai dalyvauja apsisprendziant dél naujy mokymo priemoniy jsigijimo, taip pat manyta, kad
mokyklos mokytojy metodinio birelio, jungiancio keliy dalyky mokytojus, pirmininkai galéty bti
pakankamai geri ekspertai, galintys vertinti jy vadovaujamo birelio nariy, nebtinai mokanciy to
paties dalyko, kasdien¢ pedagoging veikla.

Mokykly mokytojy metodiniy bureliy veikla Lietuvoje néra placiai tyrinéta. Todél, kai buvo
renkamasi, kokie respondentai bus apklausiami, nuspresta, kad reikia pasinaudoti proga ir gauti
informacijos apie kitus mokyklos mokytojy metodiniy bireliy veiklos aspektus. Tuo tikslu kartu su
UPC Ugdymo turinio jgyvendinimo ir organizavimo skyriaus darbuotojais buvo parengtas nedidelis
klausimy blokas, kuriuo buvo bandoma bent i§ dalies jvertinti aktualiausias UPC darbuotojy
analizuojamas bendrojo ugdymo mokykly mokytojams kylan¢ias metodinés veiklos problemas.
Tam, kad nebiity painiojamasi tarp mokymo priemoniy jsigijimo bei naudojimo pedagoginiame
procese ir bendryjy mokyklos mokytojy metodiniy bireliy veiklos problemy, nuspresta rengti dvi
vieno tyrimo ataskaitas: pirmojoje aptariami naujy mokymo priemoniy jsigijimo ir naudojimo
pamokoje klausimai, antrojoje — klausimai, susij¢ su mokyklos mokytojy metodiniy bireliy veikla
ir jos jvertinimu. Dél Sios aplinkybés mokymo priemoniy pasirinkimo ir naudojimo pamokoje
tyrimo ataskaitos skyriai, kuriuose aptariama mokyklos mokytojy metodiniy biireliy veikla, i§
esmes yra kartojami ir §ioje tyrimo ataskaitoje.

Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2005 m. rugpjicio 31 d. jsakymu Nr. ISAK-1781
patvirtintose rekomendacijose mokytojy metodinei veiklai organizuoti buvo nustatyti metodinés
grupés ir metodinio biirelio apibrézimai. Metodine grupe laikyta mokykloje veikianti mokytojy
grupé, sudaryta pagal ugdymo koncentra, klase, sritj ar dalykg arba laikinai suburta tam tikrai
pedagoginei problemai spresti, o metodiniu bureliu — mokykly steigéjo teritorijoje (savivaldybes,
apskrities) veikianti mokytojy grupé, sudaryta 1§ jvairiy mokykly mokytojy, vykdanti dalyko(-y) ar
ugdymo srities ugdymo turinio ir metodikos naujoviy bei gerosios patirties sklaidg. Bet Lietuvos
Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2009 m. balandzio 10 d. Nr. ISAK-699 jsakymu Sios
rekomendacijos buvo pripazintos netekusiomis galios. Prie§ pradedant tyrima atlikta eksperty

apklausa parod¢, kad Lietuvos bendrojo ugdymo mokyklose néra iki galo nusistovéjes mokytojy
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grupés mokykloje, uzsiimancios metodine veikla, pavadinimas, todél tyrimo dokumentuose tokia
grupé buvo vadinama mokyklos mokytojy metodiniu bureliu, o visos savivaldybés lygmeniu

mokytojus metodinei veiklai jungianti grupé — savivaldybés dalyko mokytojy metodiniu bareliu.

I1. Tyrimo tikslas. Jvertinti, kaip Lietuvos bendrojo ugdymo mokyklose veikia mokytojy metodiniai
bureliai.

I11. Tyrimo objektas. Lietuvos bendrojo ugdymo mokykly mokytojy metodiniy bireliy veikla.
IV. Tyrimo uZdaviniai. Tyrimui keliami Sie uzdaviniai:

1) apibudinti mokyklos mokytojy metodiniy biireliy ir jy pirmininky vieta ir reikSmeg, mokyklai
jsigyjant vadovélius ir kitas mokymo priemones;

2) jvertinti mokykloje ir savivaldybéje vykstan¢iag mokytojy metoding veikla.

V. Tyrimo imties tirio apibréZimas. Tyrimo uzdaviniai sprendziami atliekant Lietuvos bendrojo
ugdymo mokyklose dirban¢iy mokyklos mokytojy metodiniy grupiy pirmininky apklausa.
Rengiantis tyrimui buvo planuota, kad respondentai bus apklausiami ne tiek apie savo paciy
praktikg, pamokai renkantis vadovélius ir kitas mokymo priemones, bet bus daugiau ekspertais,
kurie vertins jy vadovaujamos metodinés grupés nariy patyrimg, pamokai renkantis vadovélius ir
kitas mokymo priemones, taip pat bus analizuojama mokyklos mokytojy metodinés grupés kaip
pirminio profesinio mokytojy junginio jtaka apsisprendZiant deél vadovéliy ir kity mokymo

priemoniy pasirinkimo ir naudojimo.

Buvo pasirinktas toks respondenty atrankos modelis:
1. Sudaromas Lietuvos modelis, i kurj patekusios savivaldybés pagal tyrimui svarbius rodiklis
atitikty visos Salies charakteristikas.
2. | tyrimg jtraukiamos visos Lietuvos modeliui priskirty savivaldybiy teritorijoje veikianc¢ios
bendrojo ugdymo mokyklos.
3. Dalyvauti tyrime pakviestose mokyklose stengiamasi apklausti visus mokyklos mokytojy
metodiniy biireliy vadovus.
Atrenkant savivaldybes, kuriose buvo siekiama apklausti kaip galima daugiau ten dirbanciy
mokyklos mokytojy metodiniy bureliy vadovy, remtasi tyréjo jau daug mety naudojama Salies

savivaldybiy tipologizacija'. Oficialioje Salies statistikoje naudojamas tik visy savivaldybiy

! Daugiau apie tai, pvz., A. Kalvaitis, , Tirilamyjy grupiy pasirinkimo badai atliekant Lietuvos Svietimo sistemos tyrimus”,
Sociologija: praeitis ir dabartis: mokslines konferencijos pranesimy medZiaga, 2000 m. geguzés 23, 24 d., Kauno
technologijos universitetas, Kaunas, 2000, p. 152—-156.



grupavimas j miesty ir rajony savivaldybes. Sie rajonai skiriasi tick savo dydziu, tiek mieste
gyvenanc¢iy gyventojy dalimi. Miestuose, kur gyventojy tankis didesnis negu kaime, i§ esmés
skiriasi salygos organizuoti bendrgjj ugdyma: pagal visai kitus principus savivaldybéje issidéstes
bendrojo ugdymo mokykly tinklas, vyrauja skirtingy tipy mokyklos, jose mokosi skirtingas skaicius
mokiniy, o tai lemia ir skirtingg mokytojy skai¢iy mokykloje. Taip Lietuvoje, priklausomai nuo
gyvenamojo punkto dydzio, veikia aiSkiai besiskirian¢io dydzio mokyklos. Nuo mokyklos dydzio
dazniausiai priklauso ir mokykloje veikian¢iy mokytojy metodiniy bireliy skaiCius. Pranesimy
ziniasklaidoje analizé parodé, kad miesty ir kaimy mokyklos paprastai skirtingai sprendzia
vadoveliy ir kity mokymosi priemoniy jsigijimo problemas, nuo mokiniy skai¢iaus mokykloje ir
klaséje (vadinasi, ir nuo mokytojy skaiciaus mokykloje) daznai priklauso mokyklos materialinio
aprupinimo sglygos, mokytojy per pamoka naudojami darbo metodai ir galbiit vadovéliy bei kity
mokymo priemoniy naudojimas pamokoje.

Pagal tyréjo naudojamg Salies savivaldybiy tipologizacija, norint atspindéti Lietuvos specifika,
bitina idskirti keturis Lietuvos savivaldybiy tipus®:

1. Miesty savivaldybés (néra kaimo gyventojy arba jy skaiCius statistiSkai nereikSmingas: Alytaus,

Kauno, Klaipédos, Neringos, Palangos, Panevézio, Siauliq, Visagino ir Vilniaus miesty
savivaldybés).

2. Labai urbanizuoty rajony savivaldybés (miestuose gyvena daugiau negu 50 proc. visy rajono

gyventojy: Akmenés, BirStono, Druskininky, Elektrény, Jonavos, Kazly Ridos, Kédainiy,
Kretingos, Marijampolés, Mazeikiy, Plungés, Rokiskio, Svenéioniy, Taurages, Telsiy, Traky,
Ukmerges, Utenos savivaldybes).

3. Mazai urbanizuoty rajony savivaldybés (miestuose gyvena nuo 32 iki 46 proc. visy rajono

gyventojy: Anyksciy, Birzy, Ignalinos, Joniskio, Jurbarko, KaiSiadoriy, Kalvarijos, Kelmes,
Klaipédos rajono, Kupiskio, Prieny, Radviliskio, Raseiniy, Rietavo, Skuodo, Silutés, girvintq,

Varénos, Vilkaviskio, Zarasy savivaldybes).

4. KaimiSky rajony savivaldybés (miestuose gyvena maziau negu 29 proc. visy rajono gyventojy:
Alytaus rajono, Kauno rajono, Lazdijy, Moléty, Pagégiy, Pakruojo, Panevézio rajono, Pasvalio,

Sakiy, Sal¢ininky, Siauliy rajono, Silalés, Vilniaus rajono savivaldybes).

I§ AIKOS (Atvira informavimo, konsultavimo, orientavimo sistema®) duomeny matyti, kad 2012—

2013 mokslo mety pabaigoje Lietuvoje veikeé 1173 savivaldybiy taryby jsteigtos bendrojo ugdymo

2 Rajonai dalyti j grupes remiantis kasmet Statistikos departamento prie LR Vyriausybés leidZziamu leidiniu ,,Gyventojy
skaicius apskrityse, miestuose ir rajonuose kalendoriniy mety pradziai“.
* http://www.aikos.smm.It/aikos/index.htm.
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mokyklos®. 1 lenteléje nurodoma, kaip pasiskirsté bendrojo ugdymo mokyklos pagal tyréjo isskirtus

keturis savivaldybiy tipus.

1 lentelé. Bendrojo ugdymo mokykly pasiskirstymas pagal savivaldybés tipg 2012—2013 m. m.

Bendrojo ugdymo Bendrojo ugdymo

mokykly skai¢ius (vnt.) mokykly dalis (%)
Miesty savivaldybése 337 29
Labai urbanizuoty rajony savivaldybése 298 25
Mazai urbanizuoty rajony savivaldybése 289 25
Kaimiskose savivaldybése 249 21
IS viso 1173 100

Rengiant tyrimo imties atrankos modelj paaiskéjo, kad néra jokios patikimos informacijos, kiek
mokytojy metodiniy bireliy veikia tipin¢je Lietuvos miesto ar kaimo mokykloje. Todé¢l atlikta
eksperty apklausa. Ugdymo plétotés centro Ugdymo turinio jgyvendinimo ir organizavimo skyriaus
darbuotojai savo poreikiams yra surinke informacija apie atskiry mokomuyjy dalyky savivaldybiy
metodiniy bireliy vadovus, taip pat metodiniy biireliy vadovy mobiliyjy telefony numerius. Sia
informacija buvo pasidalyta su tyréju. Telefonu buvo apklausti 27 jvairiy tipy savivaldybése
dirbantys atskiry mokomuyjy dalyky savivaldybiy metodiniy bureliy vadovai. Jiems buvo uzduotas
klausimas, kiek mokyklos mokytojy metodiniy biireliy veikia jy mokykloje. Atsakymai pasiskirsté
nuo 7 (didelé miesto gimnazija) iki 1 (pradiné mokykla) mokytojy metodiniy bureliy mokykloje.
Apibendrinant surinktus duomenis nuspresta, kad tipinéje Salies bendrojo ugdymo mokykloje

vidutiniSkai veikia 5 mokytojy metodiniai bireliai.

2 lentelé. Tyrimo metu biitiny apklausti bendrojo ugdymo mokykly pirminis pasiskirstymas pagal
savivaldybés tipa.

Biitiny apklausti bendrojo Biitiny apklausti

ugdymo mokykly skai¢ius | bendrojo ugdymo

(vnt.) mokykly dalis (%)
Miesty savivaldybése 64 29
Labai urbanizuoty rajony savivaldybése 55 25
Mazai urbanizuoty rajony savivaldybése 55 25
Kaimiskose savivaldybése 46 21
IS viso 220 100

Toliau skaiciuota, kad elektroniniu pastu per tarpininkus mokykly vadovus apklausiant mokykly
mokytojy metodiniy biireliy vadovus, atsakyty ir grazinty ankety dalis neturi biiti mazesné negu
65 proc., o pakankamas surinkty atsakyty ankety kiekis turéty biiti mazdaug 600—650 ankety, kad

bty galima atlikti pakankamai gilia surinkty duomeny analiz¢. Taip apskaiciuota planuojama

4 Kity steigéjy jsteigty bendrojo ugdymo mokykly dél jy veiklos specifikos nuspresta netraukti j tyrimo imtj.



respondenty imtis — 1100 respondenty. Toks respondenty skaiCius turéty dirbti mazdaug 220
Lietuvos bendrojo ugdymo mokyklose. Taip buvo suformuotas pagrindas pirminei tyrimo imciai (2

lentelé).

Tada, remiantis AIKOS duomenimis, rengtas tyrimo imties modelis — atskirai i§ kiekvienam
Lietuvos savivaldybiy tipui priskiriamy savivaldybiy sgraso buvo atrenkamos savivaldybés taip, kad
visy jy teritorijoje veikian¢iy bendrojo ugdymo mokykly skaic¢ius daugmaz atitikty buitiny apklausti
bendrojo ugdymo mokykly skai¢iy. Konstruojant imtj taip pat stengtasi, kad tyrimui atrinktos

savivaldybés pasiskirstyty po visg Lietuvos teritorijg. Tyrimui atrinktos Sios savivaldybés:

Elektrény savivaldybe
Kai$iadoriy rajono savivaldybé
Kazly Ridos savivaldybé
Kretingos rajono savivaldybé
Lazdijy rajono savivaldybé
Moléty rajono savivaldybe
Palangos miesto savivaldybe

Panevézio miesto savivaldybé
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Panevézio rajono savivaldybé
10. Prieny rajono savivaldybe

11. Siauliy miesto savivaldybé
12. Sirvinty rajono savivaldybé
13. Utenos rajono savivaldybé

14. Varénos rajono savivaldybeé

Atrinkus 14 savivaldybiy veikian¢ias bendrojo ugdymo mokyklas, buvo parengta tyrimo imtis (3
lentele).

Atliekant lauko tyrima kiekvienos bendrojo ugdymo mokyklos vadovy klausta, kiek ir kokie
mokytojy metodiniai bireliai veikia jy mokykloje. Taip surinkta informacija apie tikraj; bendrojo
ugdymo mokyklose veikian¢iy mokytojy metodiniy bureliy skaiiy ir apibendrinta atsakyty ankety

grazinimo statistiné informacija.



3 lentelé. Galutinés tyrimo imties pasiskirstymas

Biitiny apklausti bendrojo ugdymo Biitiny apklausti bendrojo ugdymo
mokykly skaicius (vnt.) mokykly dalis (%)
Pirminis teorinis Galutinis Pirminis teorinis Galutinis
tyrimo imties faktinis tyrimo tyrimo imties faktinis tyrimo
modelis imties modelis modelis imties modelis
Miesty 64 62 29 28
savivaldybése
Labai urbanizuoty 55 55 25 25
rajony
savivaldybése
Mazai 55 57 25 26
urbanizuoty
rajony
savivaldybése
Kaimiskose 46 47 21 21
savivaldybése
IS viso 220 221 100 100

IS viso bent viena atsakyta anketa gauta i§ 215 tyrimui atrinkty bendrojo ugdymo mokykly. Tyrimo
dokumentacijos analizé parodé, kad 137 (62 proc.) tyrimui atrinktose mokyklose i anketos
klausimus atsaké visi tyrime dalyvauti pakviesti respondentai, 50 mokykly (23 proc.) — ne maZziau
kaip du trecdaliai tyrime dalyvauti pakviesty respondenty, 19 mokykly (8 proc.) — mazdaug pusé
visy dalyvauti tyrime pakviesty respondenty, 9 mokyklose (4 proc.) — maziau kaip pusé visy tyrime
dalyvauti pakviesty respondenty, o i§ 6 mokykly (3 proc.) negauta né vienos atsakytos anketos.

Atsakytas anketas atsiunté 74 proc. visy atrinkty savivaldybiy bendrojo ugdymo mokyklose
veikian¢ly mokytojy metodiniy bureliy vadovy. Atmetus neatsakiusius mazai su tyrimo
problematika susijusius mokykly metodiniy bureliy vadovus (kiino kulttros, klasiy vadovy,
pedagoginés pagalbos ir pan.), graZinty atsakyty ankety skaiCius siekia 80 proc. Taigi, planuota i§
kiekvienos mokyklos surinkti atsakyty ankety dalis yra virSyta. Atsakyty ankety grazinimas

detalizuotas 4 lenteléje.




4 lentelé. Ankety grazinimas pagal savivaldybes.
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1 | Elektrény 12 45 34 6 40 5 76 11 85
2 | KaiSiadoriy 16 61 44 10 54 7 72 11 81
3 | Kazly Rudos 9 23 18 4 22 1 78 4 82
4 Kretingos 15 S57 45 9 54 3 79 5 83
5 | Lazdijy 13 56 39 10 49 7 70 13 80
6 | Moléty 12 35 27 5 32 3 77 9 84
7 Palangos 6 26 25 1 26 0 96 0 96
8 | Panevézio miesto 24 | 126 | 83 35 | 118 8 66 6 70
9 | PanevéZio rajono 22 52 37 13 50 2 71 4 74
10 | Prieny 13 o4 40 12 52 2 74 4 77
11 | Siauliy 32 | 147 | 99 | 35 | 134 | 13 67 9 74
12 | Sirvinty 11 32 27 5 32 0 84 0 84
13 | Utenos 19 72 62 8 70 2 86 3 89
14 | Varénos 17 45 38 4 42 3 84 7 90
ISviso | 221 | 831 | 618 | 157 | 775 | 56 74 7 80

Rengiant tyrimo imtj manyta, kad 14 tyrimui atrinkty savivaldybiy turéty reprezentuoti situacija
visoje Lietuvoje. SkaiCiuojant pagal savivaldybés tipa, galima prognozuoti bendra mokykly
metodiniy bireliy skai¢iy Lietuvos bendrojo ugdymo mokyklose. Tam pradzioje buvo biitina
apskaiciuoti faktin} vidutinj mokytojy metodiniy bureliy skai¢iy vienoje bendrojo ugdymo
mokykloje pagal savivaldybés tipa. Atliekant lauko tyrimg surinkti rezultatai rodo, kad vidutiniskai
vienoje miesto savivaldybés bendrojo ugdymo mokykloje veikia 4,48 mokytojy metodinio birelio,
vienoje labai urbanizuoto rajono savivaldybés mokykloje — 3,38, vienoje maZzai urbanizuoto rajono
savivaldybés mokykloje — 3,16, o vienoje kaimiskos savivaldybés mokykloje — 2,79 mokytojy
metodinio biirelio. Tokie skai¢iavimai leidZia prognozuoti, jog 1§ viso visos Lietuvos bendrojo
ugdymo mokyklose 2012-2013 mokslo metais veiké mazdaug 4100 mokytojy metodiniai bureliai.
Orientuojantis | §] dydj, galima apskaiciuoti atlikto tyrimo imties paklaidos dyd;j. Jis skaiciuotas

pagal V. Paniotto knygoje skelbtg vienpakopés atsitiktinés atrankos formule:

(kur n — imties dydis, A — imties atrankos paklaidos dydis (0,05), N — generalinés visumos dydis).



Galima tvirtinti, kad nacionalinés bendrojo ugdymo mokykly mokytojy metodiniy bireliy vadovy
imties atrankos paklaida — 3,7 proc. Zinant, kad tyrimas laikomas statistiskai patikimu, kai imties
atrankos paklaidos dydis nevirSija 5 proc., galima teigti, jog atliktas tyrimas pagal apklausty

respondenty skaiciy yra statistiSkai patikimas.

V1. Tyrimo instrumento apibidinimas. Pagrindinis tyrimo instrumentas — klausimynas.
Sprendziant kiekvieng tyrimo uzdavinj buvo parengti atskiri anketos klausimy blokai, taip pat

parengtas socialinis demografinis klausimy blokas.

Parengtas klausimynas pradedamas socialiniu demografiniu klausimy bloku. Socialinis

demografinis klausimy blokas atliekant anketavima paprastai turi kelias funkcijas:

e Padeda iSskirti ir nustatyti respondenty grupes, kurioms daugiau biidinga kuri nors atliekant
tyrimg nustatyta aplinkybé. Tada galima parengti tikslesnes ir veiksmingesnes iSvadas ir
rekomendacijas.

e Padeda patikrinti, ar grazinty atsakyty ankety imtis yra pakankamai validi (ar j anketas
atsakiusiy respondenty charakteristikos pakankamai tiksliai atspindi pagrindines Lietuvos
bendrojo ugdymo mokykly charakteristikas).

Anketoje biitinas atviras klausimas, j kur] atsakydami respondentai nurodyty, kokiy mokomuyjy
dalyky mokyklos metodinei grupei jie vadovauja. Planuota, kad taip bus galima iSskirti
respondenty, atstovaujaniy jvairioms mokomyjy dalyky grupéms (pvz., pradinio ugdymo,
socialinio ir dorinio ugdymo, kalby ir meninio ugdymo ir t.t.), nuomone. Bet tada nebegalima
taikyti panasiems tyrimams jprastos salygos, kad anketa biity anoniminé. Kita vertus, tokiu atveju
galima bandyti bent i§ dalies trumpinti klausimyng ir dalj informacijos apie respondentg surinkti
paciam tyréjui ir veéliau Sig informacija pridéti prie suformuotos respondenty atsakymy duomeny
bazés. Tyrejui 2011 m. birZelio—gruodZio ménesiais atliekant Nacionalinés mokykly vertinimo
agentiiros iSoriniy vertintojy 2010-2011 metais Lietuvos bendrojo ugdymo mokyklose stebéty
pamoky protokoly antring analiz¢ pasinaudota tokia papildomo duomeny priskyrimo galimybe. I§
SVIS bei Lietuvos statistikos departamento interneto svetainése skelbiamos informacijos buvo
suformuoti papildomi tyrimo instrumento kintamieji. Todél tokie pat savo prakting nauda patvirting
kintamieji formuoti ir dirbant su mokyklos mokytojy metodiniy grupiy pirmininky apklausos
rezultatais. Tyréjas i§ SVIS ir Lietuvos statistikos departamento interneto svetainés savarankiskai

surinko informacijg ir suformavo Siuos kintamuosius:

1. mokyklos tipas (pradiné mokykla arba mokykla-darzelis; pagrindiné ir jaunimo mokykla

arba progimnazija; viduriné mokykla; gimnazija);



2. savivaldybés, kurioje veikia mokykla, tipas (miesto savivaldybé; labai urbanizuoto rajono
savivaldybé; mazai urbanizuoto rajono savivaldybé, kaimiska savivaldybé);

3. gyvenvietés, kurioje veikia mokykla, tipas (miestas; kaimas);

4. mokytojy ir vadovy skai¢ius mokykloje (iki 20; nuo 21 iki 40; nuo 41 iki 50; daugiau negu
50);

5. mokytojy, kuriy darbo stazas didesnis negu 15 mety, dalis mokykloje (70 proc. ir maziau
visy mokyklos mokytojy; nuo 71 iki 80 visy mokyklos mokytojy; nuo 81 iki 85 proc. visy
mokyklos mokytojy ir daugiau negu 85 proc. visy mokyklos mokytojy);

6. mokytojy, igijusiy mokytojo metodininko ar mokytojo eksperto kvalifikacing kategorija,
dalis mokykloje (25 proc. ir maziau visy mokyklos mokytojy; nuo 26 iki 40 proc. visy
mokyklos mokytojy; nuo 41 iki 50 proc. visy mokyklos mokytojy ir daugiau negu 50 proc.
visy mokyklos mokytojy);

7. atestuoty mokyklos vadovy dalis (ne visi mokyklos vadovai; visi mokyklos vadovai);

8. vadovy, igijusiy I ir IT vadybine kategorija, darbas mokykloje (tokiy vadovy mokykla turi;
tokiy vadovy mokykla neturi).

Papildomas socialiniam demografiniam klausimy blokui priskirtinas klausimas buvo suformuluotas
ir i§ lauko tyrimo dokumentacijos. Sudaryto kiekvienoje tyrimui atrinktoje mokykloje veikianciy
mokytojy metodiniy biireliy saraso pagrindu suformuluotas kintamasis ,,Mokytojy metodiniy grupiy
skaic¢ius mokykloje* (tik viena grupé; dvi grupés; nuo 3 iki 5 grupiy; daugiau negu 5 grupés).

Visus respondentams pateiktoje anketoje esancius socialinio demografinio bloko klausimus galima
dalyti j dvi dalis:

e su respondento asmenybe susijusius klausimus;

e su mokyklos mokytojy metodinés grupés ar respondento mokyklos apibidinimu susijusius

klausimus.

Su respondento asmenybe susijusiy socialiniy demografiniy klausimy grupé pradedama trimis
atviraisiais klausimais — prasoma j langelj jrasyti mokyklos, kurioje dirba, pavadinima; kuriy dalyky
mokyklos mokytojy metodinei grupei respondentas vadovavo ir kokiy mokomyjy dalyky mokeé
2012-2013 mokslo metais. Klausimas apie respondento mokyklos pavadinimg sprendé du
uzdavinius — viena vertus, leido per jo mokyklos nustatymg véliau priskirti duomenis, surinktus
SVIS ir Lietuvos statistikos departamento interneto svetainése, antra vertus (kartu su atsakymu j
klausimg apie tai, kokiam metodiniam bireliui vadovauja), leido atlikti grazinamy ankety stebésena

ir papildomai paraginti j anketos klausimus dar neatsakiusius respondentus.
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Klausimas apie tai, kokiy dalyky metodiniam bireliui respondentas vadovauja, leido sukurti
klausimg filtrg pagal mokomuyjy dalyky grupes. Remiantis 2008 m. pradinio ir pagrindinio ugdymo
bei 2011 m. vidurinio ugdymo bendrosiomis programomis, respondenty atsakymai buvo suskirstyti
] Sias grupes / sritis™:

1. pradinis ugdymas (I-1V klasése);

2. socialinis ir dorinis ugdymas (V-XII klasése);

3. matematika ir informacinés technologijos (V—XII klasése);

4. gamtamokslinis ugdymas (V—XII klasése);

5. kalbinis ugdymas (V—XII klasése);

6. meninis ugdymas ir technologijos (V—XII klasése).
Tyrimo atlikimo praktika parodé, kad mokyklose viename mokytojy metodiniame birelyje labai
Ivairiai grupuojami skirtingy specialybiy mokytojai. Pakankamai paplite atvejai, kai viename
metodiniame burelyje dirba, pavyzdziui, tik pradiniy klasiy mokytojai ar tik gamtos moksly
mokytojai. Pakankamai paplite taip pat, pavyzdziui, tik angly kalbos mokytojus arba tik
matematikos mokytojus jungiantys bireliai. Bet paaisSkéjo, kad kai kuriose mokyklose, pavyzdziui,
viename mokytojy metodiniame biirelyje dirba kalby, socialiniy moksly, technologijy, meny ir
dorinio ugdymo mokytojai arba susijungia gamtos ir tiksliyjy moksly mokytojai. Kaime
veikian¢iose bendrojo ugdymo mokyklose paplitusi situacija, kai mokytojai jungiasi j du
metodinius birelius: pradiniy klasiy ir prieSmokyklinio ugdymo mokytojy bei V-X klasiy
mokytojy. Dar maZesnése mokyklose mokytojai nesidalija j metodinius birelius pagal
mokomuosius dalykus ir visi dirba kartu. Todél, apibendrinant respondenty nurodytus atvejus,
nuspresta klausima apie priklausomybe metodinei grupei dalyti j 6 kintamuosius. Tada, pavyzdziui,
respondentui nurodzius, jog mokykloje veikia vienas bendras metodinis birelis, teigiamas
atsakymas buvo Zymimas visy 6 iSskirty vadovavimo metodiniam bireliui kintamyjy atveju, o,
respondentui nurodzius, jog jis vadovauja gamtos ir tiksliyjy moksly mokytojy metodiniam biireliui,
teigiamas atsakymas buvo Zymimas dviejy kintamyjy (vadovavimas matematikos ir IT bei
vadovavimas gamtos moksly mokytojy metodiniam biireliui) atveju.
Klausimas apie tai, kokiy dalyky respondentas moko 2012—-2013 mokslo metais buvo reikalingas
kaip atsarginis, nes tyréjo patyrimas rodo, kad kai kada respondentai, vertindami situacija savo
mokykloje, nesugeba apibendrinti informacijos ir ja vertina vien tik i§ savo mokomo dalyko

,varpinés®.

> Siekiant labiau grupuoti respondenty atsakymus, dalis ugdymo sri¢iy buvo sujungtos.
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Kiti socialinio demografinio klausimy bloko klausimai pakankamai tradiciniai. Anketoje domimasi
respondento jgyta kvalifikacine kategorija ir vadovavimo mokyklos mokytojy metodiniam bireliui
trukme. Eksperty apklausa parodé, kad mokytojai kai kada mokyklos metodiniam bareliui
vadovauja 1§ eilés. Tod¢l klausimas apie vadovavimo mokyklos mokytojy metodiniam bireliui
trukme¢ padalytas j du kintamuosius: kiek laiko respondentas vadovavo mokyklos mokytojy
metodiniam bireliui apklausos metu ir koks yra respondento bendras vadovavimo mokyklos
mokytojy metodinei veiklai patyrimas (pvz., apklausos metu jis tik antrus metus uzsiémé tokia

veikla, bet prie§ 6 metus jis kelerius metus jau vadovavo mokyklos mokytojy metodinei veiklai).

Su mokyklos mokytojy metodinio biirelio ar respondento mokyklos apibiidinimu susije klausimai yra
du — apibiidinamas vadovaujamo metodinio birelio dydis — manyta, kad tai bus geras klausimas
filtras, parodantis respondento metodinés veiklos apimtj. Kitas klausimas skirtas apibiidinti
mokyklos techninio apripinimo lygj.

Sprendziant pirmajj tyrimo uzdavinj ,,Apibuidinti mokyklos mokytojy metodiniy bureliy ir jy

pirmininky vietg ir reikSme, uzsakant vadovélius ir kitas mokymo priemones* iSskiriamos tokios
klausimy grupés:
1. klausimai apie tai, kaip mokyklos mokytojy metodiniai bureliai dalyvauja apsisprendziant dél
naujy mokymo priemoniy jsigijimo;
2. klausimai apie tai, kas turi didziausig jtaka nusprendziant, kokios mokymo priemonés bus
Isigyjamos;

3. klausimai apie tai, kas lemia jvairiy mokymo priemoniy jsigijima.

Klausimams apie tai, kaip mokyklos mokytojy metodiniai bureliai dalyvauja apsisprendziant dél
naujy mokymo priemoniy jsigijimo pasirinkta pusiau uzdaro klausimo forma (nuomon¢ lemiama, ]
nuomong atsizvelgiama, ] nuomon¢ neatsizvelgiama, kitas atsakymas) ir atskirais klausimais
prasoma apibiidinti situacijg, pasirenkant vadovélius, vadovélius papildancias mokymo priemones,
vaizdines priemones ir skaitmenines mokymo priemones. Atskiry klausimy, o ne lentelés forma

pasirinkta dél siekio sudaryti geresnes sglygas respondentams jrasyti savajj atsakyma.

Klausimams apie tai, kas turi didziausiq jtakq, nusprendzZiant, kokios mokymo priemonés bus
jsigyjamos, irgi pasirinkta pusiau uzdaro klausimo forma ir atskirais klausimais praSoma apibudinti
situacija, pasirenkant vadovélius, vadovélius papildancias mokymo priemones, vaizdines
priemones, skaitmenines mokymo priemones ir mokytojy bendrai naudojamg metoding literatiirg.
Visai $iai klausimy grupei parengta vienoda atsakymuy skalé, jvardijant svarbiausius asmenis ir

asmeny grupes, dalyvaujancius uzsakant mokymo priemones ir paliekant respondentams galimybe
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jrasyti kitus asmenis ar asmeny grupes. Koduojant gautas anketas paaiSkéjo, kad kai kurie
respondentai nurodé tokia papildoma grupe — mokyklos metoding taryba. Sio klausimy bloko
atsakymuose atskiriamas mokytojas, kuriam reikia konkreciy mokymo priemoniy, ir mokyklos
metodinio biirelio nariai. Akivaizdu, kad mokytojas, kuriam reikia konkre¢iy mokymo priemoniy,
taip pat yra ir mokytojy metodinio burelio narys. Bet, net jei metodinis burelis jungia tik tg patj
dalyka mokancius mokytojus (o Sitaip atsitinka ne taip daznai), paprastai apsisprendziama dél
konkrecios mokymo priemonés konkreciai klasei, su kuria dirba tik vienas, arba geriausiu atveju
keli mokytojai, o ne visi metodinio biirelio nariai. Todél ir Sio klausimy bloko, ir dar vieno
klausimy bloko, taip pat sprendziancio pirmajj tyrimo uzdavinj atveju, mokytojo, kuriam reikia
naujos mokymo priemonés, situacija rodo, kad naujos mokymo priemonés jsigijima daugiausia
lemia konkretus jtikinamai savo mintis gebantis reiksti mokyklos mokytojas, o mokytojy metodinio
burelio nariy situacija — kad sprendimas dél naujos mokymo priemonés jsigijimo atsiranda

mokytojams kolektyviai bent trumpai aptarus visas pasirinkimo galimybes.

Apsisprendziant dél pirmyjy dviejy pirma tyrimo uzdavinj sprendzianciy klausimy grupiy
diskutuota, ar gal pakakty vienos kurios nors i$ Siy dviejy klausimy grupiy. Véliau nuspresta, kad
pirmoji klausimy grupé neparodo svarbiausiy asmeny, ar asmeny grupiy, apsisprendzianciy dél
mokymo priemoniy jsigijimo, o i§ antrosios klausimy grupés ne visada aiSku (jei nepasirinktas 3
atsakymas), koks vaidmuo apsisprendziant dél naujy mokymo priemoniy tenka mokyklos mokytojy

metodiniam biireliui. D¢l to anketoje buvo paliktos abi Sios klausimy grupés.

Klausimams apie tai, kas lemia jvairiy mokymo priemoniy jsigijimq, pasirinkta lentelés forma, bet
formuluoti atskiri kintamieji, kuriais apibiidinamas vadovéliy, vadovélj] papildané¢iy mokymo
priemoniy vaizdiniy priemoniy ir skaitmeniniy mokymo priemoniy pasirinkimas. Visiems Siems
klausimams pasirinktas panaSus kintamyjy rinkinys (vadovéliy atveju didesnis 4 Kintamaisiais).
Rengiant kintamuosius, remtasi kompleksinio tyrimo ,,Pedagogy kvalifikacijos tobulinimo padéties
ir perkvalifikavimo poreikiy prieSmokyklinio ugdymo, bendrojo lavinimo ir neformalaus vaiky
Svietimo jstaigose jvertinimas® instrumentuose taikyta metodika, kuri, atsiZvelgiant j pasikeitusias
salygas (pavyzdziui, bendrojo ugdymo dalyky vadovéliy duomeny bazés atsiradimu bei Lietuvos
ziniasklaidoje i§sakomy pagrindiniy su bendrojo ugdymo mokykly mokymo priemoniy jsigijimu ir
naudojimu per pamoka susijusiy teiginiy analizés rezultatais) buvo papildyta naujais kintamaisiais.

Respondenty buvo praSoma visus kintamuosius vertinti pagal jprasta tokiais atvejais Likerto skale.

Sprendziant pirmgjj tyrimo uzdavinj, klausimy apie tai, kas turi didziausiag jtaka, nusprendziant,

kokios mokymo priemonés bus jsigyjamos, ir apie tai, kas lemia jvairiy mokymo priemoniy
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jsigijimg, atveju mokyklos mokytojy metodinio biirelio bei $io biirelio pirmininko veikla buvo viena

svarbiy bendro proceso salygy.

Klausimai sprendziant antrajj tyrimo uzdavinj ,Jvertinti mokykloje ir savivaldybéje vykstanciag

mokytojy metodine veiklg™ parengti bendradarbiaujant su UPC darbuotojais. Buvo iSskirtos tokios

klausimy grupés:

1) metodinés veiklos jvairovés savo mokykloje jvertinimas;
2) respondento siekio gauti jvairios metodinés informacijos uz mokyklos riby jvertinimas;

3) salygy metodinei veiklai vykdyti jvertinimas.

Metodinés veiklos jvairovés savo mokykloje jvertinimui pasirinkta lentelés forma, iSvardytos
pagrindinés metodinés veiklos mokykloje formos ir praSyta pagal Likerto skale jvertinti, ar
respondentas noréty tobulinti konkrecig veiklos formg. Tokia klausimo forma pasirinkta tikintis
iSsiaiskinti, kaip turéty keistis pagalba mokykloje vykstan¢iai mokytojy metodinei veiklai tobulinti,
taip pat siekiant netiesiogiai iSsiaisSkinti, kokiomis formomis apskritai vykdoma metodiné veikla

mokykloje.

D¢l vietos stokos respondento siekio gauti jvairios dalykinés ir metodinés informacijos uz mokyklos

riby jvertinimas apsiribojo dviem klausimais:

a) klausimu apie tai, ar ir kaip respondentas dalyvauja savo miesto / rajono savivaldybés
dalyko mokytojy metodinio burelio veikloje (tai dar ir klausimas filtras, kiek respondentas
isitraukes 1 savo mokomo dalyko mokytojy metodine veiklg savivaldybgje);

b) klausimu apie tai, ar respondentas yra dalyvaves Ugdymo plétotés centro Lietuvos bendrojo
ugdymo mokykly mokytojams organizuotose metodinése dienose (tai dar ir klausimas

filtras, ar respondentas orientuojasi | UPC darbuotojy teikiamg informacija).

Sqlygy metodinei veiklai vykdyti jvertinimui taip pat pasirinkta lentelés forma ir Likerto skalé.
Suformuluotos dvi kintamyjy grupés. IS pradziy isskirti du pagrindiniai su metodine veikla
susijusios informacijos S$altiniai — savivaldybés Svietimo padalinys ar S$vietimo centras ir
respondento mokyklos administracija — ir aiSkintasi, ar i§ $iy informacijos S$altiniy gaunama
pagrindiné su metodine veikla susijusi informacija (apie ugdymo proceso organizavimo tobulinimg
bei apie metodinés veiklos organizavimg ar renginius) tenkina respondentus. Antroje kintamyjy
grup¢je detalizuojama Savivaldybés Svietimo padalinio ir Svietimo centro veikla kuriant sglygas

metodinei veiklai mokyklose plétoti ir praSoma respondenty jvertinti Sias detalizuotas veiklas.
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VII. Tyrimo organizacinés procediiros. Organizuojant lauko tyrima, buvo parengti du lydrasciai:
tyrimui atrinkty savivaldybiy administracijy Svietimo padaliniy (Svietimo skyriy) vadovams ir
tyrimui atrinkty savivaldybiy bendrojo ugdymo mokykly vadovams.

Tyrimui atrinkty savivaldybiy administracijy Svietimo padaliniy vadovai lauko tyrimo pradzioje
buvo praSomi paraginti mokykly vadovus paraginti mokyklos mokytojy metodiniy bureliy vadovus
dalyvauti apklausoje. Véliau vykdant lauko tyrima, esant reikalui, buvo kreipiamasi i savivaldybiy
administracijy Svietimo padaliniy vadovus ir sprendziamos kilusios organizacinés problemos.

Visa tyrimo dokumentacija (lydrasciai, jy priedai ir tyrimo klausimynas) elektroniniu pastu buvo
nusiysta atrinkty savivaldybiy bendrojo ugdymo mokykly vadovams. Tam buvo pasinaudota
AIKOS istekliais. Mokykly vadovy buvo prasoma perduoti tyrimo klausimyng mokyklos mokytojy
metodiniy biireliy vadovams ir paskatinti juos atsakyti i klausimus, taip pat pranesti tyré¢jui, kiek ir
kokiy mokytojy metodiniy biireliy veikia mokykloje. Remdamasis §ia informacija tyréjas parenge
galutinj respondenty sarasa ir registravo atsakyty ankety grazinima.

VIII. Tyrimo laikas. 2013 m. vasario—lapkri¢io ménesiai. Lauko tyrimas pradétas geguzés pradzioje
ir baigtas birzelio antrojoje pusé¢je.

IX. Tyrimo istekliai ir vykdytojas. Tyrimas atliktas naudojant elektronines ankety formas ir
elektroninj pasta. Tyrimg atliko Ugdymo plétotés centro Veiklos analizés ir kokybés uztikrinimo
skyriaus metodininkas dr. Albinas Kalvaitis.
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X. Respondenty socialinés demografinés charakteristikos.
Respondentai atsiunté anketas beveik i§ visy keturiolikos atrinkty savivaldybiy bendrojo ugdymo
mokykly. I$ pradinése mokyklose ir mokyklose darZeliuose dirbanciy respondenty gauta 29 anketos
(5 proc. visy gauty ankety), 1§ pagrindinése ir jaunimo mokyklose bei progimnazijose dirbanciy
respondenty — 307 anketos (50 proc.), i§ vidurinése mokyklose dirbanciy respondenty — 70 ankety
(11 proc.), o 1§ gimnazijose dirbanciy respondenty — 212 ankety (34 proc.). Taigi, didzioji atlikto
tyrimo respondenty dalis dirbo pagrindinése ir jaunimo mokyklose bei progimnazijose ir
gimnazijose — pagrindiniuose Lietuvos bendrojo ugdymo mokykly tipuose. Tokiam respondenty
pasiskirstymui taip pat turéjo itakos tai, jog dél nedidelio pedagogy skaiciaus Salies pradinése
mokyklose ir mokyklose-darzeliuose ten paprastai veikia tik po vieng mokytojy metodinj barelj, o
kity tipy mokyklose Siy bureliy biina daugiau.
Analizuojant gautas anketas pagal savivaldybés, kurioje veikia mokykla, tipa, paaiSkéjo, kad i§
miesty savivaldybése veikianciy bendrojo ugdymo mokykly gautos 207 atsakytos anketos (33 proc.
visy ankety), i§ labai urbanizuotose savivaldybése veikianciy mokykly — 159 anketos (26 proc.), i$
mazai urbanizuotose savivaldybése veikianc¢iy mokykly — 149 anketos (24 proc.) ir i§ kaimiSkose
savivaldybése veikian¢iy mokykly — 103 anketos (17 proc.).
Analizuojant duomenis pagal gyvenvietés, kurioje veikia respondento mokykla, tipa, paaiskéjo, kad
407 respondentai (66 proc. visy respondenty) dirba miestuose veikianciose mokyklose, o 211
(34 proc.) — kaimo mokyklose.

1 pav. Ivairiy tipy mokyklose dirbanciy respondenty pasiskirstymas pagal gyvenvietes,

kurioje veikia mokykla, tipa (%).

m Miestas

m Kaimas

Pradiné mokykla ir Pagrinding, jaunimo  Viduriné mokykla Gimnazija
mokykla darzelis mokykla ir
progimnazija
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2 pav. lvairiy tipy savivaldybése dirbanciy respondenty pasiskirstymas pagal gyvenvietés,
kurioje veikia mokykla, tipa (proc.).

120
100
90
73
60
52
60 = 48 H Miestas
40
27 B Kaimas
30
0
0 T
Miesty savivaldybés Labai urbanizuoty Mazai urbanizuoty Kaimiskos
rajony savivaldybés rajony savivaldybés savivaldybés

Pagal mokytojy ir mokyklos vadovy skaiciy mokykloje, respondentai pasiskirsté taip: mokyklose,
turinciose iki 20 mokytojy ir vadovy, dirba 148 respondentai (24 proc. visy apklausty mokykly
mokytojy metodiniy bireliy vadovy), mokyklose, turinciose nuo 21 iki 40 mokytojy ir vadovy —
170 respondenty (28 proc.), mokyklose, turin¢iose nuo 41 iki 50 mokytojy ir vadovy — 138
respondentai (22 proc.), o mokyklose, kuriose dirba daugiau 50 mokytojy ir vadovy — 162
respondentai (26 proc.).
3 pav. Respondenty mokyklose dirbanc¢iy mokytojy ir mokyklos vadovy skaicius
pagal gyvenvietés, kurioje veikia mokykla, tipa (proc.).

60 54
38 40
22 H Miestas
20
8 8 H Kaimas
0
O T 1
Iki 20 mokytojy ir Nuo 21 iki 40 Nuo 41 iki 50 Daugiau negu 50
vadovy mokytojy ir vadovy mokytojy ir vadovy mokytojy ir vadovy

Pagal mokytojy, kuriy darbo stazas didesnis negu 15 mety, dalj mokykloje, respondentai pasiskirsté
taip: 1§ mokykly, kuriose dirba didziausia savo darbo stazu jauny mokytojy dalis (kai didesnj negu
15 mety darbo staza turi ne daugiau 70 proc. mokyklos mokytojy), gautos 142 anketos (23 proc.
visy respondenty), 1§ mokykly, kuriose didesnj negu 15 mety darbo stazg turi nuo 71 iki 80 proc.
visy mokytojy — 190 ankety (31 proc.), i§ mokykly, kuriose didesnj negu 15 mety darbo stazg turi
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nuo 81 iki 85 proc. visy mokytojy — 104 anketos (17 proc.), o i§ mokykly, kuriose didesnj negu 15

mety darbo stazg turi daugiau negu 85 proc. visy mokytojy — 182 (29 proc.) anketos.

4 pav. Respondenty mokyklose dirbanc¢iy mokytojy, kuriy darbo stazas didesnis, nei 15 mety, dalis
pagal gyvenvietés, kurioje veikia mokykla, tipa (%).

60
40
H Miestas
20 .
7 B Kaimas
0 .
70 proc. ir maziau Nuo 71 iki 80 proc. Nuo 81 iki 85 proc. Daugiau, nei 85
visy mokytojy visy mokytojy visy mokytojy proc. visy mokytojy

Pagal mokytojy, igijusiy mokytojo metodininko ir mokytojo eksperto varda, dali mokykloje,
respondentai pasiskirsté taip: i§ mokykly, kuriose mokytojai metodininkai ir mokytojai ekspertai
sudaro iki 25 proc. visy mokytojy, gautos 179 anketos (29 proc. visy respondenty), i§ mokykly, kur
auk3ciausias kvalifikacines kategorijas jgij¢ mokytojai sudaro nuo 26 iki 40 proc. visy mokytojy —
145 anketos (24 proc.), i§ mokykly, kur aukSciausias kvalifikacines kategorijas jgij¢ mokytojai
sudaro nuo 41 iki 50 proc. visy mokytojy — 118 ankety (19 proc.), o i§ mokykly, kur Sias
kvalifikacines kategorijas igijusiy mokytojy daugiau negu 50 proc. visy mokyklos mokytojy — 176
anketos (28 proc.).
5 pav. Respondenty mokyklose dirban¢iy mokytojy, igijusiy mokytojo metodininko ir mokytojo
eksperto kvalifikacines kategorijas, dalis pagal gyvenvietés, kurioje veikia mokykla, tipg (%).

75
62
60
45
30 ® Miestas
» Kai
15 Kaimas
0 .
25 proc. ir maziau Nuo 26 iki 40 proc. Nuo 41 iki 50 proc.  Daugiau negu 50
visy mokytojy visy mokytojy visy mokytojy proc. visy mokytojy

Pagal mokyklos vadovy, jgijusiy vadybing kategorija, dal; mokykloje, respondentai pasiskirste taip:
18 mokykly, kuriose ne visi vadovai buvo jgij¢ kurig nors vadybing kategorija, gauta 219 ankety
(35 proc. visy respondenty), o i§ mokykly, kuriose visi vadovai buvo jgij¢ kurig nors vadybing

kategorijg — 399 anketos (65 proc.).
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6 pav. Respondenty mokykly vadowvy, igijusiy vadybing kategorija, dalis
pagal gyvenvietés, kurioje veikia mokykla, tipg (%).

80

66 63
60
40 34 37 m Miestas
0 - T

Ne visi vadovai jgijo vadybine kategorijg Visi vadovai jgijo vadybine kategorija

IS mokykly, kuriose dirba bent vienas auks$ciausig (I arba II) vadybing kategorija igijes mokyklos
vadovas, gauta 390 ankety (63 proc. visy respondenty), o i§ mokykly, kuriose nedirba n¢ vienas |
arba II vadybing kategorija jgijes mokyklos vadovas — 228 anketos (37 proc.).
7 pav. Respondenty mokykly vadowvy, igijusiy I arba II vadybine kategorija, dalis
pagal gyvenvietés, kurioje veikia mokykla, tipa (%).

90 77
63

60 -

37 B Miestas

23
30 - B Kaimas
0 - T
Yra tokiy vadovy Néra tokiy vadovy

Pagal mokytojy metodiniy biireliy skaic¢iy mokykloje, respondentai pasiskirsté taip: i§ mokykly,
kuriose veikia tik vienas, visus mokyklos mokytojus vienijantis metodinis biirelis, gautos 74
anketos (12 proc. visy respondenty), i§ mokykly, kuriose veikia 2 mokytojy metodiniai biireliai — 46
anketos (7 proc.), i§ mokykly, kuriose veikia nuo 3 iki 5 mokytojy metodiniy bireliy — 198 anketos
(32 proc.), o i§ mokykly, kuriose veikia daugiau negu 5 mokytojy metodiniai buireliai — 300 ankety
(49 proc.).

8 pav. Respondenty mokyklose veikian¢iy mokytojy metodiniy bureliy skaiciaus pasiskirstymas

pagal gyvenvietés, kurioje veikia mokykla, tipg (%).

80 66
60 47
40 18 19 24 16 B Miestas
20 9
1 B Kaimas
o | el B
Vienas metodinis Du metodiniai bdreliai  Nuo 3 iki 5 metodiniy Daugiau negu 5
barelis bareliy metodiniai bireliai
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Analizuojant pagal ugdymo sritis, kurios priskirti respondento kuruojamy mokomyjy dalyky
mokytojai, atlickant lauko tyrimus gautos anketos pasiskirsté taip®: pradinio ugdymo mokytojy
metoding veikla kuravo 160 respondenty (26 proc. visy respondenty), socialinio ir dorinio ugdymo
mokytojy metoding veiklg — 193 respondentai (31 proc.), matematikos ir informaciniy technologijy
mokytojy metoding veikla — 169 respondentai (27 proc.), gamtamokslinio ugdymo mokytojy
metoding veiklag — 171 respondentas (28 proc.), kalby mokytojy metodine veiklg — 235 respondentai
(38 proc.), o meninio ugdymo ir technologijy mokytojy metodine veikla — 149 respondentai
(24 proc.).

Per apklausg dométasi, kokiy mokomyjy dalyky pamoky respondentai turéjo 2012-2013 mokslo
metais. 120 apklausty mokytojy (19 proc. visy respondenty) tur¢jo pradinio ugdymo dalyky
pamoky, 83 respondentai (13 proc.) — socialinio ir dorinio ugdymo dalyky pamoky, 88 respondentai
(14 proc.) — matematikos ir informaciniy technologijy pamoky, 59 respondentai (10 proc.) —
gamtamokslinio ugdymo dalyky pamoky, 198 respondentai (32 proc.) — kalbinio ugdymo dalyky
pamoky, o 70 respondenty (11 proc.) — meninio ugdymo ir technologijy dalyky pamoky.

Tyrimo duomenys parodé¢, kad atsakytas anketas atsiunté 15 (2 proc. visy respondenty) mokytojy
kvalifikacing kategorija jgijusiy respondenty, 269 (44 proc.) — vyresniojo mokytojo, 321
(52 proc.) — mokytojo metodininko ir 13 (2 proc.) — mokytojo eksperto.

9 pav. Respondenty kvalifikacinés kategorijos pagal gyvenvietés, kurioje veikia

mokykla, tipa (%).
80
59 59
60
36 37
40 B Miestas
20 2 4 3 0 B Kaimas
0 T T 1
Mokytojas Vyresnysis mokytojas Mokytojas Mokytojas ekspertas
metodininkas
10 pav. Respondenty kvalifikacinés kategorijos pagal savivaldybés, kurioje veikia
mokykla, tipg (%).
80 B Miesty savivaldybés
60 . . :
M Labai urbanizuoty rajony
40 savivaldybés
20 5 Mazai urbanizuoty rajony
122 savivaldybés
0 e Ly . .
) ) ) ] B Kaimiskos savivaldybés
Mokytojas Vyresnysis Mokytojas Mokytojas

mokytojas metodininkas ekspertas

6 Respondentas galéjo vadovauti kelioms ugdymo sritims priskiriamy mokomujy dalyky mokytojy metodinei veiklai,
todeél atsakymy suma virsija 618 gauty ankety ir 100 proc.
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11 pav. Respondenty kvalifikacinés kategorijos pagal mokyklos tipa (%).

80 B Pradinés mokyklos ir mokyklos
60 darzeliai
B Pagrindinés ir jaunimo mokyklos,
40 progimnazijos
Vidurinés mokyklos
20
B Gimnazijos
0
Mokytojas Vyresnysis Mokytojas Mokytojas
mokytojas metodininkas ekspertas

Pagal atliekant tyrimg surinktus duomenis 37 proc. respondenty tuo metu, kai buvo atlieckamas
tyrimas, mokyklos mokytojo metodiniam biireliai vadovavo pirmus metus, 22 proc. — antrus metus,
18 proc. — trecius arba ketvirtus metus, o 23 proc. respondenty mokytojy metodiniam bureliui
vadovavo ilgiau negu ketverius metus

12 pav. Respondenty vadovavimo mokyklos mokytojy metodiniam biireliui stazas pagal

gyvenvietés, kurioje veikia mokykla, tipa (%).

H Miestas

W Kaimas

Pirmus metus Antrus metus Trecius ar ketvirtus llgiau, nei ketvirtus
metus metus

Kadangi, kaip paaiSkéjo rengiantis tyrimui, daznoje Lietuvos bendrojo ugdymo mokykloje
mokytojy metodiniam bireliui mokytojai vadovauja i$ eilés, dométasi, koks bendras respondenty
vadovavimo mokyklos mokytojy metodiniam bireliui stazas. 22 proc. respondenty nurodé, jog jy
bendras vadovavimo mokytojy metodiniam biureliui stazas — 1 metai, 17 proc. — 2 metai, 21 proc. —
3 ar 4 metai, 17 proc. — 5 ar 6 metai, 0 23 proc. — daugiau negu 6 metai.

Respondenty atsakymai apie jy vadovavimo mokyklos mokytojy metodiniam bireliui trukme
tyrimo metu ir bendrg patyrimo vadovauti mokyklos mokytojy metodiniam biireliui trukme parode,
kad $is patyrimas néra didelis — tyrimo metu tik pirmus ar antrus metus metodiniam btreliui
vadovave respondentai paprastai anksCiau bent trumpa laikg irgi nebuvo vadovave mokyklos

mokytojy metodinei veiklai.
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5 lentelé. Respondenty vadovavimo metodiniam biireliui bendro stazo ir stazo tyrimo

metu santykis (proc.).

Vadovavimo Bendras vadovavimo metodiniam bureliui stazas
metodiniam bireliui Vieni Dveji Treji arba Penkeri arba | llgiau negu
stazas tyrimo metu metai metai ketveri metai SeSeri metai | SeSeri metai
Pirmi metai 59 6 20 8 7
Antri metai 0 69 11 16 4
Treti arba ketvirti metai 0 0 64 22 14
Ilgiau negu ketvirti metai 0 0 0 27 73

Pagal mokytojy, kuriuos jungia respondenty vadovaujamas birelis, skai¢iy, atsakymai pasiskirsté

taip: 20 proc. respondenty nurodé vadovaujantys mokyklos mokytojy metodiniam bireliui,

jungianéiam 5 ar maziau mokytojy, 36 proc. respondenty vadovaujamame biirelyje nuo 6 iki 8

mokytojy, 26 proc. respondenty vadovaujamame birelyje nuo 9 iki 12 mokytojy, o 18 proc.

respondenty vadovaujamame biirelyje buvo daugiau negu 12 mokytojy.

13 pav. Respondenty vadovavimo mokyklos mokytojy metodinio buirelio dydis pagal

gyvenvietés, kurioje veikia mokykla, tipa (%).

40

29
S50

5 mokytojai ar maziau

34

6-8 mokytojai

9-12 mokytojy Daugiau, nei 12 mokytojy

H Miestas

W Kaimas

14 pav. Respondenty vadovavimo mokyklos mokytojy metodinio biirelio dydis pagal

mokyklos tipa (%).

45

5 mokytojai ar
maziau

6-8 mokytojai

9-12 mokytojy Daugiau, nei 12
mokytojy

B Pradinés mokyklos ir mokyklos

darzeliai

B Pagrindinés ir jaunimo mokyklos,
progimnazijos

= Vidurinés mokyklos

B Gimnazijos
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15 pav. Respondenty vadovavimo mokyklos mokytojy metodinio burelio dydis pagal

vadovaujamo metodinio biirelio ugdymo sritj (%).

B Pradinis ugdymas

B Socialinis ir dorinis ugdymas
B Matematika ir informacinés
technologijos

B Gamtamokslinis ugdymas

m Kalby ugdymas

5 mokytojai ar  6-8 mokytojai  9-12 mokytojy Daugiau, nei12 ™ Meninis ugdymas ir technologijos
maziau mokytojy

Mokyklos mokytojy metodiniame burelyje daznai kartu dirba kelioms ugdymo sritims
priklausan¢iy mokomuyjy dalyky mokytojai. Taigi 13-15 pav. pateikti duomenys daugiau rodo
aplinka metodinei veiklai mokykloje plétoti, kurioje dirba konkretaus mokomojo dalyko atstovai.
Dirbant pernelyg mazose ar pernelyg didelése grupése, sunkiau pasiekti reikSmingesniy veiklos
rezultaty.

Vertindami savo mokyklos materialinj apripinima, 19 proc. respondenty teigé, kad jy mokykla
pakankamai apriipinta jvairia jranga, reikalinga pamokoms vesti (kompiuteriais, daugialypés terpés
jranga ir pan.), 36 proc. vertinimu, jy mokykla, ko gero, gerai apripinta, 29 proc. vertinimu — Ko
gero, nepakankamai gerai apriipinta, 15 proc. nuomone — tikrai nepakankamai gerai apriipinta, o
1 proc. respondenty nesiémé jvertinti savo mokyklos materialinio apraipinimo lygio.

16 pav. Respondento mokyklos materialinio apriipinimo jvertinimas pagal

mokyklos tipa (%).

W Tikrai gerai aprapinta

B Ko gero, gerai aprupinta

Ko gero, nepakankamai gerai
apripinta

M Tikrai nepakankamai gerai
apripinta

Pradiné mokykla  Pagrindinéir  Viduriné mokykla Gimnazija
ir mokykla jaunimo mokykla, ..
darzelis progimnazija H Nezino
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17 pav. Respondento mokyklos materialinio apriipinimo jvertinimas pagal

gyvenvietés, kur veikia mokykla, tipg (%).

38

34

34

M Miestas

W Kaimas

Tikrai gerai Ko gero, gerai Ko gero, Tikrai NeZino
apripinta aprupinta nepakankamai  nepakankamai
gerai aprupinta gerai aprupinta




XI. Pirmojo tyrimo uZdavinio sprendimas.
Pirmojo tyrimo uzdavinio sprendimas pradétas aiSkinimusi, ar respondento vadovaujamo mokyklos
mokytojy metodinio biirelio nariai apskritai kaip nors dalyvauja apsisprendziant dél jvairiy naujy
mokymo priemoniy (vadovéliy, vadovélj papildanciy mokymo priemoniy, vaizdiniy priemoniy ir
skaitmeniniy priemoniy) jsigijimo.

18 pav. Respondento vadovaujamo mokyklos mokytojy metodinio burelio nariy dalyvavimas

apsisprendziant del naujy mokymo priemoniy jsigijimo (%).

80 74 73 74

B Metodinio barelio
nariy nuomoneé
paprastai yra
lemiama

| metodinio burelio
nariy nuomone
paprastai yra
atsizvelgiama

| metodinio brelio

Apsisprendimas dél Apsisprendimas dél Apsisprendimas dél Apsisprendimas dél nariy nuomone
vadoveéliy vadoveélj papildanciy vaizdiniy priemoniy tiesiogiai su paprastai néra
mokymo priemoniy vadoveéliu nesusiety atsizvelgiama

skaitmeniniy
mokymo priemoniy

18 pav. pateikiami tyrimo rezultatai rodo, kad mokyklos mokytojy metodiniy grupiy nariai,
respondenty teigimu, neturi labai didelés jtakos naujy mokymo priemoniy jsigijimui. Daugiausiai
mokyklos mokytojy metodiniy bureliy nariai daro jtaka vadovéliy, maziausiai — tiesiogiali su
vadovéliu nesusiety skaitmeniniy mokymo priemoniy jsigijimui. Pazymétina, kad tik apsisprendimo
dél naujy vadovéliy jsigijimo atveju skiriasi respondenty dalis, nurodZziusi, kad i jy vadovaujamy
mokytojy nuomong¢ paprastai yra atsizvelgiama. Taigi, galima teigti, kad mokykly mokytojy
metodiniy biireliy nariai pakankamai aktyviai dalyvauja apsispresdami dél naujy mokymo
priemoniy jsigijimo, bet jy jtaka néra lemiama.
Mokyklos mokytojy metodiniy biireliy nariy nuomoné apsisprendziant dél naujy vadovéliy
jsigijimo statistiSkai reikSmingai daZniau yra lemiama:

1. mieste veikianciose mokyklose;

2. pradinése mokyklose ir mokyklose-darzeliuose;

3. mokyklose, kuriose mokytojai metodininkai ir mokytojai ekspertai sudaro daugiau kaip

50 proc. visy mokytojy;
4. kalbinio ugdymo mokytojus jungianc¢iuose metodiniuose biireliuose;
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5. mokyklose, kurios, respondenty teigimu, tikrai gerai apriipintos jvairia jranga, reikalinga
pamokoms vesti.

Mokyklos mokytojy metodiniy bureliy nariy nuomoné apsisprendziant dél naujy vadovélius
papildan¢iy mokymo priemoniy (spausdinty ir skaitmeniniy) jsigijimo statistiSkai reikSmingai
dazniau yra lemiama:

1. gimnazijose;

2. kalbinio ugdymo mokytojus jungian¢iuose metodiniuose bureliuose;

3. mokyklose, kurios, respondenty teigimu, tikrai gerai apriipintos jvairia jranga, reikalinga

pamokoms vesti.

Mokyklos mokytojy metodiniy bireliy nariy nuomoné apsisprendziant dél naujy vaizdiniy
priemoniy jsigijimo statistiSkai reikSmingai dazniau yra lemiama:
1. mieste veikianciose mokyklose;
2. mokyklose, kuriose mokytojai metodininkai ir mokytojai ekspertai sudaro daugiau kaip
50 proc. visy mokytojy;
3. mokyklose, kurios, respondenty teigimu, tikrai gerai arba ko gero gerai apripintos jvairia

jranga, reikalinga pamokoms vesti.

Mokyklos mokytojy metodiniy bireliy nariy nuomoné apsisprendziant dél naujy tiesiogial su
vadovéliais nesusiety skaitmeniniy mokymo priemoniy jsigijimo statistiS$kai reikSmingai daZniau
yra lemiama mokyklose, kurios, respondenty teigimu, tikrai gerai apriipintos jvairia jranga,
reikalinga pamokoms vesti.

Atliekant tyrimg dométasi, kas respondento mokykloje nusprendzia, kokius jo vadovaujamo
mokyklos mokytojy metodinio biirelio nariy mokomy dalyky vadovélius pasirinkti. Buvo prasoma
nurodyti svarbiausia asmenj ar institucija. Sis klausimas respondentams buvo uZduotas,
analizuojant, kaip jsigyjami vadovéliai, vadovélius papildancios mokymo priemonés, vaizdinés
priemongs, tiesiogiai su vadoveliais nesusietos skaitmeninés mokymo priemonés ir mokytojams
reikalinga ne uZ mokytojo lésas jsigyjama metodiné literattira. Biitina paZymeéti, kad atsakymas, jog
del mokymo priemonés jsigijimo nusprendzia mokyklos metodiné taryba, nebuvo jtrauktas j
pirmines §iy klausimy atsakymy formuluotes. Tokj atsakymg papildomai nurodé¢ kai kurie
respondentai. Tikétina, kad, jei Sis atsakymas bty buves pirminiame klausimyno variante, jj biity

pasirinke daugiau respondenty.
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19 pav. Asmenys ir/ ar institucijos, respondento mokykloje nusprendziantys, kokias mokymo

priemones jsigyti (%).

Mokyklos metodiné taryba

Mokytojas, kuriam tos mokymo

priemoneés reikia M Jsigyjant metodine literatlrg

M Jsigyjant su vadovéliais nesusietas

Mokyklos bibliotekininkas ) . .
skaitmenines mokymo priemones

Jsigyjant vaizdines priemones

Metodinio barelio nariai

D
Q.

M |sigyjant vadovélius papildancioas
mokymo priemones

M Jsigyjant vadovélius
Mokyklos taryba Isigy)

Mokyklos vadovybé

0 10 20 30 40 50 60

I$ 19 pav. matyti, kad dél mokymo priemoniy mokykloje dazniausiai nusprendzia metodinio barelio
nariai; mokytojas, kuriam tos mokymo priemonés reikia ir, akivaizdziai dazniau metodinés
literatuiros ir su vadovéliais nesusiety skaitmeniniy mokymo priemoniy atveju, mokyklos vadovybé
(mokyklos direktorius ir / ar jo pavaduotojai, mokyklos skyriy vedé¢jai).
Mokyklos vadovybé dél mokymo priemoniy jsigijimo apsisprendzia statistiS8kai reikSmingai
dazniau:
a) Isigyjant vaizdines priemones:
1. mokyklose, kuriose dirba nuo 21 iki 50 mokytojy ir mokyklos vadovy;
2. pradiniy klasiy mokytojams reikalingas mokymo priemones;
3. meninio ugdymo dalyky ir technologijy mokytojams reikalingas mokymo priemones.
b) Isigyjant su vadovéliais nesusietas skaitmenines priemones:
1. mieste veikianciose mokyklose;
2. mokyklose, kuriose dirba daugiau nei 40 mokytojy ir mokyklos vadovy;
3. mokyklose, kuriose didesnj negu 15 mety darbo stazg turi ne daugiau kaip 70 proc.
mokyklos mokytojy.
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Isigyjant metoding literatira — mokyklose, kuriose dirba vadovai, jgij¢ I arba II vadybines
kategorijas.

Mokyklos mokytojy metodinio birelio nariai dél mokymo priemoniy jsigijimo nusprendzia

statistiSkai reikSmingai dazniau:

a)

b)

c)

Isigyjant naujus vadovélius:

1. mieste veikianciose mokyklose;

2. mokyklose, kuriose dirba daugiau negu 40 mokytojy ir mokyklos vadovy;

3. mokyklose, kuriose didesnj negu 15 mety darbo stazg turi daugiau kaip 80 proc.
mokyklos mokytojy;

4. mokyklose, kuriose daugiau negu 40 proc. visy mokytojy sudaro mokytojai
metodininkai ir mokytojai ekspertai;

5. gimnazijose;

6. pradinio ugdymo mokytojus jungian¢iuose metodiniuose biireliuose;

7. kalbinio ugdymo mokytojus jungianc¢iuose metodiniuose biireliuose.

Isigyjant vadovélius papildancias mokymo priemones:

1. mieste veikianciose mokyklose;

2. mokyklose, kuriose dirba daugiau nei 40 mokytojy ir mokyklos vadovy;

3. mokyklose, kuriose didesnj negu 15 mety darbo staza turi daugiau kaip 80 proc.

mokyklos mokytojy;

4. mokyklose, kuriose daugiau negu 40 proc. visy mokytojy sudaro mokytojai

metodininkai ir mokytojai ekspertai;

5. gimnazijose;

6. pradinio ugdymo mokytojus jungianc¢iuose metodiniuose bureliuose;

7. kalbinio ugdymo mokytojus jungianc¢iuose metodiniuose biireliuose.

Isigyjant vaizdines priemones:

1. mieste veikian¢iose mokyklose;
2. mokyklose, kuriose dirba daugiau negu 40 mokytojy ir mokyklos vadovy;

3. mokyklose, kuriose didesnj negu 15 mety darbo stazg turi daugiau kaip 80 proc.
mokyklos mokytojy;

4. mokyklose, kuriose daugiau negu 25 proc. visy mokytojy sudaro mokytojai
metodininkai ir mokytojai ekspertai;

5. gimnazijose;

6. pradinio ugdymo mokytojus jungianciuose metodiniuose biireliuose;

7. kalbinio ugdymo mokytojus jungian¢iuose metodiniuose biireliuose.

28



d) Isigyjant su vadovéliais nesusietas skaitmenines priemones:
1. mokyklose, kuriose dirba daugiau negu 40 mokytojy ir mokyklos vadovy;
2. mokyklose, kuriose didesnj negu 15 mety darbo stazg turi daugiau kaip 85 proc.
mokyklos mokytojy;
3. mokyklose, kuriose daugiau negu 40 proc. visy mokytojy sudaro mokytojai
metodininkai ir mokytojai ekspertai;
4. gimnazijose.
e) Isigyjant metoding literatara:
1. mokyklose, kuriose daugiau negu 40 proc. visy mokytojy sudaro mokytojai
metodininkai ir mokytojai ekspertai;
2. pradinio ugdymo mokytojus jungian¢iuose metodiniuose bireliuose;

3. kalbinio ugdymo mokytojus jungianc¢iuose metodiniuose biireliuose.

Mokytojai, kuriems tos mokymo priemonés reikia, dél jos jsigijimo nusprendzia statistisSkai
reikSmingai daZniau:
a) Isigyjant vadovélius:
1. kaime veikianciose mokyklose;
2. mokyklose, kuriose dirba 40 arba maziau mokytojy ir mokyklos vadovy;
3. mokyklose, kuriose didesnj negu 15 mety darbo stazg turi ne daugiau kaip 70 proc.
mokyklos mokytojy;
4. mokyklose, kuriose 40 proc. arba maziau visy mokytojy sudaro mokytojai metodininkai
ir mokytojai ekspertai;
5. vidurinése mokyklose;
6. socialinio ir dorinio ugdymo mokytojus jungianc¢iuose metodiniuose biireliuose;
7. gamtamokslinio ugdymo mokytojus jungianciuose metodiniuose biireliuose;
8. meninio ugdymo ir technologijy mokytojus jungianciuose metodiniuose bireliuose.
b) Isigyjant vadovélius papildan¢ias mokymo priemones:
1. kaime veikianc¢iose mokyklose;
2. mokyklose, kuriose dirba 40 arba maziau mokytojy ir mokyklos vadovy;
3. mokyklose, kuriose didesnj negu 15 mety darbo stazg turi ne daugiau kaip 70 proc.
mokyklos mokytojy;
4. mokyklose, kuriose 40 proc. arba maziau visy mokytojy sudaro mokytojai metodininkai
ir mokytojai ekspertai;
5. pagrindinése, jaunimo, vidurinése mokyklose ir progimnazijose;
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6.
7.

socialinio ir dorinio ugdymo mokytojus jungian¢iuose metodiniuose biireliuose;

gamtamokslinio ugdymo mokytojus jungianc¢iuose metodiniuose biireliuose.

c) Isigyjant vaizdines priemones:

1.
2.
3.

8.
9.

kaime veikianciose mokyklose;

mokyklose, kuriose dirba 40 arba maziau mokytojy ir mokyklos vadovy;

mokyklose, kuriose didesni negu 15 mety darbo staza turi ne daugiau kaip 80 proc.
mokyklos mokytojy;

mokyklose, kuriose 25 proc. arba maziau visy mokytojy sudaro mokytojai metodininkai
ir mokytojai ekspertai;

pagrindinése, jaunimo, vidurinése mokyklose ir progimnazijose;

socialinio ir dorinio ugdymo mokytojus jungianc¢iuose metodiniuose biireliuose;
matematikos ir informaciniy technologijy mokytojus jungianc¢iuose metodiniuose
biireliuose;

gamtamokslinio ugdymo mokytojus jungianc¢iuose bureliuose;

meninio ugdymo ir technologijy mokytojus jungianciuose metodiniuose bireliuose.

d) Isigyjant su vadovéliais nesusietas skaitmenines priemones:

1.
2.
3.

5.

kaime veikian¢iose mokyklose;

mokyklose, kuriose dirba 40 arba maziau mokytojy ir mokyklos vadovy;

mokyklose, kuriose didesnj negu 15 mety darbo staza turi ne daugiau kaip 85 proc.
mokyklos mokytojy;

mokyklose, kuriose 25 proc. arba maZziau visy mokytojy sudaro mokytojai metodininkai
ir mokytojai ekspertai;

pagrindinése, jaunimo, vidurinése mokyklose ir progimnazijose.

Isigyjant metodine literatiirg — mokyklose, kuriose 25 proc. arba maziau visy mokytojy

sudaro mokytojai metodininkai ir mokytojai ekspertai.

Sprendziant pirmaji tyrimo uzdavin] taip pat dométasi, kokie veiksmai atliekami, jsigyjant

vadovélius, vadovélius papildancias mokymo priemones, vaizdines priemones (Zemelapius,

plakatus, paveikslus ir pan.) ir tiesiogiai su vadovéliais nesusietas skaitmenines mokymosi

priemones.
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20 pav. Veiksmai, paprastai atlickami jsigyjant respondento vadovaujamo mokyklos mokytojy

metodinio biirelio nariy mokomy dalyky vadovélius (%).

AtsiZvelgiama j seminaruose, kituose mokytojy
kvalifikacijos kélimo renginiuose gautg informacija

Atsizvelgiama j kolegy, dirbanciy kitose mokyklose,
nuomone

Atsizvelgiama, ar mokykloje jau naudojami leidyklos
iSleisti tos pacios serijos vadovéliai

Atsizvelgiama, ar kartu su vadovéliu yra siilomos
vadoveélj papildancios mokymo priemonés

Atsizvelgiama j vadovélio kaing

Aptariama leidykly rengiamuose vadovéliy
pristatymuose gauta informacija

Atsizvelgiama j mokyklai pateiktus leidykly
pasitlymus ir suteikiamas nuolaidas

Analizuojama leidykly bukletuose ir interneto
svetainése pateikta informacija

Analizuojamos vadovéliy duomeny bazéje
skelbiamos vadovéliy recenzijos

Analizuojama vadovéliy duomeny bazéje skelbiama
leidykly informacija

Tariamasi su mokyklos bibliotekininku

Tariamasi su to dalyko mokytojais

Aptariama metodiniame barelyje

Tariamasi su metodinio biarelio vadovu

Tariamasi su mokyklos administracija

0

I

R

25% 50% 75%

100%

M Visada

B Dazniausiai

I Kai kada

H Niekada

B Nezino
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21 pav. Veiksmai, paprastai atlieckami jsigyjant respondento vadovaujamo mokyklos mokytoju
metodinio biirelio nariy mokomy dalyky vadovélius papildancias mokymo priemones (%).

Atsizvelgiama j seminaruose, kituose mokytojy
kvalifikacijos kélimo renginiuose gautg informacija
Atsizvelgiama j kolegy, dirbanciy kitose mokyklose,
nuomone
Atsizvelgiama j vadovélius papildanciy mokymo
priemoniy kaing
Aptariama leidykly rengiamuose vadovéliy pristatymuose
gauta informacija .
Atsizvelgiama j mokyklai pateiktus leidykly pasilymus ir H Visada
suteikiamas nuolaidas
Analizuojama leidykly bukletuose ir interneto svetainése

M DazZniausiai

pateikta informacija m Kai kada
Tariamasi su mokyklos bibliotekininku B Niekada
Tariamasi su to dalyko mokytojais ® Nezino

Aptariama metodiniame barelyje
Tariamasi su metodinio burelio vadovu

Tariamasi su mokyklos administracija

0% 25% 50% 75% 100%

22 pav. Veiksmai, paprastai atlickami jsigyjant respondento vadovaujamo mokyklos mokytojy
metodinio biirelio nariy mokomy dalyky vaizdines priemones (Zemélapius,
plakatus, paveikslus ir pan.) (%).

AtsiZvelgiama j seminaruose, kituose mokytojy
kvalifikacijos kélimo renginiuose gautg informacija

Atsizvelgiama j kolegy, dirbanciy kitose
mokyklose, nuomone

Atsizvelgiama j vaizdiniy priemoniy kaing

Aptariama leidykly rengiamuose pristatymuose
gauta informacija

Atsizvelgiama j mokyklai pateiktus leidykly M Visada
pasitlymus ir suteikiamas nuolaidas .. o
o ) o B Dazniausiai
Analizuojama leidykly bukletuose ir interneto

svetainése pateikta informacija M Kai kada
Tariamasi su mokyklos bibliotekininku m Niekada
m NeZino

Tariamasi su to dalyko mokytojais

Aptariama metodiniame barelyje

Tariamasi su metodinio birelio vadovu

Tariamasi su mokyklos administracija

0% 25% 50% 75% 100%
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23 pav. Veiksmai, paprastai atliekami jsigyjant respondento vadovaujamo mokyklos mokytojy
metodinio biirelio nariy mokomy dalyky tiesiogiai su vadovéliais nesusietas
skaitmenines mokymo priemones (%).

Atsizvelgiama j seminaruose, kituose mokytojy
kvalifikacijos kélimo renginiuose gautg informacijg

Atsizvelgiama j kolegy, dirbanciy kitose mokyklose,
nuomone

Atsizvelgiama j skaitmeniniy mokymo priemoniy kaing

I

Aptariama leidykly rengiamuose pristatymuose gauta
informacija

Atsizvelgiama j mokyklai pateiktus leidykly pasialymus
ir suteikiamas nuolaidas

_ M Visada

E Dazniausiai

Analizuojama leidykly bukletuose ir interneto
svetainése pateikta informacija

I Kai kada

Tariamasi su mokyklos bibliotekininku m Niekada

B NezZino
Tariamasi su to dalyko mokytojais

Aptariama metodiniame barelyje

Tariamasi su metodinio bdrelio vadovu

0% 25% 50% 75% 100%

Tariamasi su mokyklos administracija

|

Analizuojant, kurie veiksmai, mokyklai jsigyjant naujus vadovélius, atliekami daZniausiai, o kurie —
reiau, galima pasinaudoti aritmetiniu vidurkiu’. Taikant aritmetinj vidurkj galima teigti, kad,
jsigyjant vadovélius, mokyklose dazniausiai tariamasi su to dalyko mokytojais ir vadovéliy
jsigijimo klausimai aptariami mokyklos mokytojy metodiniame biirelyje (bet to burelio vadovas
Siame procese néra toks svarbus asmuo). Priimant sprendima dél naujy vadovéliy jsigijimo, svarbiis
asmenys taip pat yra mokyklos bibliotekininkas ir mokyklos administracija. IS pateikty vertinti
asmeny ir institucijy maziausig jtaka jsigyjant naujus vadovélius turi kolegy, dirbanciy kitose
mokyklose, nuomong, leidykly rengiami naujy vadovéliy pristatymai ir, pasirodo, vadovélio kaina.
Apibendrinant galima teigti, kad respondenty vertinimui pateiktos visos 15 asmeny, institucijy,
aplinkybiy, | kuriuos galima atsizvelgti, renkantis naujus vadovelius, daro pakankamai didele

jtaka — respondenty vertinimu, Zemiausiai jvertinto kintamojo apie kolegy, dirbanciy kitose

7 Aptariamy kintamyjy atsakymy suminiai vidurkiai ir metodika, kaip juos naudoti analizei, aptariama tyrimo ataskaitos
priede (68 p.), kur yra pateikiami tyrimo suminiai duomenys.
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mokyklose, nuomonés jtaka renkantis vadovélius, atsakymy aritmetinis vidurkis yra tarp atsakymy
,,dazniausiai‘ ir ,,kai kada“.

Analizuojant respondenty atsakymus apie asmeny, institucijy, aplinkybiy jtaka, renkantis naujas
vadovélius papildancias mokymo priemones, paaiskéjo, kad didziausig jtakg Siam pasirinkimui turi
to dalyko mokytojas, mokyklos mokytojy metodinio biirelio nariai (bet ne $io burelio vadovas) ir
mokyklos vadovybé. I§ pateikty vertinti asmeny ir institucijy saraso maziausig jtaka jsigyjant naujas
vadovélius papildancias priemones turi kolegy, dirbanciy kitose mokyklose, nuomoné, leidykly
rengiami naujy vadovéliy pristatymai ir seminaruose bei kituose mokytojy kvalifikacijos kélimo
renginiuose gauta informacija. Apibendrinant galima teigti, kad respondenty vertinimui pateiktos
visos 11 asmeny, institucijy, aplinkybiy, i kurivos galima atsizvelgti, renkantis naujas vadovelius
papildanc¢ias mokymo priemones, daro pakankamai didel¢ jtakag — respondenty vertinimu,
Zemiausiai jvertinto kintamojo apie kolegy, dirbanciy kitose mokyklose, nuomonés jtakg renkantis
vadovélius, atsakymy aritmetinis vidurkis yra tarp atsakymy ,,dazniausiai“ ir ,,kai kada®.
Analizuojant respondenty atsakymus apie asmeny, institucijy, aplinkybiy jtaka, renkantis naujas
vaizdines priemones (Zemélapius, plakatus, paveikslus ir pan.), paaiSkéjo, kad didziausig jtaka Siam
pasirinkimui turi to dalyko mokytojas, mokyklos vadovybé ir mokyklos mokytojy metodinio
birelio nariai (bet ne Sio biirelio vadovas). Pazymétina, kad, apibendrintai vertinant didziausig jtaka
naujy vaizdiniy priemoniy pasirinkimui turin¢ius asmenis, mokyklos vadovybés reikSme,
respondenty vertinimu, yra truputj svarbesné negu mokyklos mokytojy metodinio burelio nariy. I$
pateikty vertinti asmeny ir institucijy, maziausig jtaka jsigyjant naujas vaizdines priemones turi
kolegy, dirbanciy kitose mokyklose, nuomone¢, leidykly rengiami naujy vadovéliy pristatymai ir
seminaruose bei kituose mokytojy kvalifikacijos kélimo renginiuose gauta informacija.
Apibendrinant galima teigti, kad respondenty vertinimui pateiktos visos 11 asmeny, institucijy,
aplinkybiy, | kuriuos galima atsizvelgti, renkantis naujas vaizdines priemones, daro pakankamai
didele jtaka — respondenty vertinimu, Zemiausiai jvertinto kintamojo apie kolegy, dirbanciy kitose
mokyklose, nuomongs jtaka renkantis vadovélius, atsakymy aritmetinis vidurkis yra tarp atsakymy
,,dazniausiai ir ,,kai kada“.

Analizuojant respondenty atsakymus apie asmeny, institucijy, aplinkybiy jtaka, renkantis naujas
tiesiogiai su vadovéliais nesusietas skaitmenines mokymo priemones, paaiskéjo, kad didZiausig
jtaka Siam pasirinkimui turi to dalyko mokytojas, mokyklos vadovybé ir mokyklos mokytojy
metodinio biirelio nariai (bet ne $io biurelio vadovas). Pazymétina, kad, apibendrintai vertinant
didziausig jtaka naujy vaizdiniy priemoniy pasirinkimui turin¢ius asmenis, mokyklos vadovybés
reik§meé, respondenty vertinimu, yra daug svarbesné¢ negu mokyklos mokytojy metodinio biirelio

nariy. IS pateikty vertinti asmeny ir institucijy maziausig jtakg jsigyjant naujas vaizdines priemones
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turi kolegy, dirbanciy kitose mokyklose, nuomong¢, kituose mokytojy kvalifikacijos kélimo
renginiuose gauta informacija ir leidykly rengiami naujy vadovéliy pristatymai. Pasirenkant naujas
tiesiogiai su vadové¢liais nesusietas skaitmenines mokymo priemones, ypa¢ maza ir mokyklos
bibliotekininky jtaka. Apibendrinant galima teigti, kad respondenty vertinimui pateiktos visos 11
asmeny, institucijy, aplinkybiy, i kuriuos galima atsizvelgti, renkantis naujas tiesiogiai su
vadovéliais nesusietas skaitmenines mokymo priemones, daro pakankamai didel¢ jtakg —
respondenty vertinimu, zemiausiai jvertinto kintamojo apie kolegy, dirbanéiy kitose mokyklose,
nuomones jtakg renkantis vadovélius, atsakymy aritmetinis vidurkis yra tarp atsakymy
,,dazniausiai‘ ir ,,kai kada“.

Apibendrinant galima teigti, kad, nors paklausti apie mokyklos mokytojy metodinio biirelio nariy
dalyvavimg apsisprendziant dél naujy mokymo priemoniy jsigijimo, respondentai dazniausiai
pasirinkdavo atsakyma ,,j metodinio birelio nariy nuomong paprastai yra atsizvelgiama® (plg. 18
pav.), atsizvelgimas j mokyklos mokytojy metodinio biirelio nariy nuomong, renkantis nauja
vadovélj ar naujg vadovél] papildan¢ia mokymo priemone, yra antroje pagal nurodymo daznuma
vietoje (plg. 20 ir 21 pav.), o, renkantis naujg vaizding priemon¢ ar naujg tiesiogiai su vadovéliu
nesusietg skaitmening mokymo priemong — trecioje pagal nurodymo daznuma vietoje (plg. 22 ir 23
pav.).

24 pav. Metodinio biirelio nariy jtaka jsigyjant naujas mokymo priemones priklausomai nuo to, ar j

metodinio biirelio nariy nuomong atsizvelgiama, jsigyjant Sias priemones (%).

Jsigyjant tiesiogiai su vadovéliais nesusietas 235
skaitmenines mokymo priemones 5 T
1

|sigyjant vaizdines priemones Jmetodinio birelio

nariy nuomone

T
21 néra atsizvelgiama
s
4

|sigyjant vadovélius papildancias priemones

DazZniausiai tariamasi su
metodinio barelio nariais

B | metodinio barelio

sigyjant vadovélius 2 .
Isigy] '162 nariy nuomone
atsizvelgiama

.g Jsigyjant tiesiogiai su vadovéliais nesusietas 28 48
5 skaitmenines mokymo priemones ; 83
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@ 28 - .
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Todél buvo svarbu iSsiaiSkinti, kaip tarpusavyje koreliuoja respondenty atsakymai apie mokyklos
mokytojy metodinio biirelio nariy jtaka renkantis naujus vadovélius (24 pav.). Paaiskéjo, kad net ir
tais atvejais, kai, respondento vertinimu, j metodinio biirelio nariy nuomong renkantis naujg
mokymo priemon¢ néra atsizvelgiama, mazdaug pusé€ respondenty nurodé, jog visada arba
dazniausiai dél naujos mokymo priemonés jsigijimo buvo tartasi ir su mokyklos mokytojy
metodinio burelio nariais. Taigi, mokyklos mokytojy metodinio burelio nariy nuomoné, renkantis
naujas mokymo priemones, yra svarbi, nors kai kada ir deklaratyvi.

Analizuojant, kokie asmenys, institucijos ar aplinkybés daro jtakg renkantis naujus vadovélius,
vadovélius papildancias mokymo priemones, vaizdines priemones ar tiesiogiai su vadovéliais
nesusietas skaitmenines mokymo priemones, galima atlikti jprastg analiz¢ ir atskirai analizuoti, kaip
kiekvieno 1§ 48 kintamyjy atsakymai priklauso nuo atsakymy i socialinio demografinio pobiidzio
Klausimus. Bet tyrimo rezultatai rodo, kad beveik visais atvejais respondentai nurodé, jog
vertinimui pateikti kintamieji turi didesnés ar mazesnés jtakos naujy mokymo priemoniy
pasirinkimui. Todél tokia jprasta surinkty duomeny analizé néra labai prasminga.

D¢l to galima pasirinkti atlikti surinkty duomeny faktoring analize. Faktorinés analizés uzdavinys —
atsizvelgiant j tarpusavio koreliacija, suskirstyti analizuojamus kintamuosius i grupes, kurias vienija
koks nors tiesiogiai nestebimas faktorius. Pereidami nuo didelio skaiCiaus kintamyjy prie faktoriy,
mes koncentruojame informacijg, darome ja labiau aprépiamg. Patys faktoriai daznai neturi
kiekybinio mato, bet juos galime jsivaizduoti kaip atitinkamas pozymiy grupes vienijancias
kategorijas®

Gauta pradiné faktoriy svorio matrica vienareik§miskai nenusako sprendinio, nes tas pats Kintamasis
gali buti susijes su keliais faktoriais. Tokiais atvejais atliekamas faktoriy sukimas, t.y.,
supaprastinama faktoriy svorio matricos struktira. Atliekant surinkty duomeny faktoring analizg,
buvo naudotas Varimax metodas.

IS 6 lentelés matyti, kad apibendrintai visus asmenis, institucijas ir aplinkybes, lemiancius
apsisprendimg deél vieno ar kito naujo vadovéelio, galima grupuoti | 4 dalis. Faktorius, kury biity
galima pavadinti organizaciniu, sujungia tarimgsi su mokyklos administracija, informacijos rinkima
vadovéliy duomeny bazéje, informacijos, skelbiamos leidykly interneto svetainése ir
lankstinukuose, analiz¢ bei specialiy mokykloms teikiamy pasiiilymy ir nuolaidy analiz¢. Antrasis
faktorius, kurj biity galima pavadinti metodiniu, sujungia tarimasi su to dalyko mokytojais,
mokyklos bibliotekininku ir veikla mokytojy metodiniame biirelyje. Trecias faktorius, kurj biity

galima pavadinti ekonominiu, sujungia specialiy mokykloms teikiamy pasiiilymy ir nuolaidy

8 Plg. Cekanavicius V., Murauskas G. Statistika ir jos taikymai 2. Vilnius: TEV, 2002.
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analize, atsizvelgima j vadovélio kaing, i tai, ar kartu su vadovéliu sitlomos ji papildancios
mokymo priemongs ir ar mokykloje jau naudojami tos pacios serijos vadovéliai. Ketvirtas faktorius,
kurj biity galima pavadinti jvaizdzio faktoriumi, sujungia leidykly pristatymuose gautos
informacijos analiz¢ ir informacijos, gautos i§ kitose mokyklose dirbanciy kolegy ir jvairiuose
mokytojy kvalifikacijos kélimo renginiuose, analize.

6 lentelé. Veiksmy, paprastai atlickamy jsigyjant respondento vadovaujamo mokyklos mokytojy

metodinio biirelio nariy mokomy dalyky vadovélius, faktoriné analizé.

3 3 3 3

S |S |&g |8

= Y4 Y4 Y4

< o & o

— N o <
Tariamasi su mokyklos administracija ,446
Tariamasi su metodinio burelio vadovu ,814
Aptariama metodiniame birelyje ,843
Tariamasi su to dalyko mokytojais ,623
Tariamasi su mokyklos bibliotekininku 438
Analizuojama vadovéliy duomeny bazéje skelbiama leidykly informacija ,800
Analizuojamos vadovéliy duomeny bazéje skelbiamos vadovéliy recenzijos | ,822
Analizuojama leidykly bukletuose ir interneto svetainése pateikta | ,783
informacija
Atsizvelgiama | mokyklai pateiktus leidykly pasitlymus ir suteikiamas | ,489 ,585
nuolaidas
Aptariama leidykly rengiamuose vadovéliy pristatymuose gauta informacija ,559
Atsizvelgiama j vadovélio kaing ,826
Atsizvelgiama, ar kartu su vadovéliu yra sitilomos vadovélj papildancios (44
mokymo priemonés
Atsizvelgiama, ar mokykloje jau naudojami leidyklos iSleisti tos pacios 554
serijos vadovéliai
Atsizvelgiama j kolegy, dirbanciy kitose mokyklose, nuomong ,823
Atsizvelgiama ] seminaruose, kituose mokytojy kvalifikacijos kélimo ,825
renginiuose gautg informacija

Faktoriy svoriai po faktoriy sukimo procediiros (%) | 17,8 | 14,7 | 14,6 | 13,8

Galima palyginti miesto ir kaimo mokyklose dirbanciy respondenty atsakymy faktorinés analizés
rezultatus, abiem atvejais taip pat iSsiskyré po 4 faktorius. Analizuojant miesto mokykly mokytojy
vertinimus, 1 faktorius, kurj irgi galima vadinti organizaciniu, nesiskiria nuo situacijos nacionaliniu
mastu. Antru tampa jvaizdzio faktorius. Treciuoju faktoriumi tampa metodinis. PaZymétina, kad
Siame 3 faktoriuje nebelieka konsultacijy su mokyklos bibliotekininku. Mokyklos bibliotekininkas
miesto mokykly atveju apskritai néra labai svarbus veiksnys apsisprendziant dél naujo vadovélio
(analizuojant rezultatus buvo pasirinkta nuostata, kad buty rodomos reik§més, ne mazesnés kaip
0,4). Ketvirtuoju faktoriumi tampa ekonominis. Pazymeétina, kad miesto mokykly atveju veiksniai

renkantis naujg vadoveélj, panasiis j veiksnius nacionaliniu mastu, tik skiriasi jy vieta.
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7 lentelé. Veiksmy, paprastai atlickamy jsigyjant respondento vadovaujamo mokyklos mokytojy
metodinio biirelio nariy mokomy dalyky vadovélius, faktoriné analizé pagal gyvenvietés tipa.

Miesto mokyklos Kaimo mokyklos
§|5§|5 |58 |8 |§ |§ |8
s |5 |3 |3 < < < &
a|S |e |5 |5 |8 |o |
Tariamasi su mokyklos administracija ,538 423 A72
Tariamasi su metodinio burelio vadovu , 796 , 791
Aptariama metodiniame burelyje ,835 ,847
Tariamasi su to dalyko mokytojais ,647 ,537
Tariamasi su mokyklos bibliotekininku ,619
Analizuojama vadovéliy duomeny bazéje | ,811 167
skelbiama leidykly informacija
Analizuojamos vadovéliy duomeny bazéje | ,830 ,805
skelbiamos vadovéliy recenzijos
Analizuojama leidykly bukletuose ir | ,787 ,657
interneto svetainése pateikta informacija
Atsizvelgiama | mokyklai pateiktus | ,572 486 | 772
leidykly  pasidlymus ir  suteikiamas
nuolaidas
Aptariama leidykly rengiamuose vadovéliy ,619 419 425
pristatymuose gauta informacija
Atsizvelgiama j vadovélio kaing 834 | ,789
Atsizvelgiama, ar kartu su vadovéliu yra 733 | ,723
siilomos vadovelj papildancios mokymo
priemongés
Atsizvelgiama, ar mokykloje jau naudojami ,569 | ,420 ,458
leidyklos isleisti tos pacios serijos
vadovéliai
Atsizvelgiama ] kolegy, dirbanéiy kitose ,799 ,838
mokyklose, nuomong
Atsizvelgiama | seminaruose, kituose ,824 ,851
mokytojy kvalifikacijos kélimo renginiuose
gautg informacija
Faktoriy svoriai po faktoriy sukimo | 19,3 | 14,1 | 14,0 | 13,5 | 17,0 | 16,7 | 14,8 | 14,2
procediiros (%)

ISanalizavus situacija kaimo mokyklose i8ryskéjo didesni skirtumai. ISsiskiria taip pat 4 faktoriai,
bet pirmasis, kurj santykinai galime pavadinti organizaciniu-ekonominiu, apima tarimasi su
mokyklos administracija, atsizvelgimg j vadovéelio kaing, sitilomas nuolaidas ir taip pat tai, ar nauji
vadoveliai uztikrins naudojamy vadovéliy tgstinuma, ar kartu su vadoveéliu siiiloma jsigyti ir jj
papildan¢iy mokymo priemoniy. Antrasis faktorius, kuri santykinai galima pavadinti
bibliotekininko faktoriumi, sujungia tarimasi su mokyklos bibliotekininku, vadoveliy duomeny

bazéje esancios informacijos ir leidykly lankstinuky informacijos analizg. Treciasis faktorius, kurj
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santykinai galima pavadinti metodiniu, sujungia tarimasi su mokyklos vadovu, su dalyko mokytoju
ir mokytojy metodinio biirelio nariais. Ketvirtajj faktoriy galima santykinai pavadinti truputj

pakitusiu jvaizdzio faktoriumi.

Atlikus respondenty atsakymy, kaip renkamasi naujas jy vadovaujamo mokyklos mokytojy
metodinio burelio nariy mokomy dalyky vadovélius papildancias mokymo priemones, faktoring

analize, matyti, kad issiskiria du faktoriai (8 lentelé).

8 lentelé. Veiksmy, paprastai atlickamy jsigyjant respondento vadovaujamo mokyklos mokytojy
metodinio biirelio nariy mokomy dalyky vadovélius papildancias mokymo priemones, faktoriné
analiz¢ (bendras pasiskirstymas ir pasiskirstymas pagal gyvenvietés tipa).

Bendras Pasiskirsty- | Pasiskirsty-
pasiskirstymas | mas miesto mas kaimo
mokyklose mokyklose
§ |§ |8 |8 |5 |&
& & & s |5 |8
o |« a |l |5 |«
Tariamasi su mokyklos administracija ,548 ,561 ,553
Tariamasi su metodinio burelio vadovu ,830 ,813 ,852
Aptariama metodiniame biirelyje ,869 ,878 ,856
Tariamasi su to dalyko mokytojais 122 ,798 ,546
Tariamasi su mokyklos bibliotekininku 481 516
Analizuojama leidykly bukletuose ir interneto svetainése | ,707 , 702 734
pateikta informacija
Atsizvelgiama | mokyklai pateiktus leidykly pasitlymus ir | ,770 ,764 ,788
suteikiamas nuolaidas
Aptariama leidykly rengiamuose vadovéliy pristatymuose | ,804 ,813 , 7192
gauta informacija
Atsizvelgiama j vadovélius papildan¢iy mokymo priemoniy | ,725 717 723
kaing
Atsizvelgiama | kolegy, dirbanCiy kitose mokyklose, | ,752 , 148 164
nuomong
Atsizvelgiama ]  seminaruose, kituose  mokytojy | ,776 , 763 ,806
kvalifikacijos kélimo renginiuose gauta informacija
Faktoriy svoriai po faktoriy sukimo procediiros (%) 33,2 25,2 329 | 269|348 | 21,8

IS 8 lentelés matyti, kad, analizuojant respondenty atsakymus apie naujy vadovélius papildanciy
mokymo priemoniy jsigijimg, visais analizuotais atvejais iSsiskiria po du faktorius. Pirmajj
santykinai galima pavadinti uZmokykliniu (aptariama informacija, gauta uZz mokyklos riby),
antraji — mokykliniu (apsisprendzia mokykloje dirbantys asmenys, atsizvelgdami i susiklosciusia
situacijg). Kaimo mokykly atveju matyti, kad mokyklos bibliotekininko vaidmuo, apsisprendZiant
dél naujy vadovélius papildanciy mokymo priemoniy, apskritai néra reikSmingas (analizuojant
rezultatus buvo pasirinkta nuostata, kad buity rodomos reik§més, ne mazesnés kaip 0,4).
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Atlikus respondenty atsakymy, kaip renkamasi naujas jy vadovaujamo mokyklos mokytojy
metodinio biirelio nariy mokomy dalyky vaizdines priemones (zemélapius, plakatus, paveikslus ir

pan.), faktorine analiz¢, matyti, kad iSsiskiria du faktoriai (9 lentelé).

9 lentelé. Veiksmy, paprastai atlickamy jsigyjant respondento vadovaujamo mokyklos mokytojy
metodinio biirelio nariy mokomy dalyky vaizdines priemones, faktorin¢ analizé (bendras
pasiskirstymas ir pasiskirstymas pagal gyvenvietés tipg).

Bendras Pasiskirsty- | Pasiskirsty-
pasiskirstymas | mas miesto mas kaimo
mokyklose mokyklose
3 3 3 3 3 3
S |8 |8 |8 |8 |8
£ |& |g |8 |g |8
i N i N i N
Tariamasi su mokyklos administracija ,552 ,526 ,629
Tariamasi su metodinio burelio vadovu ,838 ,810 ,845
Aptariama metodiniame birelyje ,880 ,892 ,855
Tariamasi su to dalyko mokytojais ,709 782 ,610
Tariamasi su mokyklos bibliotekininku 425 445 | 452
Analizuojama leidykly bukletuose ir interneto svetainése | ,759 JA73 ,719
pateikta informacija
Atsizvelgiama | mokyklai pateiktus leidykly pasiiilymus ir | ,786 ,811 723 | ,431
suteikiamas nuolaidas
Aptariama leidykly rengiamuose pristatymuose gauta | ,802 ,824 ,7182
informacija
Atsizvelgiama | vaizdiniy priemoniy kaing ,679 ,691 ,616
Atsizvelgiama | kolegy, dirbanéiy kitose mokyklose, | ,769 741 ,834
nuomone
Atsizvelgiama ]  seminaruose, kituose = mokytojy | ,816 ,816 ,821
kvalifikacijos kélimo renginiuose gautg informacija
Faktoriy svoriai po faktoriy sukimo procediiros (%) 34,8 251 | 35.,0 | 25,4 | 344 | 25,8

IS 9 lentelés matyti, kad, analizuojant respondenty atsakymus apie naujy vaizdiniy priemoniy
1sigijima, visais analizuotais atvejais iSsiskiria po du faktorius. Pirmgjj santykinai galima pavadinti
uzmokykliniu (aptariama informacija, gauta uz mokyklos riby), antrgj; — mokykliniu (apsisprendZia
mokykloje dirbantys asmenys, atsizvelgdami ] susiklosc¢iusig situacijg). Kaimo mokykly atveju
matyti, kad tarimasis su mokyklos bibliotekininku, apsisprendZiant dél naujy vaizdiniy priemoniy,
persikelia | pirmgjj, uzmokyklinj, faktoriy. Kaimo mokykly atveju atsizvelgimas j; mokyklai
pateiktus leidykly pasiiilymus ir suteikiamas nuolaidas pakankamai stipriai iSreikStas abiejuose
i§siskyrusiuose faktoriuose — tiek vadinamajame uzmokykliniame, tiek vadinamajame

mokykliniame.
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Atlikus respondenty atsakymy, kaip renkamasi naujas jy vadovaujamo mokyklos mokytojy
metodinio biirelio nariy mokomy dalyky tiesiogiai su vadovéliais nesusietas skaitmenines mokymo
priemones, faktoring analize, matyti, kad iSsiskiria du faktoriai (10 lentelé).

10 lentelé. Veiksmy, paprastai atliekamy jsigyjant respondento vadovaujamo mokyklos mokytojy
metodinio biirelio nariy mokomy dalyky tiesiogiai su vadovéliais nesusietas skaitmenines mokymo
priemones, faktoriné analizé (bendras pasiskirstymas ir pasiskirstymas pagal gyvenvietés tipa).

Bendras Pasiskirsty- | Pasiskirsty-
pasiskirstymas | mas miesto mas kaimo
mokyklose mokyklose
2 |8 |38 |38 |8 |3
s |8 |8 |8 |8 |8
g |8 |8 |& |g |8
i N i N — N
Tariamasi su mokyklos administracija 713 721 722
Tariamasi su metodinio biirelio vadovu ,866 874 ,836
Aptariama metodiniame biirelyje ,882 ,881 ,868
Tariamasi su to dalyko mokytojais ,798 ,836 ,833
Tariamasi su mokyklos bibliotekininku 461 | ,489 | ,458 | ,467 | ,455 | ,545
Analizuojama leidykly bukletuose ir interneto svetainése | ,806 ,806 , 793
pateikta informacija
Atsizvelgiama j mokyklai pateiktus leidykly pasitlymus ir | ,812 ,804 ,813
suteikiamas nuolaidas
Aptariama leidykly rengiamuose pristatymuose gauta | ,839 ,838 ,841
informacija
Atsizvelgiama j skaitmeniniy mokymo priemoniy kaing ,803 , 795 ,805
Atsizvelgiama | kolegy, dirban¢iy kitose mokyklose, | ,814 ,807 ,827
nuomone
Atsizvelgiama | seminaruose, kituose = mokytojy | ,855 ,842 ,881
kvalifikacijos kélimo renginiuose gautg informacija
Faktoriy svoriai po faktoriy sukimo procediiros (%) 41,7 | 314 | 41,2 | 32,0 42,1 | 31,0

IS 10 lentelés matyti, kad, analizuojant respondenty atsakymus apie naujy tiesiogiai su vadovéliais
nesusiety skaitmeniniy mokymo priemoniy jsigijima, visais analizuotais atvejais iSsiskiria po du
faktorius. Pirmajj santykinai galima pavadinti uZmokykliniu (aptariama informacija, gauta uz
mokyklos riby), antrgj; — mokykliniu (apsisprendZia mokykloje dirbantys asmenys, atsiZvelgdami }
susiklosCiusig situacijg). Visais analizuotais atvejais matyti, kad tarimasis su mokyklos
bibliotekininku, apsisprendZziant d¢l naujy tiesiogiai su vadovéliais nesusiety skaitmeniniy mokymo
priemoniy, tegul ir nelabai stipriai, bet pakankamai aiskiai iSreikStas abiejuose faktoriuose — ir

vadinamajame uzmokykliniame, ir vadinamajame mokykliniame.
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Pirmojo tyrimo uZdavinio sprendimo apibendrinimas.

Pradzioje tiesiai paklausus respondenty, ar jy vadovaujamo mokyklos mokytojy metodinio biirelio
nariy nuomoné kaip nors lemia naujy mokymo priemoniy (vadovélio, vadovélj papildanciy mokymo
priemoniy, vaizdiniy priemoniy, tiesiogiai su vadovéliu nesusiety skaitmeniniy mokymo priemoniy)
jsigijimq, dazniausiai nurodytas jy atsakymas buvo ,,j metodinio biirelio nariy nuomone paprastai
yra atsizvelgiama . Respondenty vertinimu, mokyklos mokytojy metodiniy bureliy nariai daugiau
daro jtakg vadovéliy, maziau — tiesiogiai su vadovéliu nesusiety skaitmeniniy mokymo priemoniy
jsigijimui. Mokyklos mokytojy metodiniy bureliy nariy nuomoné, apsisprendziant dél naujy
mokymo priemoniy jsigijimo statistiSkai reiksmingai dazniau yra lemiama miesto mokyklose,
Mokyklose, kuriose didesné mokytojy dalis yra mokytojai metodininkai ir mokytojai ekspertai bei
mokyklose, kurios, respondenty vertinimu, gerai apripintos jvairia jranga, reikalinga pamokoms
vesti.

Sukonkretinus klausimq ir pateikus sqrasq asmeny ar mokyklos institucijy, galinciy dalyvauti,
apsisprendziant, kokig naujg mokymo priemong (vadovélj, vadovélj papildancig mokymo priemone,
vaizding priemone, tiesiogiai su vadovéliu nesusietq skaitmening mokymo priemong, mokytojui
reikalingg metoding literatiirg) jsigyti, matyti, kad dél mokymo priemoniy mokykloje dazniausiai
nusprendzia metodinio burelio nariai, mokytojas, kuriam tos mokymo priemoneés reikia bei, dazniau
metodinés literatiiros ir su vadovéliais nesusiety skaitmeniniy mokymo priemoniy atveju, mokyklos
vadovybé (mokyklos direktorius ir / ar jo pavaduotojai, taip pat mokyklos skyriy vedéjai). Mokyklos
mokytojy metodinio biirelio nariai dél mokymo priemoniy jsigijimo apsisprendzia statistiskai
reiksmingai dazniau mieste veikianciose mokyklose;, mokyklose, kuriose dirba daugiau negu 40
mokytojy ir mokyklos vadovy, mokyklose, kuriose didesnj negu 15 mety darbo stazq turi daugiau
kaip 80 proc. mokyklos mokytojy, mokyklose, kuriose daugiau negu 40 proc. visy mokytojy sudaro
mokytojai metodininkai ir mokytojai ekspertai; gimnazijose; pradiniy klasiy mokytojus
Jjungianciuose metodiniuose biuirelivose ir kalbinio ugdymo mokytojus jungianciuose metodiniuose
biirelivose. Mokytojas, kuriam tos mokymo priemonés reikia, dél jos jsigijimo apsisprendzia
statistiSkai reikSmingai dazZniau kaime veikianciose mokyklose;, mokyklose, kuriose dirba iki 40
mokytojy ir mokyklos vadovy, mokyklose, kuriose didesnj negu 15 mety darbo stazq turi iki 70 proc.
mokyklos mokytojy; mokyklose, kuriose iki 25 proc. visy mokytojy sudaro mokytojai metodininkai ir
mokytojai ekspertai; socialinio ir dorinio ugdymo dalyky mokytojus bei gamtamokslinio ugdymo
mokytojus jungianciuose mokykly metodiniuose biireliuose.

Sprendziant pirmgji tyrimo uzdavinj taip pat dométasi, kokie veiksmai atliekami, jsigyjant
vadovélius, vadovélius papildancias mokymo priemones, vaizdines priemones (Zemélapius,

plakatus, paveikslus ir pan.) bei tiesiogiai su vadovéliais nesusietas skaitmenines mokymo
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priemones. [sigyjant mokymo priemones, mokyklose dazniausiai tariamasi su to dalyko mokytojais
ir mokymo priemoniy jsigijimo klausimai aptariami mokyklos mokytojy metodiniame birelyje (bet
to biirelio vadovas Siame procese néra toks svarbus asmuo), Sie klausimai taip pat aptariami su
mokyklos vadovybe. Net ir tais atvejais, kai, respondento vertinimu, j metodinio birelio nariy
nuomong renkantis naujq mokymo priemong néra atsizvelgiama, mazdaug pusé respondenty
nurodeé, jog visada arba bent dazniausiai dél naujos mokymo priemonés jsigijimo buvo tartasi su
mokyklos mokytojy metodinio burelio nariais. Taigi, mokyklos mokytojy metodinio biirelio nariy
nuomoné yra ypac svarbi, renkantis naujas mokymo priemones, nors kai kada ir deklaratyvi.

Atlikus atsakymy apie veiksmus, mokykloje atliekamus jsigyjant mokymo priemones, faktoring
analize matyti, kad, naujy vadovéliy jsigijimo atveju, Siuos veiksmus santykinai galima dalyti j
keturias dalis: organizacine (tarimgsi su mokyklos administracija, informacijos rinkimg vadovéliy
duomeny bazéje, informacijos, skelbiamos leidykly interneto svetainése ir lankstinukuose, analize ir
specialiy mokykloms teikiamy pasiiillymy bei nuolaidy analize), metoding (tarimgsi su to dalyko
mokytojais, mokyklos bibliotekininku ir veikla mokytojy metodiniame birelyje), ekonomine
(specialiy mokykloms teikiamy pasiiilymy ir nuolaidy analize, atsizvelgimq j vadovélio kaing, j tai,
ar kartu su vadovéliu siiilomos jj papildancios mokymo priemonés, ar mokykloje jau naudojami tos
pacios serijos vadovéliai) ir jvaizdzio (leidykly pristatymuose gautos informacijos analize bei
informacijos, gautos is kitose mokyklose dirbanciy kolegy ir jvairiuose mokytojy kvalifikacijos
kélimo renginiuose, analize). Veiksmus, jsigyjant kitas analizuotas mokymo priemones, atlikta
faktoriné analizé is esmés leidzia santykinai dalyti j dvi dalis: uzmokykling (aptariama informacija,
gauta uz mokyklos riby) ir mokykling (apsisprendzia mokykloje dirbantys asmenys, atsizvelgdami j

susiklosciusiq situacijg).
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XI1. Antrojo tyrimo uZdavinio sprendimas.

Sprendziant antrajj tyrimo uzdavinj pradzioje analizuota metodinés veiklos jvairové respondento
mokykloje ir tam tikslui respondento jvertinimui pateiktos pagrindinés metodinés veiklos
mokykloje formos. Respondento praSyta nurodyti, ar jis noréty anketoje iSvardytas metodinés
veiklos formas patobulinti, o vienas i$ galimy atsakymy buvo, kad tokia veikla mokykloje
praktiSkai nevykdoma.

25 pav. Siekis tobulinti metoding veiklg mokykloje (proc.).

m Sig veikla noréty patobulinti ir
Mokytojy patirties pristatymas sugebés tai padaryti be pagalbos

m Sig veikla noréty patobulinti, bet be
Gerosios patirties stebéjimas - pagalbos nesugebés to padaryti

m Gal ir reikeéty Sig veiklg tobulinti, bet

Diskusijos, forumai to dar neplanuoja daryti

m Si metodiné veikla respondento

Susitikimai, renginiai mokykloje deramo lygio

B Tokia metodiné veikla respondento

organizuojama

T T T 1 B Nezino, sunku pasakyti
0% 25% 50% 75% 100%

I$ 25 pav. galima daryti i§vada, kad $alies bendrojo ugdymo mokyklose vykdoma beveik visy rtsiy
metodiné veikla — atsakyma ,tokia veikla miisy mokykloje néra ir nebus organizuojama“ visais
atvejais pasirinkusiy respondenty dalis (didziausia — jvertinant metodines dienas) nevir$ijo
statistinés paklaidos. Taip pat galima manyti, kad jokios kity rasiy metodinés veiklos negu buvo
iSvardyta anketoje, respondentai nevykdé — respondenty démesiui taip pat buvo pateiktas atvirasis
klausimas ,,Kokias kitas mokykloje vykdomos metodinés veiklos formas norétuméte tobulinti, bet
tam Jums reikia pagalbos?*, bet j ji atsaké tik 13 i§ 618 j klausimus atsakiusiy mokyklos mokytojy
metodiniy bureliy vadovy. Apibendrinant galima teigti, jog mazdaug pusé respondenty nurodé, kad
ju mokykloje organizuojami susitikimai ir renginiai, gerosios patirties steb&jimas bei mokytojy
patirties pristatymas yra deramo lygio, mokykloje organizuojamas metodines dienas ir diskusijas
bei forumus taip jvertino tik trec¢dalis respondenty. Respondentai dazniausiai noréty tobulinti ir
sugebés tai padaryti patys gerosios patirties steb&jimag ir mokytojy patirties pristatymg. Pazymétina,
kad visais penkiais analizuotais atvejais truputj maziau negu penktadalis respondenty nurodé, jog
noréty tobulinti konkre€ig metodinés veiklos forma, bet nesugebés to padaryti. IS 25 pav. matyti,
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kad, nors respondentai reiausiai patenkinti savo mokykloje organizuojamy metodiniy dieny ir
diskusijy bei forumy lygiu, pirmu atveju penktadalis, o antru atveju ketvirtadalis respondenty
pasirinko atsakyma ,,Gal ir reikéty Sig veiklg tobulinti, bet to dar neplanuoju daryti“. Ko gero, tokie
atsakymai rodo, kad Sios metodinés veiklos formos respondentui néra labai svarbios.
Detaliau analizuojant surinktus duomenis paaiskéjo, kad, respondento vertinimu, statistiSskai
reikSmingai dazniau jo netenkino konkreCios metodinés veiklos lygis, bet jis planavo pats ja
tobulinti:
a) Jvertinant organizuojamas metodines dienas:
e vidurinése mokyklose;
e kaimo mokyklose;
e mokyklose, kuriose dirba 40 arba maziau mokytojy ir mokyklos vadovy;
e mokyklose, kuriose 40 proc. arba maziau visy pedagogy igije mokytojo metodininko
arba mokytojo eksperto varda;
e mokyklose, kuriose veikia tik vienas bendras mokytojy metodinis birelis;
e tada, jei respondentas metodiniam bireliui vadovavo ilgiau negu ketverius metus.
b) Ivertinant organizuojamus susitikimus ir renginius:
e vidurinése mokyklose;
e mokyklose, kuriose dirba 40 arba maziau mokytojy ir mokyklos vadovy;
e mokyklose, kuriose didesnj negu 15 mety darbo stazg turi ne daugiau kaip 70 proc.
visy mokytojy;
e mokyklose, kuriose 40 proc. arba maziau visy pedagogy jgije mokytojo metodininko
arba mokytojo eksperto varda;
e tada, jei respondentas metodiniam biireliui vadovavo trecius metus ar ilgiau.
c) Ivertinant organizuojamus diskusijas ir forumus:
e mokyklose, kuriose didesnj negu 15 mety darbo stazg turi ne daugiau 70 proc. visy
mokytojy;
e mokyklose, kuriose veikia tik vienas bendras mokytojy metodinis birelis;
e tada, jei respondentas metodiniam biireliui vadovavo ilgiau negu ketverius metus.
d) Jvertinant organizuojama gerosios patirties stebéjima:
e kaimo mokyklose;
e mokyklose, kuriose dirba 40 arba maziau mokytojy ir mokyklos vadovy;
e mokyklose, kuriose didesnj negu 15 mety darbo staza turi ne daugiau kaip 80 proc.
visy mokytojy;
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e mokyklose, kuriose 40 proc. arba maziau visy pedagogy jgij¢ mokytojo metodininko

arba mokytojo eksperto varda;

e mokyklose, kuriose veikia tik vienas bendras mokytojy metodinis burelis;

e tada, jei respondentas metodiniam bireliui vadovavo ilgiau negu ketverius metus.

e) Ivertinant organizuojamg mokytojy patirties pristatyma:

e kaimo mokyklose;

e mokyklose, kuriose dirba 40 arba maziau mokytojy ir mokyklos vadovy;

e mokyklose, kuriose 40 proc. arba maziau visy pedagogy igij¢ mokytojo metodininko

arba mokytojo eksperto varda;

e mokyklose, kuriose veikia tik vienas arba du mokytojy metodiniai biireliai;

e tada, jei respondentas metodiniam biireliui vadovavo ilgiau negu ketverius metus.
Apibendrinant galima teigti, kad statistiSkai reikSmingai daZniau respondenty netenkino jy
vadovaujamame mokytojy metodiniame biirelyje vykdoma metodiné veikla, bet jie patys be iSorés
pagalbos tikéjosi ja patobulinti kaimo mokyklose; mazesnése pagal pedagogy skaic¢iy mokyklose;
pagal mokytojy pedagoginio darbo stazg (vadinasi, ir amziy) jauniausiose mokyklose; mokyklose,
kuriose nedirba daug auksciausias kvalifikacines kategorijas — mokytojo metodininko ir mokytojo
eksperto — jgijusiy mokytojy; ir tada, kai respondentas turéjo ilgesnj praktinio vadovavimo
mokyklos mokytojy metodiniam bireliui stazg. Pazymétina, kad, analizuojant pagal dalyky, kuriy
mokytojus jungia metodinis burelis, grupes, nebuvo nustatyta, jog kuriy nors mokomuyjy dalyky
mokytojy metodinei veiklai vadovaujantys respondentai statistiSkai reik§mingai daZniau bty
nurodeg, jog jy veikla reikia tobulinti ir jie patys tai padarys.

Respondenty vertinimu, statisti$kai reik§mingai dazniau jy netenkino metodinés veiklos lygis, ir jie
tvirtino patys nesugebésigs iSspresti Sios problemos:
a) Jvertinant organizuojamas metodines dienas:

e mokyklose, kuriose veikia tik vienas arba du mokytojy metodiniai biireliai;

e tada, jei respondentas metodiniam bireliui vadovavo pirmus ar antrus metus;

e tada, jei respondentas vadovavo metodiniam bireliui, jungian¢iam daugiau nei 12

mokytojy.
b) Ivertinant organizuojamus susitikimus ir renginius:
e kaimo mokyklose;
e mokyklose, kuriose veikia tik vienas arba du mokytojy metodiniai biireliai.
C) ]vertinant organizuojama gerosios patirties stebéjima:

e gimnazijose.
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d) Ivertinant organizuojama mokytojy patirties pristatyma:

e gimnazijose;

e tada, jei respondentas metodiniam bireliui vadovavo pirmus ar antrus metus.
Apibendrinant galima teigti, kad buvo, ko gero, sunkiausia i$skirti respondenty, suprantanc¢iy, jog jy
vadovaujamos mokytojy metodinés grupés veikla reikéty tobulinti, bet to savarankiSkai jie
nepadarys, grupes. Tokiy statistiSkai reikSmingy koreliacijy nustatyta daug maziau, nei kitais
atvejais. Bet kokiu atveju, dazniau tai buvo neseniai mokyklos mokytojy metodiniam bireliui
vadovaujantys respondentai ir, gerosios patirties steb¢jimo bei mokytojy patirties pristatymo
atvejais, gimnazijy atstovai. Pazymétina, kad, analizuojant pagal dalyky, kuriy mokytojus jungia
metodinis birelis, grupes, nebuvo nustatyta, jog kuriy nors mokomuyjy dalyky mokytojy metodinei
veiklai vadovaujantys respondentai statistiskai reikSmingai dazniau biity nurodg, jog jy veikla reikia
tobulinti, bet jie patys $ito nesugebés padaryti.

Respondento vertinimu, statistiSkai reik§mingai dazniau jo netenkino metodinés veiklos lygis, bet
jis neplanavo pats kelti sio lygio:
a) [vertinant organizuojamas metodines dienas:

e pagrindinése ir jaunimo mokyklose bei progimnazijose;

e kaimo mokyklose;

e mokyklose, kuriose dirba 20 arba maziau mokytojy ir mokyklos vadovy;

e mokyklose, kuriose néra I arba II vadybines kategorijas jgijusiy mokyklos vadovy;

e bireliy vadovai, jgije tik vyresniojo mokytojo kvalifikacing kategorija.

b) Ivertinant organizuojamus susitikimus ir renginius:

o mokyklose, kuriose néra I arba II vadybines kategorijas jgijusiy mokyklos vadovy.

€) Jvertinant organizuojamus diskusijas ir forumus:

o mokyklose, kuriose néra I arba II vadybines kategorijas jgijusiy mokyklos vadovy.

d) Jvertinant organizuojamg gerosios patirties stebéjima:

e pagrindinése ir jaunimo mokyklose bei progimnazijose, taip pat vidurinése

mokyklose;

e mokyklose, kuriose dirba 20 arba maziau mokytojy ir mokyklos vadovy;

e mokyklose, kuriose 25 proc. arba maziau visy pedagogy igij¢ mokytojo metodininko

arba mokytojo eksperto varda;

e mokyklose, kuriose néra I arba II vadybines kategorijas jgijusiy mokyklos vadovy;

e bireliy vadovai, jgij¢ vyresniojo mokytojo kvalifikacing kategorija.

e) Ivertinant organizuojamg mokytojy patirties pristatyma:
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e mokyklose, kuriose néra I arba II vadybines kategorijas jgijusiy mokyklos vadovy.

Apibendrinant galima teigti, kad statistiSkai reikSmingai dazniau respondenty netenkino jJy
vadovaujamame mokytojy metodiniame biirelyje vykdoma metodiné veikla, bet jie patys neplanavo
ka nors daryti, kad pakilty metodinés veiklos lygis, tada, jei respondentai dirba pagrindinéje ar
jaunimo mokykloje arba progimnazijoje; nedidelése pagal pedagogy skaic¢iy mokyklose, Kai
respondentai tebuvo jgije vyresniojo mokytojo kvalifikacing kategorijg ir ypa¢ daznai tada, kai
respondento mokykloje nebuvo auksc¢iausias (I arba Il) vadybines kategorijas jgijusiy mokyklos
vadovy. Pazymétina, kad, analizuojant pagal dalyky, kuriy mokytojus jungia metodinis birelis,
grupes, nebuvo nustatyta, jog kuriy nors mokomuyjy dalyky mokytojy metodinei veiklai
vadovaujantys respondentai statistiSkai reikSmingai dazniau biity nurodg, jog jy veiklg reikia
tobulinti, bet jie patys Sito neplanuoja.
Respondento vertinimu, statistiskai reik§mingai dazniau jj tenkino metodinés veiklos lygis:
a) Jvertinant organizuojamas metodines dienas:
e gimnazijose;
e miesto mokyklose;
e mokyklose, kuriose dirba daugiau negu 40 mokytojy ir mokyklos vadovy;
e mokyklose, kuriose daugiau negu 40 proc. visy pedagogy jgij¢ mokytojo
metodininko arba mokytojo eksperto varda;
e mokyklose, kuriose dirba I arba 11 vadybines kategorijas jgij¢ mokyklos vadovai;
e mokyklose, kuriose veikia trys ir daugiau mokytojy metodiniai biireliai,
e mokyklose, kurios, respondenty vertinimu, tikrai gerai apriipintos jvairia jranga,
reikalinga pamokoms vesti;
e bireliy vadovai, jgij¢ mokytojo metodininko kvalifikacing kategorija.
b) Ivertinant organizuojamus susitikimus ir renginius:
e gimnazijose;
e miesto mokyklose;
e mokyklose, kuriose dirba daugiau negu 40 mokytojy ir mokyklos vadovy;
e mokyklose, kuriose dirba I arba Il vadybines kategorijas jgije mokyklos vadovai;
e mokyklose, kuriose veikia trys ir daugiau mokytojy metodiniai breliai;
e mokyklose, kurios, respondenty vertinimu, tikrai gerai apriipintos jvairia jranga,
reikalinga pamokoms vesti.

€) Jvertinant organizuojamus diskusijas ir forumus:
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e miesto mokyklose;
e mokyklose, kuriose dirba daugiau negu 40 mokytojy ir mokyklos vadovy;
e mokyklose, kuriose daugiau negu 40 proc. visy pedagogy jgij¢ mokytojo
metodininko arba mokytojo eksperto varda;
e mokyklose, kuriy visi vadovai jgij¢ kurig nors vadybine¢ kategorija;
e mokyklose, kuriose veikia trys ir daugiau mokytojy metodiniai bareliai.
d) Jvertinant organizuojama gerosios patirties stebéjima:
e miesto mokyklose;
e mokyklose, kuriose dirba daugiau negu 40 mokytojy ir mokyklos vadovy;
e mokyklose, kuriose daugiau negu 40 proc. visy pedagogy igij¢ mokytojo
metodininko arba mokytojo eksperto varda;
e mokyklose, kuriose dirba I arba II vadybines kategorijas jgij¢ mokyklos vadovai.
e) Ivertinant organizuojama mokytojy patirties pristatyma:
e miesto mokyklose;
e mokyklose, kuriose dirba daugiau negu 40 mokytojy ir mokyklos vadovy;
e mokyklose, kuriose daugiau negu 40 proc. visy pedagogy igij¢ mokytojo
metodininko arba mokytojo eksperto varda;
e mokyklose, kuriose dirba I arba 1T vadybines kategorijas jgije mokyklos vadovai;
e mokyklose, kuriose veikia trys ir daugiau mokytojy metodiniai bureliai;
e mokyklose, kurios, respondenty vertinimu, tikrai gerai apriipintos jvairia jranga,
reikalinga pamokoms vesti.
Apibendrinant galima teigti, kad statistiSkai reikSmingai dazniau respondentus tenkino jo
vadovaujamame mokytojy metodiniame birelyje vykdoma metodiné veikla tada, jei respondentai
dirba miesto mokykloje; dideléje pagal mokytojy skaic¢iy mokykloje; mokykloje, kurioje dirba daug
auksciausias kvalifikacines kategorijas — mokytojy metodininky ir mokytojy eksperty — jgijusiy
mokytojy; mokyklose, kuriose dirba auks$ciausias (I arba Il) vadybines kategorijas jgije mokyklos
vadovai. Respondenty d¢l pagrindinio tyrimo specifikos (domeétasi, kaip mokykly pedagogai jsigyja
ir kasdienéje pedagoginéje veikoje naudoja jvairias mokymo priemones) buvo prasyta jvertinti, ar jy
mokyklos gerai apriipintos jvairia jranga, reikalinga pamokoms vesti. Atliktos surinkty duomeny
koreliacijos parodé, kad statistiSkai reikSmingai dazniau tada, kai, respondento vertinimu, jo
mokykla tikrai gerai apripinta jvairia jranga, reikalinga pamokoms vesti, jis taip pat mano, jog
metodinés veiklos lygis ji tenkina. Pazymétina, kad, analizuojant pagal dalyky, kuriy mokytojus

jungia metodinis burelis, grupes, nebuvo nustatyta, jog kuriy nors mokomuyjy dalyky mokytojy
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metodinei veiklai vadovaujantys respondentai statistiSkai reik§mingai dazniau biity nurodg, kad
metodinio biirelio veiklos lygis juos tenkina.
Ivertinant respondento siekj gauti jvairios metodinés informacijos uz mokyklos riby, pradzioje
domeétasi, ar ir kaip jis dalyvauja savo miesto ar rajono savivaldybés dalyko mokytojy metodinio
birelio veikloje.

26 pav. Respondento dalyvavimas savo miesto ar rajono savivaldybés dalyko

mokytojy metodinio biirelio veikloje (proc.).

6 9

B Vadovauja Siam
bareliui

B Nuolat dalyvauja Sio
bilrelio veikloje

Kartais dalyvauja Sio
bilrelio veikloje

m Sio birelio veikloje
nedalyvauja

I 26 pav. matyti, kad respondentai pakankamai aktyviai dalyvauja savo miesto ar rajono
savivaldybés dalyko mokytojy metodinio burelio veikloje. Keli respondentai, nurode, jog
savivaldybés metodinio biurelio veikloje nedalyvauja, Salia tokio atsakymo priras¢, kad jy dalyko
mokytojy metodinis biirelis savivaldybéje apskritai neveikia. Taigi kai kuriy respondenty nenoras
kaip nors organizuota forma bendradarbiauti su savo kolegomis i§ kity savivaldybés bendrojo
ugdymo mokykly gali baiti lemtas nuo respondento nepriklausanciy priezasciy.
Giliau analizuojant 26 pav. skelbiamus duomenis, didesnio démesio turéty sulaukti respondentai,
nurode, jog tik kartais dalyvauja savo miesto ar rajono savivaldybés dalyko mokytojy metodinio
burelio veikloje. Tyrimo rezultatai rodo, kad tarp jy statistiskai reik§mingai dazniau yra:

e pagrindiniy ir jaunimo mokykly bei progimnazijy pedagogai;

e mokykly, kuriose dirba 20 ar maziau mokytojy ir mokyklos vadovy, pedagogai;

e pradinio ugdymo mokytojy metodinei veiklai vadovaujantys respondentai;

e mokytojai, patys turintys pradinio ugdymo dalyky pamokuy;

e mokytojai, igije tik vyresniojo mokytojo kvalifikacing kategorija.
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Respondenty taip pat klausta, ar jie yra dalyvave Ugdymo plétotés centro Lietuvos bendrojo
ugdymo mokykly mokytojams organizuotose metodinése dienose. Taip buvo bandyta detalizuoti
respondenty siekj ieSkotis dalykinés ir metodinés informacijos uz savo mokyklos riby, taip pat
aiskintis, ar respondentai, organizuojant metodine veikla mokykloje, orientuojasi ] Ugdymo plétotés

centro darbuotojy teikiamg informacija.

27 pav. Respondento dalyvavimas Ugdymo plétotés centre Lietuvos bendrojo ugdymo mokykly

mokytojams organizuotose metodinése dienose (proc.).

M Taip, yra dalyvaves bent kelis kartus

M Taip, yra dalyvaves vieng kartg

UPC organizuotose metodinése dienose
15 nedalyvavo, bet dalyvavo kituose UPC
organizuotuose renginiuose

m Neatsimena dalyvaves kokiuose nors
41 UPC organizuotuose renginiuose

IS 27 pav. matyti, kad respondentai pakankamai aktyviai dalyvauja jvairiuose UPC
organizuojamuose renginiuose, ne tik Lietuvos bendrojo ugdymo mokykly mokytojams skirtose
metodinése dienose. Ugdymo plétotés centre Lietuvos bendrojo ugdymo mokykly mokytojams
organizuotuose metodinése dienose statistiSkai reik§mingai dazniau dalyvavo:

e vidurinése mokyklose ir gimnazijose dirbantys respondentai;

e mokytojo metodininko kvalifikacine kategorija jgije respondentai.

Kituose Ugdymo plétotés centro renginiuose statistiS$kai reik§mingai dazniau dalyvavo pagrindinése
ir jaunimo mokyklose bei progimnazijose dirbantys respondentai. Kokiy nors kity statistiskai
reikSmingy koreliacijy, analizuojant atsakymus apie dalyvavimg Ugdymo plétotés centre Lietuvos
bendrojo ugdymo mokykly mokytojams organizuotuose metodinése dienose ar Kituose Sios

institucijos organizuotuose renginiuose, nustatyta nebuvo.

Siekiant jvertinti sglygas metodinei veiklai vykdyti, respondentams buvo pateikti aStuoni teiginiai.
Jie turéjo padéti kompleksiskai nustatyti, kiek komfortiSkomis salygomis respondentai gali savo
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mokykloje organizuoti ir vykdyti mokytojy metoding veikla. Viena vertus, taip buvo siekiama
nustatyti mokyklos vadovybés ir savivaldybés lygmens institucijy svarba, pateikiant respondentams
reikalingg informacija, kita vertus, buvo detalizuojamas savivaldybés lygmens institucijy vaidmuo
organizuojant ir koordinuojant metoding veiklg.

28 pav. Salygy metodinei veiklai vykdyti jvertinimas (proc.).

Savivaldybés metodine veikla / metodiniy bireliy veikla ﬂ 3 i
koordinuoja savivaldybés Svietimo centras.

Savivaldybés metodine veiklg / metodiniy bareliy veiklg _ 11 I-
koordinuoja savivaldybés Svietimo padalinys. m Tikrai pritaria

Savivaldybés Svietimo padalinys / Svietimo centras inicijuoja

metodinés veiklos gerosios patirties duomeny banko kaupimg _ 8 I- m Ko gero,

ir sklaida. pritaria

Savivaldybés Svietimo padalinys / Svietimo centras
tarpininkauja uzmezgant partnerystés rySius ir skatina keitimasi _ 14 Ko gero,
metodinés veiklos organizavimo patirtimi su kity mokykly / nepritaria

savivaldybiy mokytojy metodiniais bareliais.

Mokyklos mokytojy metodiniai bareliai informacijg apie M Tikrai

metodinés veiklos organizavima / renginius gauna i$ mokyklos _ nepritaria

administracijos.
_ m Nezino,

Mokyklos mokytojy metodiniai bareliai informacijg apie sunku

metodinés veiklos organizavima / renginius gauna i$ _ 9 I pasakyti

savivaldybés Svietimo padalinio / Svietimo centro.

Mokyklos mokytojy metodiniai bireliai reikalingg informacija

apie ugdymo proceso organizavimo tobulinimg gauna i$ _3I

mokyklos administracijos.

Mokyklos mokytojy metodiniai bareliai reikalingg informacija

apie ugdymo proceso organizavimo tobulinimg gauna i$ 12
savivaldybés Svietimo padalinio / Svietimo centro.
T T T T 1

0% 25% 50% 75% 100%

Apibendrinant 28 pav. pateiktg informacija galima teigti, kad respondentai i§ esmés pritaré visiems
aStuoniems pateiktiems teiginiams — ne maziau Kaip trys ketvirtadaliai respondenty su i§lygomis ar
be jy teigiamai jvertino Siuos teiginius. Analizuojant, kuriems teiginiams respondentai pritaré
dazniausiai, o kuriems re¢iau, galima pasinaudoti aritmetiniu vidurkiu®. Taip analizuojant galima
teigti, kad aukscCiausiai ir beveik vienodai respondentai jvertino abu teiginius apie i§ mokyklos
administracijos gaunama informacija. Vertindami savivaldybés lygmens institucijy veikla,
respondentai labiausiai pritaré¢ teiginiams, kad mokyklos mokytojy metodiniai bireliai 1§

savivaldybés $vietimo padalinio / §vietimo centro gauna reikalingg informacijg apie metodinés

° Aptariamy kintamyjy atsakymy suminiai vidurkiai ir metodika, kaip juos naudoti analizei, aptariama tyrimo ataskaitos
priede (68 ir 71 p.), kur yra pateikiami tyrimo suminiai duomenys.
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veiklos organizavimg ir renginius bei informacija apie ugdymo proceso organizavimo tobulinima.
Todél apibendrinant galima teigti, kad, respondenty teigimu, informacija apie metodinés veiklos
organizavimg ir renginius bei informacija apie ugdymo proceso organizavimo tobulinimg jiems
apskritai yra geriausiai prieinama. Zemiausiai respondentai jvertino teiginius ,,Savivaldybés
metoding veikla / metodiniy biireliy veikla koordinuoja savivaldybés Svietimo padalinys® ir
»oavivaldybés Svietimo padalinys / Svietimo centras inicijuoja metodinés veiklos gerosios patirties
duomeny banko kaupimg ir sklaidg“. Bet ir S$iais atvejais ne maziau Kaip trys ketvirtadaliai
respondenty pozityviai vertino (su iS§lygomis ar be jy pritar¢) Siuos Zemiausiai jvertintus teiginius.

Analizuojant surinktus duomenis nustatyta, jog statistiskai reikSmingai dazniau teiginiui, kad
mokyklos mokytojy metodiniai biireliai reikalingg informacija apie ugdymo proceso organizavimo

tobulinimg gauna i§ mokyklos administracijos, tikrai pritaré respondentai i§ mokykly:

e kuriose dirba I arba II vadybines kategorijas igij¢ mokyklos vadovai,
e kurios, respondenty vertinimu, tikrai gerai apriipintos jvairia jranga, reikalinga pamokoms

vesti.
Kity statistiSkai reikSmingy koreliacijy nenustatyta.

StatistiSkai reikSmingai dazniau teiginiui, kad mokyklos mokytojy metodiniai biireliai informacija
apie metodinés veiklos organizavimg / renginius gauna i§ mokyklos administracijos, tikrai pritaré
respondentai i§ mokykly, kuriose didesnj negu 15 mety darbo stazg turi ne daugiau kaip 70 proc.
visy mokytojy (t. y. i§ jauniausiy pagal mokytojy staza mokykly). Kity statistiSkai reikSmingy

koreliacijy nenustatyta.

StatistiSkai reikSmingai daZniau teiginiui, kad mokyklos mokytojy metodiniai biireliai reikalinga
informacijag apie ugdymo proceso organizavimo tobulinimg gauna 1§ savivaldybés Svietimo

padalinio / §vietimo centro, tikrai pritaré respondentai:

e i$ mokykly, veikianciy kaime;

e 1§ mokykly, kuriose dirba 20 arba maZiau mokytojy ir mokyklos vadovy;

e 1§ mokykly, kuriose veikia tik vienas arba du mokytojy metodiniai biireliai;

e kuriy bendras vadovavimo mokyklos mokytojy metodiniam bareliui stazas yra ne didesnis
kaip vieni metai;

e jgije tik vyresniojo mokytojo kvalifikacing kategorija;

e 1S mokykly, kurios, respondenty vertinimu, tikrai gerai apriipintos jvairia jranga, reikalinga
pamokoms vesti.
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StatistiSkai reikSmingai dazniau teiginiui, kad mokyklos mokytojy metodiniai bureliai informacija
apie metodinés veiklos organizavimg / renginius gauna i§ savivaldybés Svietimo padalinio /

Svietimo centro, tikrai pritaré respondentai:

e 1§ mokykly, veikianc¢iy kaime;

e 1S mokykly, kuriose dirba 20 arba maziau mokytojy ir mokyklos vadovy;

e 1S mokykly, kuriose mokytojy metodininky ir mokytojy eksperty dalis siekia 50 proc. arba
maziau visy mokytojy;

e 1S mokykly, kuriose veikia tik vienas arba du mokytojy metodiniai bireliai;

e vadovaujantys pradinio ugdymo mokytojy metodinei veiklai,

e patys turintys pradinio ugdymo dalyky pamoky;

e jgije vyresniojo mokytojo kvalifikacine kategorija.

Apibendrinant galima teigti, kad, aptariant respondento mokyklos vadovybés pateikiama
respondentui kaip mokyklos mokytojy metodinio biirelio vadovui svarbig informacijg, buvo gana
sunku iSskirti kokig nors respondenty grupe, kuri biity statistiSkai reikSmingai dazniau nurodZziusi
visiSkai pritarianti teiginiui, jog gauna visg reikalinga informacijg. Ir apskritai respondentai
auksciausiai jvertino savo mokyklos vadovybe kaip informacijos Saltinj. Aptariant savivaldybés
Svietimo padalinio ir $vietimo centro kaip svarbiausios informacijos S$altinio vaidmenj, Sias
institucijas statistiskai reikSmingai dazniau auks$¢iau vertino kaimo mokyklose, pagal pedagogy
skai¢iy maziausiose mokyklose dirbantys mokytojai ir respondentai, jgije tik vyresniojo mokytojo

kvalifikacing kategorija.

StatistiSkai reikSmingai dazniau teiginiui, kad savivaldybés Svietimo padalinys / Svietimo centras
tarpininkauja uzmezgant partnerystés rySius ir skatina keitimgsi metodinés veiklos organizavimo

patirtimi su kity mokykly / savivaldybiy mokytojy metodiniais bureliais, tikrai pritaré respondentai:

e i$ mokykly, veikianciy kaime;

e 1§ mokykly, kuriose dirba 20 arba maZiau mokytojy ir mokyklos vadovy;

e i$ mokykly, kuriose didesnj negu 15 mety darbo stazg turi ne daugiau kaip 70 proc. visy
mokytojy;

e i$ mokykly, kuriose mokytojy metodininky ir mokytojy eksperty dalis siekia 50 proc. arba
maziau visy mokytojy;

e jgije vyresniojo mokytojo kvalifikacing kategorija;
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e 1S mokykly, kurios, respondenty vertinimu, tikrai gerai apriipintos jvairia jranga, reikalinga

pamokoms vesti.

StatistiSkai reikSmingai dazniau teiginiui, kad savivaldybés Svietimo padalinys / Svietimo centras
inicijuoja metodinés veiklos gerosios patirties duomeny banko kaupimg ir sklaidg, tikrai pritaré

respondentai:

¢ 1S mokykly, veikianciy kaime;

e 1S mokykly, kuriose dirba 20 arba maziau mokytojy ir mokyklos vadovy;

e i$ mokykly, kuriose didesnj negu 15 mety darbo stazg turi ne daugiau kaip 70 proc. visy
mokytojy;

¢ i$ mokykly, kuriose nedirba I arba II vadybines kategorijas jgij¢ mokykly vadovai;

e mokyklos mokytojy metodiniam biireliui vadovaujantys ilgiau negu ketvirtus metus.

StatistiSkai reikSmingai dazniau teiginiui, kad savivaldybés metoding veiklg bei metodiniy bireliy veikla

koordinuoja savivaldybés $vietimo padalinys, tikrai pritaré respondentai:

e i$ mokykly, veikianciy kaime;

e 1§ mokykly, kuriose dirba 20 arba maziau mokytojy ir mokyklos vadovy;

¢ 1S mokykly, kuriose mokytojy metodininky ir mokytojy eksperty dalis siekia 50 proc. arba
maziau visy mokytojy;

e i$ mokykly, kuriose nedirba I arba II vadybines kategorijas jgij¢ mokykly vadovai.

StatistiSkai reikSmingai dazniau teiginiui, kad savivaldybés metoding veikla bei metodiniy biireliy veikla

koordinuoja savivaldybeés $vietimo centras, tikrai pritaré respondentai:

e 1§ mokykly, veikian¢iy kaime;

e 1§ mokykly, kuriose dirba 20 arba maziau mokytojy ir mokyklos vadovy;

¢ 1§ mokykly, kuriose mokytojy metodininky ir mokytojy eksperty dalis siekia 50 proc. arba
maziau visy mokytojy;

e 1S mokykly, kuriose nedirba I arba II vadybines kategorijas jgije¢ mokykly vadovai;

e vadovaujantys daugiau negu 12 mokytojy metodinei grupei;

e 1§ mokykly, kuriose veikia tik vienas arba du mokytojy metodiniai bireliai,

e mokyklos mokytojy metodiniam bireliui vadovaujantys ilgiau negu ketvirtus metus.

Apibendrinant  detalizuotag savivaldybés lygmens institucijy (pirmiausia savivaldybés

administracijos Svietimo padalinio) jtakos respondenty metodinei veiklai vertinimg, galima teigti,
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kad statistiSkai reikSmingai geriau §ig jtakg vertina kaimo mokyklose, pagal pedagogy skaiéiy
maziausiose mokyklose dirbantys mokytojai. Geriau savivaldybés lygmens institucijy jtaka vertina
respondentai i§ mokykly, kuriose nedirba auks$¢iausias vadybines kategorijas (I arba Il) jgije

vadovai.

Vertinant mokyklos vadovybés ir savivaldybés lygio institucijy indélj teikiant respondentams kaip
mokyklos mokytojy metodiniy biireliy vadovams svarbig informacijg, nustatyta, kad beveik visais
atvejais ne maziau Kaip trys ketvirtadaliai respondenty su iSlygomis ar be jy pritaré vertintiems
teiginiams. Buvo galima aiskintis tik tai, kurios respondenty grupés teiginiams pritaré be iSlygy.

Todél tokia jprasta surinkty duomeny analizé néra labai prasminga.

Dél to, kaip ir aptariant aplinkybes, lemiancias apsisprendimg dél naujy mokymo priemoniy
mokykloje, galima pasirinkti atlikti surinkty duomeny faktoring analiz¢. Faktorinés analizés
uzduotis — atsizvelgiant ] tarpusavio koreliacijg, suskirstyti stebimus kintamuosius j grupes, kurias
vienija koks nors tiesiogiai nestebimas faktorius. Pereidami nuo didelio skaiciaus kintamyjy prie
faktoriy, mes koncentruojame informacija, darome jg labiau aprépiama. Patys faktoriai daznai neturi
kiekybinio mato, bet juos galime jsivaizduoti kaip atitinkamas poZymiy grupes vienijancias
kategorijas. Gauta pradiné faktoriy svoriy matrica vienareikSmiskai nenusako sprendinio, nes tas
pats kintamasis gali biiti susijes su keliais faktoriais, ne mazesniais kaip 0,4 svorio. Tokiais atvejais
atlieckamas faktoriy sukimas, t. y. supaprastinama faktoriy svoriy matricos struktiira. Atliekant

surinkty duomeny faktoring analize, buvo naudotas Varimax metodas.

I$ 11 lentelés matyti, kad nacionaliniu lygmeniu analizuojant visas vertintas aplinkybes, turin¢ias
jtakos mokytojy metodinei veiklai mokykloje, jas galima grupuoti j 2 dalis. Faktorius, kurj
salyginai biity galima pavadinti savivaldybés lygmens institucijy jtaka, sujungia visus kintamuosius,
rodancius savivaldybés administracijos Svietimo padalinio ir savivaldybéje veikianc¢io Svietimo
centro veiksmus, darant jtakag mokytojy metodinei veiklai mokykloje: teikiant informacija apie
ugdymo proceso organizavimo tobulinima ir apie metodinés veiklos organizavima bei renginius,
koordinuojant keitimgsi metodinés veiklos patirtimi tarp savivaldybéje veikian¢iy bendrojo ugdymo
mokykly kolektyvy, metodinés veiklos gerosios patirties duomeny kaupimo inicijavimg bei
mokykly metodiniy biireliy veiklos koordinavimg. Antrasis faktorius, kurj salyginai biity galima
pavadinti pagrindinés informacijos metodinei veiklai vykdyti faktoriumi, sujungia savivaldybés
lygmens institucijy ir respondento mokyklos vadovybés veiksmus, teikiant svarbiausig metodinés
veiklos vykdymui informacijg — apie ugdymo proceso organizavimo tobulinimg ir apie metodinés

veiklos organizavima ir renginius. Bitina pazyméti, kad abiejuose faktoriuose vienodai stipriai
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iSreiksti kintamieji, rodantys savivaldybés lygmens institucijy veiksmus teikiant informacija apie

ugdymo proceso organizavimo tobulinimg ir apie metodinés veiklos organizavima ir renginius.

11 lentelé. Salygy metodinei veiklai vykdyti jvertinimo faktoriné analizé (bendras pasiskirstymas ir
pasiskirstymas pagal gyvenvietés tipa).

Bendras Pasiskirsty- | Pasiskirsty-
pasiskirstymas | mas miesto mas kaimo
mokyklose mokyklose

[%2] [%2] [%2] [%2] [%2] [%2)
= = = = = =
s | & s |8 |8 |§
4 4 4 4 4 4
o o o o o o
— N — AN i N
Mokyklos mokytojy metodiniai bireliai reikalingg | ,489 | ,499 | 513 | ,495 | ,618

informacija apie ugdymo proceso organizavimo tobulinimg
gauna i$ savivaldybés Svietimo padalinio / Svietimo centro.
Mokyklos mokytojy metodiniai bureliai reikalingg ,882 ,896 | ,811
informacija apie ugdymo proceso organizavimo tobulinimg
gauna i§ mokyklos administracijos.

Mokyklos mokytojy metodiniai bureliai informacija apie | ,432 ,658 ,503 | ,553 | ,850
metodinés veiklos organizavimg / renginius gauna i$
savivaldybés Svietimo padalinio / §vietimo centro.
Mokyklos mokytojy metodiniai biireliai informacijg apie ,886 ,889 | ,858
metodinés veiklos organizavimg / renginius gauna i$
mokyklos administracijos.

Savivaldybés §vietimo padalinys / Svietimo centras | ,760 132 ,869
tarpininkauja uzmezgant partnerystés rySius ir skatina
keitimasi metodinés veiklos organizavimo patirtimi su kity
mokykly / savivaldybiy mokytojy metodiniais biireliais.
Savivaldybés Svietimo padalinys / S$vietimo centras | ,812 ,804 ,864
inicijuoja metodinés veiklos gerosios patirties duomeny
banko kaupimg ir sklaida.

Savivaldybés metoding veikla / metodiniy bureliy veiklg | ,727 , 753 573
koordinuoja savivaldybés Svietimo padalinys.

Savivaldybés metoding veikla / metodiniy bareliy veikla | ,763 , 765 ,614
koordinuoja savivaldybés Svietimo centras.

Faktoriy svoris po faktoriy sukimo procediiros (%) 348 | 29,2 | 357 | 275|345 | 305

Analizuojant respondenty atsakymus pagal gyvenvietés, kurioje veikia respondento mokykla, tipa,
miesto mokykly atveju iSsiskiria tokie pat faktoriai, kaip ir bendro tyrimo pasiskirstymo atveju —
pirmasis faktorius, kurj saglyginai biity galima pavadinti savivaldybés lygmens institucijy jtaka, ir
antrasis faktorius, kurj salyginai biity galima pavadinti pagrindinés informacijos metodinei veiklai
vykdyti faktoriumi. Kaimo mokykly atveju taip pat issiskiria du faktoriai. Pirmasis faktorius, kurj
salyginai galima pavadinti pagrindinés informacijos metodinei veiklai vykdyti faktoriumi, sujungia
savivaldybés lygmens institucijy ir respondento mokyklos vadovybés veiksmus, teikiant svarbiausig

metodinés veiklos vykdymui informacijg — apie ugdymo proceso organizavimo tobulinimg ir apie
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metodinés veiklos organizavima bei renginius. Antrasis faktorius, kurj salyginai galima pavadinti
kitos informacijos metodinei veiklai vykdyti faktoriumi, sujungia savivaldybés administracijos
Svietimo padalinio ir savivaldybéje veikiancio Svietimo centro veiksmus, koordinuojant metodine
veikla, inicijuojant bendradarbiavimg tarp mokykly pedagoginiy kolektyvy ir kaupiant metodinés
veiklos gerosios patirties duomenis. Tyrimo duomeny analizé rodo, kad respondenty i§ miesto
mokykly atsakymuose stebimas rySys tarp savivaldybés lygmens institucijy veiksmy, teikiant visg
vertintg informacijg, 0 kaimo mokyklose dirban¢iy respondenty atsakymuose yra aiskiai atskiriami
savivaldybés lygmens institucijy veiksmai, teikiant pagrinding ir kitg informacija mokyklose

dirbantiems mokytojams.

Antrojo tyrimo uZdavinio sprendimo apibendrinimas.

Lietuvos bendrojo ugdymo mokyklose, respondenty teigimu, vykdoma beveik visa jmanoma
metodiné veikla — atsakymgq ,,tokia veikla misy mokykloje néra ir nebus organizuojama*“ visais
atvejais pasirinkusiy respondenty dalis (didZiausia — jvertinant metodines dienas) nevirsijo
statistinés paklaidos. Galima manyti, kad jokios kity riisiy metodinés veiklos negu buvo isvardyta
anketoje respondentai nevykde. Mazdaug pusé respondenty nurodé, jog jy mokykloje organizuojami
susitikimai ir renginiai, gerosios patirties stebéjimas bei mokytojy patirties pristatymas tikrai yra
deramo lygio, mokykloje organizuojamas metodines dienas ir diskusijas bei forumus taip jvertino
tik trecdalis respondenty. Respondentai dazniausiai noréty tobulinti ir mano sugebésiantys tai
padaryti patys gerosios patirties stebéjimq ir mokytojy patirties pristatymq. Pazymétina, kad visais
penkiais analizuotais atvejais truputj mazZiau neQu penktadalis respondenty nurode, kad noréty
tobulinti konkrecig metodinés veiklos formgq, bet nesugebés to padaryti patys. Nors respondentali
reciausiai patenkinti savo mokykloje organizuojamy metodiniy dieny ir diskusijy bei forumy lygiu,
pirmu atveju penktadalis, o antru atveju ketvirtadalis respondenty pasirinko atsakymgq ,,Gal ir
reikéty Siqg veiklg tobulinti, bet to dar neplanuoju daryti“. Ko gero, tai rodo, kad Sios metodinés

veiklos formos respondentui néra labai svarbios.

Statistiskai reikSmingai dazniau respondenty netenkino jy vadovaujamame mokytojy metodiniame
biirelyje vykdoma metodiné veikla, bet pats be isorés pagalbos tikéjosi jq patobulinti kaimo
mokyklose; mazesnése pagal pedagogy skaiciy mokyklose; pagal mokytojy pedagoginio darbo
stazg (vadinasi, ir amziy) jauniausiose mokyklose; mokyklose, kuriose nedirba daug auksciausias
kvalifikacines kategorijas — mokytojo metodininko ir mokytojo eksperto — jgijusiy mokytojy
skaicius; bei tada, kai respondentas turi didesnj praktinio vadovavimo mokyklos mokytojy
metodiniam biireliui stazqg. KO gero, buvo sunkiausia nustatyti respondenty, suprantanciy, jog jy
vadovaujamos mokytojy metodinés grupés veiklg reikéty tobulinti, bet jie patys to nepadarys,
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grupes. Tokiy statistiSkai reikSmingy koreliacijy nustatyta daug maziau negu Kitais atvejais. Bet
kuriuo atveju dazniau tai buvo neseniai mokyklos mokytojy metodiniam bureliui vadovaujantys
respondentai ir, gerosios patirties stebéjimo bei mokytojy patirties pristatymo atvejais, gimnazijy
atstovai. StatistiSkai reikSmingai dazniau respondentus, kurie dirba pagrindinéje ar jaunimo
mokykloje arba progimnazijoje, nedidelése pagal pedagogy skaiciy mokyklose, kurie tebuvo jgije
vyresniojo mokytojo kvalifikacing kategorijq ir ypac¢ daznai ty, kuriy mokykloje nebuvo
auksciausias (1 arba 1) vadybines kategorijas jgijusiy mokyklos vadovy, netenkino jy
vadovaujamame mokytojy metodiniame biirelyje vvkdoma metodiné veikla, bet jie patys neplanavo
kq nors daryti, kad pakilty metodinés veiklos lygis. StatistiSkai reiksmingai dazniau respondenty,
kurie dirba miesto mokykloj, dideléje pagal mokytojy skaiciy mokykloje, taip pat mokykloje, kurioje
dirba daug auksciausias kvalifikacines kategorijas — mokytojy metodininky ir mokytojy eksperty —
jgijusiy mokytojy, \r mokyklose, kuriose dirba auksciausias (I arba I1) vadybines kategorijas jgije
mokyklos vadovai, tenkino jy vadovaujamame mokytojy metodiniame biirelyje vykdoma metodiné
veikla.. Pazymétina, kad, analizuojant pagal dalyky, kuriy mokytojus jungia metodinis biurelis,
grupes, niekada nebuvo nustatyta atvejo, kad kuriy nors mokomyjy dalyky mokytojy metodinei
veiklai vadovaujantys respondentai statistiskai reiksmingai dazniau bity kaip nors issiskyre,

vertindami savo mokykloje vvkdomg metodine veiklg.

Respondentai pakankamai aktyviai dalyvauja savo miesto ar rajono savivaldybés dalyko mokytojy
metodinio burelio veikloje. Tyrimo Yezultatai parodé, kad apklausti salies bendrojo ugdymo
mokykly mokytojy metodinés veiklos organizatoriai taip pat pakankamai aktyviai dalyvauja
jvairiuose UPC organizuojamuose renginiuose, ne tik Lietuvos bendrojo ugdymo mokykly

mokytojams skirtose metodinése dienose.

Siekiant jvertinti sqlygas metodinei veiklai vykdyti, respondentams buvo pateikti astuoni teiginiai,
kurie turéjo padeti kompleksiskai nustatyti, kiek komfortiskomis sqlygomis respondentai gali
organizuoti ir vykdyti mokytojy metoding veiklg. Galima teigti, kad respondentai is esmés pritaré
visiems pateiktiems teiginiams — ne maziau Kaip trys ketvirtadaliai respondenty su islygomis ar be
Jy Siuos teiginius jvertino teigiamai. Auksciausiai ir beveik vienodai respondentai jvertino abu
teiginius apie is mokyklos administracijos gaunamqg informacijq. Vertindami savivaldybés lygmens
institucijy veiklg, respondentai labiausiai pritaré teiginiams, kad mokyklos mokytojy metodiniai
biireliai is savivaldybés Svietimo padalinio/ Svietimo centro gauna reikalingg informacijq apie
metodinés veiklos organizavimgq ir renginius bei informacijq apie ugdymo proceso organizavimo
tobulinimq. Zemiausiai respondentai jvertino teiginius ,,savivaldybés metodine veiklg / metodiniy
bureliy veiklg koordinuoja savivaldybés Svietimo padalinys * ir ,,savivaldybés Svietimo padalinys /
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Svietimo centras inicijuoja metodinés veiklos gerosios patirties duomeny banko kaupimg ir
sklaidg . Bet ir Siais atvejais ne maziau kaip trys ketvirtadaliai respondenty teigiamai vertino (su

islygomis ar be jy pritaré) Siuos Zemiausiai jvertintus teiginius.

Aptariant respondento mokyklos vadovybés respondentui kaip mokyklos mokytojy metodinio biirelio
vadovui pateikiamg svarbig informacijg, buvo gana sunku isskirti kokig nors respondenty grupe,
kuri buty statistiskai reikSmingai dazniau nurodziusi visiski pritarianti teiginiui, jog gauna visq
reikalingg informacijq. Aptariant savivaldybés Svietimo padalinio It Svietimo centro kaip
svarbiausios informacijos Saltinio vaidmenj, Sias institucijas statistiSkai reiksmingai dazniau
auksciau vertino kaimo mokyklose, pagal pedagogy skaiciy mazZiausiose mokyklose dirbantys
mokytojai ir respondentai, jgije tik vyresniojo mokytojo kvalifikacine kategorijq. Apibendrinant
detalizuotq savivaldybés lygmens institucijy (pirmiausia savivaldybés administracijos S$vietimo
padalinio) jtakos respondenty metodinei veiklai vertinimg, galima teigti, jog statistiSkai reikSmingai
auksciau Siq jtakq vertina kaimo mokyklose, pagal pedagogy skaiciy maZiausiose mokyklose
dirbantys mokytojai. Auksciau savivaldybés lygmens institucijy jtakq taip pat vertina respondentai

i§ mokykly, kuriose nedirba auksciausias vadybines kategorijas (I arba Il) jgije vadovai.

Atlikus respondenty jvertinty teiginiy apie sqlygas metodinei veiklai vykdyti faktoring analize
galima teigti, jog aplinkybes, turincias jtakos mokytojy metodinei veiklai mokykloje, galima
grupuoti j Qvi dalis. Faktorius, kuri sqlyginai bity galima pavadinti savivaldybés lygmens
institucijy jtaka, sujungia visus kintamuosius, parodancius savivaldybés administracijos $vietimo
padalinio ir savivaldybéje veikiancio Svietimo centro veiksmus, darant jtakq mokytojy metodinei
veiklai mokykloje: teikiant informacijg apie ugdymo proceso organizavimo tobulinimq ir apie
metodinés veiklos organizavimg bei renginius, koordinuojant keitimgsi metodinés veiklos patirtimi
su tarp savivaldybéje veikianciy bendrojo ugdymo mokykly kolektyvy, metodinés veiklos gerosios
patirties duomeny kaupimo inicijavimg bei mokykly metodiniy bireliy veiklos koordinavimg.
Antrasis faktorius, kurj sqlyginai biity galima pavadinti pagrindinés informacijos metodinei veiklai
vykdyti faktoriumi, sujungia savivaldybés lygmens institucijy ir respondento mokyklos vadovybés
veiksmus, teikiant svarbiausiq metodinés veiklos vykdymui informacijg — apie ugdymo proceso
organizavimo tobulinimg ir metodinés veiklos organizavimq bei renginius. Pazymétina, kad
abiejuose faktoriuose vienodai stipriai isreiksti kintamieji, parodantys savivaldybés lygmens
institucijy veiksmus teikiant informacijg apie ugdymo proceso organizavimo tobulinimq ir apie

metodinés veiklos organizavimq bei renginius.
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Pagrindinés tyrimo iSvados ir rekomendacijos.

Naujy mokymo priemoniy jsigijimg Lietuvos bendrojo ugdymo mokyklose dazniausiai lemia paciy
mokytojy, kuriems Siy priemoniy reikia; mokykly mokytojy metodiniy bireliy nariy ir mokyklos
vadovybés (direktoriaus ir / ar jo pavaduotojy bei mokyklos skyriy vedéjy) nuomoné. Mokyklos
mokytojy metodinio biirelio nariy nuomoné ypac svarbi jsigyjant naujus vadovélius ir vadovélj
papildancias mokymo priemones, o mokyklos vadovybés — jsigyjant naujas vaizdines priemones ir
naujas tiesiogiai su vadovéliu nesusijusias skaitmenines mokymo priemones. Tyrimo rezultatai
rodo, kad, jsigyjant naujas mokymo priemones, ] mokyklos mokytojy metodinio birelio nariy
nuomone¢ labiau orientuoti miesto mokykly, pagal pedagogy skaiciy didesniy ir pagal pedagogy
darbo staza vyresniy mokykly mokytojai, o kaimo mokyklose, pagal pedagogy skai¢iy mazesnése ir
pagal pedagogy darbo stazg jaunesnése mokyklose dél naujy mokymo priemoniy jsigijimo dazniau
apsisprendzia mokytojai, kuriems tos mokymo priemonés reikia.

Aptariant mokyklos mokytojy metodinio burelio nariy nuomonés svarba, jsigyjant naujas mokymo
priemones, biitina nepamirsti per tyrimg nustatytos tendencijos — mazdaug pusés tirty mokykly
mokytojy metodiniy bireliy vadovy stazas Siuo metu vadovaujant metodinio biirelio veiklai néra
didesnis negu dveji metai. Daznas tokios situacijos paaiSkinimas (kai kurie respondentai netgi
nurodé jj Salia savo atsakymy) — mokytojai mano, kad mokyklos mokytojy metodinio biirelio
vadovo pareigos téra jy laikg gaiSinantis formalumas, todél daznai mokykloje mokytojai susitaria
kad niekam nebiity skriaudos, Sias pareigas eiti i§ eilés po metus ar dvejus. Todél galima manyti,
jog daznai mokyklose mokytojy metodiné veikla néra planingai organizuojama ir planuojama
ilgesniam laikui. Taigi, ir apsisprendimas dél naujy mokymo priemoniy jsigijimo gali biiti ne
ilgalaikés mokyklos mokytojy kolektyvo nariy mokymo priemoniy pasiilos analizés, o, ko gero,
greito ir ne visada pagristo susirinkusiy mokytojy apsisprendimo rezultatas. Netiesiogiai tai rodo ir
tyrimo rezultatai. IS jy matyti, kad mokyklos mokytojy metodinio birelio nariy nuomone,
apsisprendZiant dél naujy mokymo priemoniy, yra svarbi, o Sio burelio vadovo, kuris, atrodyty,
turéty koordinuoti veiklg ir didzigja dalimi lemti veiklos kryptj ir akcentus, ne tokia svarbi. Todél
buty naudinga, viena vertus, mokytojams iSleisti kokig nors metoding priemong, kurioje biity
apraSoma, ] kokius aspektus reikia atsizvelgti, renkantis naujag mokymo priemong, kita vertus, UPC,
kity mokytojy kvalifikacijos tobulinimu uzsiimanciy institucijy darbuotojams reikéty daugiau
démesio skirti mokykly mokytojy metodiniy bireliy veiklos skatinimui ir palaikymui.
Apibtudindami savo organizuojamg metoding veiklg, mazdaug pusé respondenty nurod¢, jog jy
mokykloje organizuojami susitikimai ir renginiai, gerosios patirties steb¢jimas bei mokytojy
patirties pristatymas tikrai yra deramo lygio, mokykloje organizuojamas metodines dienas ir

diskusijas bei forumus taip jvertino tik trecdalis respondenty. Respondentai dazniau noréty tobulinti
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ir teigia sugebésiantys tai padaryti patys, gerosios patirties stebéjimg ir mokytojy patirties
pristatymg. Pazymétina, kad visais penkiais analizuotais atvejais truputj maziau negu penktadalis
respondenty nurod¢, kad noréty tobulinti konkrec¢ig metodinés veiklos forma, bet patys nesugebés to
padaryti. Nors respondentai reciausiai patenkinti savo mokykloje organizuojamy metodiniy dieny ir
diskusijy bei forumy lygiu, pirmuoju atveju penktadalis, o antruoju atveju ketvirtadalis respondenty
pasirinko atsakymg ,,gal ir reikéty Sig veiklg tobulinti, bet to dar neplanuoju daryti“. Ko gero, tai
rodo, kad Sios metodinés veiklos formos respondentui néra labai svarbios. Todél, organizuojant
kvalifikacijos kélimo renginius metodine veikla mokyklose uzsiimantiems pedagogams, bty
naudinga daugiau démesio skirti metodiniy dieny ir diskusijy bei forumy kaip metodinés veiklos
formy aptarimu ir gerosios patirties, organizuojant Sias veiklas, sklaidai. Ypa¢ daug démesio
organizuojant kvalifikacijos keélimo renginius metodine veikla mokyklose uzsiimantiems
pedagogams deréty skirti kaimo mokyklose, pagrindinése ar jaunimo mokyklose arba
progimnazijose; nedidelése pagal pedagogy skaic¢iy mokyklose dirbantiems, vyresniojo mokytojo
kvalifikacing kategorija jgijusiems ir nedidelj vadovavimo mokyklos mokytojy metodiniam biireliui
stazg turintiems bendrojo ugdymo mokykly mokytojams.

Respondentai auks$¢iausiai vertina mokyklos administracijos veikla, teikiant jiems, metodinés
veiklos mokykloje jgyvendintojams, svarbig informacijg apie metodinés veiklos organizavimg ir
renginius bei informacija apie ugdymo proceso organizavimo tobulinimg. Galima manyti, jog Sios
informacijos gavimas i$ savo mokyklos vadovy respondentams yra pakankamai patogus, todél biity
naudinga apgalvoti priemones, kad, platinant nauja informacija apie metodinés veiklos
organizavimg ir renginius bei informacija apie ugdymo proceso organizavimo tobulinimg, biity
specialiai planuojamas i§samus $ios informacijos pateikimas mokykly vadovams, tikintis, jog jie
veliau i§samiai informuos savo mokyklos mokytojus.

Apklausti bendrojo ugdymo mokykly mokytojy metoding veikla organizuojantys mokytojai
pakankamai aukStai jvertino savivaldybés lygmens institucijy (savivaldybés administracijos
Svietimo padalinio ir $vietimo centro) indélj organizuojant ir koordinuojant mokyklose vykstanciag
mokytojy metoding veiklg. Taciau bitina atkreipti daugiau démesio gerinant Zemiausiai
respondenty jvertinty savivaldybés lygmens veiklas — mokyklose vykstanc¢ios metodinés veiklos
koordinavimg ir metodinés veiklos gerosios patirties duomeny banko kaupimg bei sklaida.
Savivaldybés lygmens institucijos, organizuodamos metodinei veiklai mokyklose svarbios
informacijos platinimg, daugiau démesio turéty atkreipti j kol kas skeptiskiau jy veiklg vertinancius
miesto mokykly, didesniy pagal mokytojy skai¢iy mokykly ir mokytojo metodininko bei mokytojo
eksperto kvalifikacines kategorijas jgijusius mokytojus. Galima manyti, kad, orientuojantis i $iy

mokytojy grupiy atstovus, biitina apgalvoti kiek kitokius, jy darbo mokykloje specifikg labiau
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atitinkanc¢ius pagalbos organizuojant metoding veikla mokykloje budus ir metodus. Tyrimo
rezultatai rodo metoding veikla mokykloje skatinanciy rekomendacijy ir didesnés konkrecios bei
labiau individualizuotos jvairiy institucijy praktinés pagalbos mokykly mokytojy metodiniy biireliy
vadovams poreikj.

Tyrimo rezultatai rodo, kad geras mokyklos materialinis apriipinimas (vertinta mokyklos turima
jranga, reikalinga pamokai vesti) lemia ir bendra pozityvy bendrojo ugdymo mokyklose dirbanciy
mokytojy poziiir] j, atrodyty, tiesiogiai su pamokos vedimu nesusijusius dalykus, pavyzdziui,

vertinant metodine veiklag mokykloje ar savivaldybéje.

63



Priedas.

Mokykly metodiniy biireliy vadovy tyrimo
suminiai duomenys

Tyrimo rezultatai, jei nenurodyta kitaip, iSreiksti procentais nuo bendro respondenty skaiciaus.

2. Nurodykite, kokio(-iy) dalyko(-y) mokyklos mokytojy metodiniam bureliui vadovaujate (atviras
klausimas).

2.1. Pradinis ugdymas 26
2.2. Socialinis ir dorinis ugdymas 31
2.3. Matematika ir IT 27
2.4. Gamtamokslinis ugdymas 28
2.5. Kalbinis ugdymas 38
2.6. Meninis ugdymas, technologijos ir kino kultiira 24
2.7. Kito pobtudzio biirelis 3

3. Nurodykite, kokiy bendrojo ugdymo dalyky pamoky turite $iais mokslo metais (atviras klausimas)..

Pradinis ugdymas 20
Socialinis ir dorinis ugdymas 13
Matematika ir IT 14
Gamtamokslinis ugdymas 10
Kalbinis ugdymas 32
Meninis ugdymas, technologijos ir kiino kulttira 11

4. Kiek mety vadovaujate mokyklos mokytojy metodiniam bireliui? (atviras klausimas).

Pirmus metus 37
Antrus metus 22
Trecius ar ketvirtus metus 18
Daugiau nei ketvirtus metus 23

5. Kokia kvalifikacing kategorija igijote?

Mokytojo 2
Vyresniojo mokytojo 44
Mokytojo metodininko 52
Mokytojo eksperto 2
Kvalifikacinés kategorijos neturi 0

8. Kiek mety i$ viso vadovaujate mokyklos mokytojy metodiniam bureliui? (atviras klausimas).

Pirmus metus 22
Antrus metus 17
Trecius ar ketvirtus metus 21
Penktus ar $eStus metus 17
Daugiau nei SeStus metus 23
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Dar keli klausimai skirti bendrai apibiidinti Jusy vadovaujama mokyklos mokytojy metodinj biirelj ir
pacia mokykla.

9. Kiek mokytojy vienija Jisy vadovaujamas mokyklos mokytojy metodinis burelis? (atviras klausimas).

Iki 5 mokytojy 20
6-8 mokytojai 36
9-12 mokytojy 26
Daugiau nei 12 mokytojy 18

11. Jvertinkite, ar Jusy mokykla pakankamai apriipinta jvairia jranga, reikalinga pamokoms vesti
(kompiuteriais, daugialypés terpés jranga ir pan.)?

Tikrai gerai apriipinta 19
Ko gero, gerai apriipinta 36
Ko gero, nepakankamai gerai apriipinta 29
Tikrai nepakankamai gerai apripinta 15
Nezinau, sunku pasakyti 1

Aptariant vadovéliy ir kity mokymo priemoniy naudojima pamokoje labai svarbu issiaiskinti, kaip
juos isigyja Jiisy mokyklos bendruomené. Todél Sia tema ir pradésime apklausa.

12. Ar Jusy vadovaujamo mokyklos mokytojy metodinio biirelio nariai dalyvauja apsisprendziant dél naujy
vadovéliy jsigijimo?

Misy metodinio biirelio nariy nuomoné dél jy mokomy dalyky vadovéliy jsigijimo paprastai 30
yra lemiama
I miisy metodinio biirelio nariy nuomong dél jy mokomy dalyky vadovéliy jsigijimo paprastai 66

yra atsizvelgiama

I miisy metodinio biirelio nariy nuomone dél jy mokomy dalyky vadovéliy jsigijimo paprastai 4

néra atsizvelgiama

13. Ar Jusy vadovaujamo mokyklos mokytojy metodinio biirelio nariai dalyvauja apsisprendziant dél naujy
vadovélius papildanc¢iy mokymo priemoniy (spausdinty ir skaitmeniniy) jsigijimo?

Misy metodinio biirelio nariy nuomoné dél jy mokomy dalyky vadovélius papildanc¢iy mokymo 19
priemoniy jsigijimo paprastai yra lemiama

I miisy metodinio biirelio nariy nuomone dél jy mokomy dalyky vadovélius papildanciy 74
mokymo priemoniy jsigijimo paprastai yra atsizvelgiama

I miisy metodinio biirelio nariy nuomon¢ dél jy mokomy dalyky vadovélius papildanciy 7

mokymo priemoniy jsigijimo paprastai néra atsizvelgiama

14. Ar Jusy vadovaujamo mokyklos mokytojy metodinio biirelio nariai dalyvauja apsisprendziant dé¢l naujy
vaizdiniy priemoniy (Zemélapiy, plakaty, paveiksly ir pan.) jsigijimo?

Misy metodinio birelio nariy nuomoné dél jy mokomy dalyky pamokoms reikalingy vaizdiniy 21
priemoniy jsigijimo paprastai yra lemiama

I miisy metodinio birelio nariy nuomon¢ dél jyu mokomy dalyky pamokoms reikalingy 73
vaizdiniy priemoniy jsigijimo paprastai yra atsizvelgiama

I miisy metodinio birelio nariy nuomong¢ dél jy mokomy dalyky pamokoms reikalingy 6

vaizdiniy priemoniy jsigijimo paprastai néra atsizvelgiama
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15. Ar Jusy vadovaujamo mokyklos mokytojy metodinio biirelio nariai dalyvauja apsisprendziant dél naujy

tiesiogiai su vadovéliais nesusiety skaitmeniniy mokymo priemoniy jsigijimo?

Misy metodinio biirelio nariy nuomoné dél jy mokomy dalyky pamokoms reikalingy 10
skaitmeniniy priemoniy jsigijimo paprastai yra lemiama

I miisy metodinio birelio nariy nuomon¢ dél jy mokomy dalyky pamokoms reikalingy 74
skaitmeniniy priemoniy jsigijimo paprastai yra atsizvelgiama

I miisy metodinio biirelio nariy nuomon¢ dél jy mokomy dalyky pamokoms reikalingy 16

skaitmeniniy priemoniy jsigijimo paprastai néra atsizvelgiama

16. Kas Jiisy mokykloje nusprendzia, kokius Jiisy vadovaujamo mokyklos mokytojy metodinio biirelio nariy

mokomy dalyky vadovélius pasirinkti (pazymékite tik viena, patj svarbiausig atsakyma)?

Mokyklos vadovybé (direktorius ir / ar jo pavaduotojai, mokyklos skyriy vedéjai) 8
Mokyklos taryba 6
Metodinio biirelio nariai 48
Mokyklos bibliotekininkas 2
Mokytojas, kuriam to vadovélio reikia 34
Mokyklos metodiné taryba (respondenty papildytas atsakymas, kurio pateiktoje anketoje 2

nebuvo)

17. Kas Jusy mokykloje nusprendzia, kokias Jusy vadovaujamo mokyklos mokytojy metodinio biirelio nariy
mokomy dalyky vadovélius papildandias mokymo priemones pasirinkti (pazZymékite tik viena, pati

svarbiausig atsakyma)?

Mokyklos vadovybé (direktorius ir / ar jo pavaduotojai, mokyklos skyriy vedéjai) 11
Mokyklos taryba 6
Metodinio biirelio nariai 46
Mokyklos bibliotekininkas 1
Mokytojas, kuriam ty vadovélj papildanc¢iy mokymo priemoniy reikia 35
Mokyklos metodiné taryba (respondenty papildytas atsakymas, kurio pateiktoje anketoje 1

nebuvo)

18. Kas Jiisy mokykloje nusprendzia, kokias Jusy vadovaujamo mokyklos mokytojy metodinio burelio nariy
mokomy dalyky vaizdines priemones (zemélapius, plakatus, paveikslus ir pan.) pasirinkti (pazymeékite tik

viena, patj svarbiausig atsakyma)?

Mokyklos vadovybé (direktorius ir / ar jo pavaduotojai, mokyklos skyriy vedéjai) 9
Mokyklos taryba 5
Metodinio biirelio nariai 48
Mokyklos bibliotekininkas 0,3
Mokytojas, kuriam ty vaizdiniy priemoniy reikia 36
Mokyklos metodiné taryba (respondenty papildytas atsakymas, kurio pateiktoje anketoje 1

nebuvo)
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19. Kas Jusy mokykloje nusprendzia, kokias Jusy vadovaujamo mokyklos mokytojy metodinio biirelio nariy
mokomy dalyky tiesiogiai su vadovéliais nesusietas skaitmenines mokymo priemones pasirinkti (pazymeékite

tik viena, patj svarbiausig atsakyma)?

Mokyklos vadovybé (direktorius ir / ar jo pavaduotojai, mokyklos skyriy vedéjai) 21
Mokyklos taryba 9
Metodinio biirelio nariai 36
Mokyklos bibliotekininkas 1
Mokytojas, kuriam ty skaitmeniniy mokymo priemoniy reikia 32
Mokyklos metodiné taryba (respondenty papildytas atsakymas, kurio pateiktoje anketoje 1

nebuvo)

20. Kas Jusy mokykloje galutinai nusprendzia, kokia Jusy vadovaujamo mokyklos mokytojy metodinio
birelio nariams reikalinga metodine literatiirg pasirinkti (paZymekite tik viena, patj svarbiausig atsakyma)?

Mokyklos vadovybé (direktorius ir / ar jo pavaduotojai, mokyklos skyriy vedéjai) 19
Mokyklos taryba 9
Metodinio biirelio nariai 40
Mokyklos bibliotekininkas 3
Mokytojas, kuriam tos metodinés literattros reikia 27
Mokyklos metodiné taryba (respondenty papildytas atsakymas, kurio pateiktoje anketoje 2

nebuvo)
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24. Ar, renkantis Jusy vadovaujamo mokyklos mokytojy metodinio biirelio nariy mokomy dalyky
vadovélius, paprastai yra (pazymékite kiekvienoje eilutéje):

Visada | Dazniausiai | Kai | Niekada | Nezinau, | Aritm.
kada sunku | vidurkis™
pasakyti

24.1. tariamasi su mokyklos 60 21 15 2 2 1,66
administracija
24.2. tariamasi su metodinio birelio 46 23 19 10 2 2,00
vadovu
24.3. aptariama metodiniame birelyje 67 19 11 2 1 1,50
24.4. tariamasi su to dalyko mokytojais 83 13 3 0,3 1 1,24
24.5. tariamasi su mokyklos 62 21 11 4 2 1,65
bibliotekininku
24.6. analizuojama vadovéliy duomeny 51 31 13 2 3 1,76
bazéje skelbiama leidykly informacija
24.7. analizuojamos vadovéliy duomeny 32 38 21 3 6 2,13
bazéje skelbiamos vadovéliy recenzijos
24.8. analizuojama leidykly bukletuose 34 42 20 1 3 1,97
ir interneto  svetainése  pateikta
informacija
24.9. atsizvelgiama j mokyklai pateiktus 34 38 21 1 6 2,07
leidykly pasiiilymus ir suteikiamas
nuolaidas
24.10. aptariama leidykly rengiamuose 25 33 32 4 6 2,33
vadovéliy pristatymuose gauta
informacija
24.11. atsizvelgiama j vadovélio kaing 28 33 29 3 7 2,28
24.12. atsizvelgiama, ar kartu su 35 39 21 1 4 2,00
vadovéliu  yra sitilomos vadovélj
papildan¢ios mokymo priemonés
24.13. atsizvelgiama, ar mokykloje jau 43 42 11 1 3 1,78
naudojami leidyklos isleisti tos pacios
serijos vadovéliai
24.14. atsizvelgiama j kolegy, dirbanciy 14 30 46 4 6 2,57
kitose mokyklose, nuomone
24.15. atsizvelgiama | seminaruose, 21 43 34 0,5 1 2,15
kituose mokytojy kvalifikacijos kélimo
renginiuose gautg informacija

1% Aritmetinis vidurkis leidZia tarpusavyje palyginti ir, jei reikia, iSranguoti jvairius to paties klausimo kintamuosius.
Paprastai, suvedant duomenis j duomeny baze, pirmasis kintamojo atsakymas (Siuo atveju — ,visada“), Zymimas
skaiCiumi 1, antrasis — 2 ir t. t. 24 klausimo atveju, paskutinis atsakymas ,neZinau, sunku atsakyti“, pazymétas
skaicCiumi 5. Tada aritmetinis vidurkis 1,24 reiskia, kad apibendrintas visy respondenty atsakymas j §j kintamajj yra tarp
atsakymy ,visada“ ir ,,dazniausiai“, bet labai arti atsakymo ,visada“, o aritmetinis vidurkis 2,57 — kad apibendrintas
visy respondenty atsakymas j $j kintamajj yra tarp atsakymy ,dazniausiai ir ,kai kada“, bet arciau atsakymo , kai
kada“. Ranguoti vieno klausimo kintamuosius galima ir kitu badu — pagal respondenty, kurie pasirinko atsakymus
yvisada“ ir ,daZniausiai” dalj. Tada, atsakant j 24.4 kintamajj, atsakymus ,visada” arba , daZniausiai” pasirinko 96 proc.
respondenty, o, atsakant j 24.14 kintamajj — 44 proc. respondenty.
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25. Ar, renkantis Jusy vadovaujamos mokyklos mokytojy metodinio biirelio nariy mokomy dalyky
vadovélius papildancias mokymo priemones, paprastai yra (pazymeékite kiekvienoje eilutéje):

Visada | Dazniausiai | Kai | Niekada | Nezinau, | Aritm.
kada sunku vidurkis
pasakyti
25.1. tariamasi su mokyklos administracija 54 26 15 3 2 1,73
25.2. tariamasi su metodinio burelio vadovu 42 27 20 9 2 2,02
25.3. aptariama metodiniame birelyje 59 24 13 2 2 1,63
25.4. tariamasi su to dalyko mokytojais 75 19 4 0,5 2 1,35
25.5. tariamasi su mokyklos bibliotekininku 49 27 18 3 3 1,86
25.6. analizuojama leidykly bukletuose ir 31 46 17 1 5 2,04
interneto svetainése pateikta informacija
25.7. atsizvelgiama | mokyklai pateiktus 30 43 19 1 7 2,12
leidykly  pasitlymus ir  suteikiamas
nuolaidas
25.8. aptariama leidykly rengiamuose 24 42 25 2 7 2,24
vadovéliy pristatymuose gauta informacija
25.9. atsizvelgiama j vadovélius papildanciy 30 43 20 2 5 2,08
mokymo priemoniy kaing
25.10. atsizvelgiama | kolegy, dirbanciy 14 34 43 3 6 2,52
kitose mokyklose, nuomong
25.11. atsizvelgiama ] seminaruose, kituose 22 42 32 1 3 2,23

mokytojy kvalifikacijos kélimo renginiuose
gautg informacijg

26. Ar, renkantis Jisy vadovaujamo mokyklos mokytojy metodinio birelio nariy mokomy dalyky vaizdines
priemones (zemélapius, plakatus, paveikslus ir pan.), paprastai yra (pazymeékite kiekvienoje eilutéje):

Visada | DaZniausiai Kai Niekada | Nezinau, Aritm.
kada sunku vidurkis
pasakyti
26.1. tariamasi su mokyklos administracija 57 27 12 2 2 1,64
26.2. tariamasi su metodinio burelio vadovu 43 27 19 9 2 2,02
26.3. aptariama metodiniame birelyje 56 25 14 3 2 1,68
26.4. tariamasi su to dalyko mokytojais 71 23 3 1 2 1,40
26.5. tariamasi su mokyklos bibliotekininku 42 25 21 7 5 2,09
26.6. analizuojama leidykly bukletuose ir 31 46 18 0,3 4 2,01
interneto svetainése pateikta informacija
26.7. atsizvelgiama | mokyklai pateiktus 31 43 20 1 5 2,07
leidykly  pasiilymus ir  suteikiamas
nuolaidas
26.8. aptariama leidykly rengiamuose 23 41 26 3 7 2,29
pristatymuose gauta informacija
26.9. atsizvelgiama | vaizdiniy priemoniy 36 44 15 1 4 1,93
kaina
26.10. atsizvelgiama | kolegy, dirbanciy 14 35 42 4 5 2,52
kitose mokyklose, nuomong
26.11. atsizvelgiama | seminaruose, kituose 19 44 32 1 4 2,28
mokytojy kvalifikacijos kélimo renginiuose
gautg informacija
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27. Ar, renkantis Jusy vadovaujamo mokyklos mokytojy metodinio biirelio nariy mokomy dalyky tiesiogiai

su vadovéliais nesusietas skaitmenines mokymo priemones, paprastai yra (pazymékite kiekvienoje eilutéje):

Visada | Dazniausiai | Kai | Niekada | Nezinau, | Aritm.
kada sunku | vidurkis
pasakyti
27.1. tariamasi su mokyklos administracija 58 22 13 2 5 1,74
27.2. tariamasi su metodinio birelio vadovu 37 24 22 11 6 2,25
27.3. aptariama metodiniame birelyje 48 23 20 4 5 1,95
27.4. tariamasi su to dalyko mokytojais 62 22 10 1 5 1,65
27.5. tariamasi su mokyklos bibliotekininku 34 24 24 8 10 2,34
27.6. analizuojama leidykly bukletuose ir 27 42 20 1 10 2,25
interneto svetainése pateikta informacija
27.7. atsizvelgiama | mokyklai pateiktus 30 41 18 1 10 2,20
leidykly  pasiilymus ir  suteikiamas
nuolaidas
27.8. aptariama leidykly rengiamuose 22 40 25 2 11 2,39
pristatymuose gauta informacija
27.9. atsizvelgiama | skaitmeniniy mokymo 36 40 15 1 8 2,06
priemoniy kaing
27.10. atsizvelgiama | kolegy, dirbanciy 16 33 37 3 11 2,57
kitose mokyklose, nuomong
27.11. atsizvelgiama ] seminaruose, kituose 21 39 31 1 8 2,37
mokytojy kvalifikacijos kélimo renginiuose
gautg informacija

Baigdami apklausa, miisy kolegy i§ Ugdymo plétotés centro Ugdymo turinio jgyvendinimo ir
organizavimo skyriaus praSymu, norétume uZduoti kelis klausimus apie metodine veikla Jiisy

mokykloje ir savivaldybéje.

56. Jvertinkite, ar savo mokykloje norétuméte patobulinti $ias Jisy vykdomos metodinés veiklos formas.

Pazymeékite kiekvienoje eilutéje.

Sig veikla Sia veikla Gal ir Si metodiné Tokia Nezinau,
noréciau noréciau reikéty Sig veikla miisy metodiné sunku
patobulinti ir patobulinti, veikla mokykloje veikla misy pasakyti
sugebésiu tai bet be tobulinti, bet | deramo lygio mokykloje
padaryti be pagalbos to dar néra ir nebus
pagalbos nesugebésiu to | neplanuoju organizuojama
padaryti daryti
56.1. Metodinés 15 17 20 35 3 10
dienos
56.2. Susitikimai, 12 17 13 55 0,5 3
renginiai
56.3. Diskusijos, 10 19 27 33 2 9
forumai
56.4. Gerosios 19 15 11 51 0 4
patirties stebéjimas
56.5. Mokytojy 18 16 11 50 1 4
patirties pristatymas
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57. Kokias kitas mokykloje vykdomos metodinés veiklos formas norétuméte tobulinti, bet tam Jums reikia
pagalbos? (atviras klausimas, buvo galima nurodyti kelis atsakymus).

Biitina organizuoti patirties sklaidg tarp mokykly 2
Bitina organizuoti patirties sklaidg tarp jvairiy savo mokyklos metodiniy biireliy atstovy 0,2
Neatsake 98

58. Kaip Jus dalyvaujate miesto / rajono savivaldybés dalyko mokytojy metodinio biirelio veikloje?

Vadovauju §iam bireliui 9
Nuolat dalyvauju $io burelio veikloje 64
Kartais dalyvauju Sio biirelio veikloje 21
Sio birelio veikloje nedalyvauju 6

59. Ar esate dalyvaves Ugdymo plétotés centro (UPC) Lietuvos bendrojo ugdymo mokykly mokytojams

organizuotose metodinése dienose?

Taip, esu dalyvaves bent kelis kartus

23

Taip, esu dalyvaves vieng karta

15

UPC organizuotose metodinése dienose nedalyvavau, bet dalyvavau kituose UPC

organizuotuose renginiuose

41

Neatsimenu dalyvaves kokiuose nors UPC organizuotuose renginiuose

21

60. Ar pritariate Siems teiginiams? Pazymékite kiekvienoje eilutéje.

Tikrai
pritariu

Ko gero,
pritariu

Ko gero,
nepritariu

Tikrai
nepritariu

Nezinau,
sunku
pasakyti

Aritm.
vidurkis

60.1. Mokyklos mokytojy metodiniai bureliai
reikalingg informacija apie ugdymo proceso
organizavimo tobulinimg gauna i§ savivaldybés

$vietimo padalinio / §vietimo centro.

33

48

12

4

3

1,94

60.2. Mokyklos mokytojy metodiniai bureliai
reikalinga informacija apie ugdymo proceso
organizavimo tobulinimg gauna i§ mokyklos
administracijos.

59

36

1,47

60.3. Mokyklos mokytojy metodiniai bireliai
informacijg apie metodinés veiklos organizavima /
renginius gauna i§ savivaldybés §vietimo
padalinio / §vietimo centro.

44

44

1,73

60.4. Mokyklos mokytojy metodiniai bireliai
informacijg apie metodinés veiklos organizavima /
renginius gauna i§ mokyklos administracijos.

59

37

0,5

1,47

60.5. Savivaldybé Svietimo padalinys / Svietimo
centras tarpininkauja uzmezgant partnerystés
rySius ir skatina keitimgsi metodinés veiklos
organizavimo patirtimi su kity mokykly /
savivaldybiy mokytojy metodiniais biireliais.

28

46

14

2,17

60.6. Savivaldybés Svietimo padalinys / Svietimo
centras inicijuoja metodinés veiklos gerosios
patirties duomeny banko kaupimga ir sklaida.

27

50

13

2,23

60.7. Savivaldybés metoding veikla / metodiniy
biireliy veikla koordinuoja savivaldybés $vietimo
padalinys.

27

43

11

13

2,34

60.8. Savivaldybés metoding veikla / metodiniy
bureliy veiklag koordinuoja savivaldybés Svietimo
centras.

36

42

11

2,11
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