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Svietimo, mokslo ir sporto ministerija, remdamasi 2019 ir 2020 m. vykusiomis konsultacijomis su Euro-
pos Komisija ir kity ES nariy ekspertais, iSleidzia leidinj ,,Konsultacijos dél pasiekimy vertinimo kaitos”.

Konsultacijy, kurias kartu organizavo Europos Komisija ir Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir spor-
to ministerija, tikslas — stiprinti ] mokymasi orientuotg vertinimo kultiirg mokyklose ir skatinti reikalin-
gus sisteminius pokycius (pagerinti mokiniy vertinimo kokybe) Lietuvos Svietimo sistemoje.

Per konsultacijas buvo pasitelkti kolegos i$ kity valstybiy: Airijos, Norvegijos, Prancizijos, Italijos, Ny-
derlandy nacionaliniy Svietimg administruojanciy institucijy ir agentdry. Vakary kolegos, remdamie-
si savo nacionaline patirtimi, pataré ir teiké Lietuvai grjztamajg informacijg dél pagalbos mokytojams
integruojant formuojamajj vertinimg j pamoky praktikg, mokyklos atliekamo vertinimo moderavimo
sistemos suklrimo, reikalavimy viduriniam issilavinimui jgyti ir priemimo j aukstgsias mokyklas tvarkos
pakeitimo, vertinimo pertvarkos procesy planavimo ir kitais klausimais.

Mokiniy pasiekimy vertinimas yra viena i$ svarbiy LR XVIII Vyriausybés programos jgyvendinimo plano
priemoniy. Atnaujinant ugdymo turinj, svarbu uztikrinti ugdymo tiksly, mokymosi metody ir vertinimo
bldy tarpusavio derme. Todél, remiantis Siomis rekomendacijomis, numatoma jgyvendinti priemones,
skirtas pasiekimy vertinimo pokyc¢iams mokyklose palaikyti.

Kilus klausimams, prasom kreiptis j Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos Strateginiy programy sky-
riaus vyresnigjg specialiste Eveling Raudyte-Lipeikiene (el. p. Evelina.Raudyte-Lipeikeine@smm.lt).

Vertimo kokybé ir atitiktis originalios kalbos tekstui yra vertimo autoriy atsakomybé.
Esant neatitikimy tarp originalaus teksto ir vertimo, vadovautis tik originalios kalbos tekstu.
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1. Apzvalga

Sioje ataskaitoje pateikiami pasitlymai dél politiniy nuostaty, parengti remiantis Lietuvoje vykusiy
konsultacijy rezultatais. Konsultacijy tikslas — sutelkti kolegas i kity nacionaliniy Svietimg administruo-
janciy institucijy ir agentdry, siekiant patarti Saliai, jgyvendinanciai reforma. Kolegos i$ kity valstybiy
pataria Saliai ir teikia jai grjztamajg informacijg, remdamiesi savo nacionaline patirtimi, ir jy rekomen-
dacijos turéty padéti parengti konkrecius Saliai aktualius sprendimus. Uz Siy rekomendacijy jgyvendini-
ma atsakinga pati 3alis, inicijavusi konsultacijas.

Siy konsultacijy, kurias kartu organizavo Europos Komisija ir Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo
ir sporto ministerija, tikslas buvo pagerinti mokiniy vertinimo kokybe Lietuvos Svietimo sistemoje. Lie-
tuvos Vyriausybei ir su mokyklomis susijusiai suinteresuotyjy asmeny bendruomenei buvo pateiktos
politinés rekomendacijos Siais klausimais:

1. Parama pertvarkos procesui (Bendrosios rekomendacijos, 2 skyrius);

2. Pagalba mokytojams integruojant formuojamajj vertinimga j pamoky praktika (3 skyrius);

3. Mokyklos atliekamo vertinimo moderavimo sistemos sukirimas, siekiant uztikrinti patikima ir

nuosekly mokiniy vertinimg pazymiais mokyklose (4 skyrius);

4. Reikalavimy viduriniam iSsilavinimui jgyti ir priémimo j aukstasias mokyklas tvarkos pakeiti-

mas (5 skyrius);

5. Vertinimo pertvarkos procesy planavimas (6 skyrius);

6. ISvados (7 skyrius).

Pirmasis vizitas jvyko Vilniuje, 2019 m. rugséjo 17-18 dienomis, jame dalyvavo kolegos i$ keturiy
ES valstybiy nariy (Prancizijos, Airijos, Italijos ir Norvegijos). Véliau buvo surengtas antras susitikimas,
vykes internetu (trys rytiniai susitikimai — 2020 m. rugséjo 24, 25 ir 29 dienomis), kuriame dalyvavo
kolegos is Prancizijos, Airijos, Nyderlandy ir Norvegijos).

Antrasis susitikimas suteiké galimybe nuodugniau aptarti pagrindinius mokiniy vertinimo kokybés
gerinimo klausimus ir apibrézti konkrecius tolesnius Lietuvos veiksmus. Susitikime dalyvavo Lietuvos
suinteresuotyjy gupiy (mokytojy rengimo specialisty, universiteto mokslininky, testy rengéjy, savi-
valdybiy, tévy organizacijy, mokiniy organizacijy ir neformaliojo $vietimo teikéjy), taip pat Svietimo,
mokslo ir sporto ministerijos atstovai.

Bendra situacija ir kontekstas

Lietuva siekia pagerinti mokiniy mokymosi pasiekimy kokybe ir uztikrinti teisingg vertinimg. Nau-
jausio, 2018 m. vykusio EBPO Tarptautinio mokiniy pasiekimy tyrimo (PISA) rezultatai rodo, kad viduti-
niai Lietuvos mokiniy skaitymo, matematikos ir gamtos moksly pasiekimai nesiekia ES vidurkio. Zemy
pasiekimy mokiniy dalis visose trijose tirtose dalykinése srityse nuo 2015 m. isliko beveik nepakitusi
(OECD, 2019) ir yra didesné uz ES ir kity Baltijos Saliy vidurkj. Kalbant apie pasiekimus, ly¢iy skirtumai
yra gana mazi arba nereikSmingi matematikos ir gamtos moksly srityse, taciau skaitymo gebéjimais
mergaités net 39 taskais lenkia berniukus, palyginti su 27 taskus siekianciu ES vidurkiu®.

Atsizvelgdama j pamoky stebéjimo rezultatus, Nacionaliné mokykly vertinimo agentira (NMVA)
nurodeé, kad prie prasty mokiniy pasiekimy daugiausia prisidéjo neveiksmingas vertinimas, ir pabréze,
jog batina gerinti mokytojy formuojamojo vertinimo kompetencijas (SMSM paraigka, 2019). Formuo-
jamojo vertinimo (kartais vadinamo vertinimu mokymuisi, norint jj atskirti nuo mokymosi vertinimo,
kuris atliekamas skiriant apibendrinamuosius testus) tikslas — nustatyti mokiniy paZzanga ir mokymosi
poreikius, kad jais remiantis blty galima kurti mokymo ir mokymosi strategijas. Jdiegus j pamoky prak-
tikg, Sis vertinimas padeéty visiems mokiniams pagerinti savo mokymosi pasiekimus.

1] §j ES vidurkj nejtraukti Ispanijos mokiniy skaitymo pasiekimai, nes apie juos duomeny neturima.



Socialiné ir ekonominé aplinka turi didele reikSme Lietuvos mokiniy pasiekimams. Naujausioje
Lietuvos Respublikos valstybés kontrolés ataskaitoje (2020) pabréziama, kad ,,nesiimant konkreciy sis-
teminiy priemoniy [mokiniy i3 skirtingos socialinés ir ekonominés aplinkos mokymosi pasiekimy] ato-
trukiui mazinti, nebus uztikrintas kryptingas mokiniy pasiekimy bendro lygio didinimas” (LR valstybés
kontrolé, 2020, p. 4). Ataskaitos rekomendacijose pabréziama, kad bltina pagerinti atskiry mokiniy
paZangos vertinima, norint geriau padéti visiems besimokantiesiems.

Lietuva taip pat pazymi, kad jos pedagoginei kultlrai bidinga ,griezta akademiné tradicija“, to-
dél gali kilti sunkumy jgyvendinant pokycius. Vykstant konsultacijoms, Lietuvos atstovai pranesé, kad
dauguma Siuo metu dirbanciy mokytojy turi mazai konstruktyvistiniy mokymo, mokymosi ir vertini-
mo metody taikymo patirties. Be to, norint jgyti vidurinj iSsilavinimg ir jstoti j universitetg, svarbesni
yra brandos egzaminai ir centralizuotos priémimo j aukstgsias mokyklas procediros, o ne mokyklos
ar konkreciy mokytojy vertinimai (SMSM paraiska, 2019). Si situacija nepadeda stiprinti pasitikéjimo
mokytojy profesionalumu.

Silomas pokytis (zr. 1 pav.) — gerinti mokiniy vertinimg Lietuvoje — kertasi su kitais Siuo metu die-
giamais pokyciais, kuriy tikslas — stiprinti mokytojy ir mokykly vadovy kompetencijy tobulinimg, taip
pat jdiegti kompetencijomis grjstg ugdymo turinj pradinio ir vidurinio ugdymo lygmenyse. Sj tikslg jkve-
pé Europos pagrindiniy kompetencijy sistema, EBPO projektas ,Future of Education and Skills 2030“ ir
kiti Saltiniai.

Vykdant ugdymo turinio reformg Lietuvoje, buvo isskirtos kompetencijos, kurias mokiniai turéty
jgyti nuo 1 iki 12 klasés. Ugdymo turinys apima socialines, emocines, sveikos gyvensenos, pazinimo,
pilietines, kirybingumo, kultdrines ir bendravimo kompetencijas. Rengiamos tarpdalykinés temos, sie-
kiant uztikrinti skirtingy dalykiniy sriciy tarpusavio rysius. | §j procesa jtraukti mokytojai, raidos psicho-
logai ir kitos suinteresuotyjy asmeny grupés. Bus parengtos naujos ugdymo programos ir vertinimo
priemonés — 2020 m. lapkricio 20 d. buvo pristatytas pirmas pradinio ir pagrindinio ugdymo programy
projekto variantas. Be to, Siuo metu Lietuva rengia ir iSbando skaitmenines vertinimo priemones, o
iSorinj testavima perkelia j skaitmenines platformas.

Kol kas dar néra iki galo jvertintas COVID-19 krizés ir priverstinio peréjimo prie nuotolinio mo-
kymo 2020 m. pavasarj poveikis mokiniy mokymuisi. Nacionaliné $vietimo agentiira (NSA) pranesa,
kad i§ 15 200 kandidaty, laikiusiy matematikos valstybinj brandos egzaming, jj islaiké tik 68 proc.
(2019 m. — 82 proc.). Tai — blogiausi egzaminy rezultatai per pastaruosius penkerius metus, leidZian-
tys manyti, kad COVID-19 krizé gerokai paveiké mokymasi. Akivaizdu, kad bltina suteikti papildoma
pagalbg krizés paveiktiems mokiniams, kurie dar tebesimoko Salies mokyklose. Taigi formuojamasis
vertinimas gali padéti nustatyti individualias mokiniy mokymosi spragas ir uztikrinti sglygas mokymuisi,
padésianciam Sias spragas kompensuoti.



1 pav. Uztikrinti, kad ugdymo turinys, vertinimas ir mokytojy gebéjimai padéty jgyvendinti bendra svietimo vizijg ir baty nuoseklios strategijos dalis

Mokiniy vertinimas:

mokiniy vertinimas (formuojamasis ir apibendrinamasis);
mokytojy ir mokyklos vadovy jvertinimas;

iSorinis ir vidinis mokykly vertinimas;

[ )
[ )
[ )
e Svietimo politikos jvertinimas, siekiant pazangos.

Svietimo politikos reformos:
e ugdymo turinys, mokymosi pasiekimai ir pagrindinés kompetencijos;
nuostatos, padedancios uztikrinti teisinguma;
Mokiniy nuostatos, padedancios uztikrinti mokytojy ir mokykly vadovy kom-
vertinimas petencijy tobulinima;
pedagoginé kultdra;
planavimo ir jgyvendinimo gebéjimai;
e finansiniai istekliai.

Svietimo politikos

reformos

Ekonominis ir socialinis kontekstas:
e kultdrinés normos ir vertybés;
Ekonominis ir socialinis e pasitikéjimas ir atskaitomybé;
kontekstas e politinés nuostatos, padedancios uZtikrinti ekonomine ir socialine
raida.

MOKINIY MOKYMASIS IR GEROVE

Nors svarbiausias Siy konsultacijy klausimas — mokiniy vertinimas, sidlomi Sios srities pokyciai taip pat yra glaudziai susije su bendrgja svietimo politi-
ka ir nuostatomis del mokytojy ir mokykly vadovy kompetencijy tobulinimo. Be to, rengiant mokiniy vertinimo pertvarkgq, bitina atsiZvelgti j nuostatas dél
ugdymo turinio atnaujinimo, mokykly vertinimo (vidinio ir iSorinio) ir mokytojy vertinimo.

Saltinis: autorius



2. Bendrosios rekomendacijos

Siame skyriuje i§déstytos bendrosios rekomendacijos sutelktos j i$samius principus, padésiancius
Lietuvoje jgyvendinti veiksmingas reformas, susijusias su mokiniy vertinimu (formuojamuoju ir apiben-
drinamuoju) ir reikalavimais viduriniam issilavinimui jgyti ir jstoti j aukstgsias mokyklas. Jos pagrjstos
patarimais, kuriuos Lietuvos atstovams suteiké kolegos, vykstant intensyvioms diskusijoms:

Uztikrinti aiskiag politine lyderyste. Nors pokyciy kryptj nurodo bendroji vizija ir politika, batina
uztikrinti aiskia lyderyste, kuri skatinty pertvarkos procesa. Turi bati aiskiai nustatyti vaidmenys
ir atsakomybé nacionaliniu, savivaldybiy, mokykly ir suinteresuotyjy grupiy lygmenimis. Be to,
aiSkumo suteikty priimti teisés aktai arba valstybés iniciatyvos, padedancios jgyvendinti bando-
masias programas, vykdyti tyrimus, plétoti ir diegti vertinimo reformas. ,,Bitina matyti bendrg
vaizdg, tureti aisky lyderj ir kryptj“ (Lietuvos suinteresuotyjy grupiy atstovas).

Parengti bendrg poizilrj j pageidaujamus mokiniy mokymosi pasiekimus ir kompetencijas,
taip pat politikos reformas ir jy jgyvendinimo strategijas. Bendros sampratos pagrindg sudarys
rengiamas naujas kompetencijomis grjstas ugdymo turinys; jame bus apibréztos Zinios, gebéji-
mai ir pozilriai, kuriuos turés jgyti mokiniai, norédami uzsitikrinti sékmingg gyvenima ir darbine
veiklg. Nors naujajame ugdymo turinyje ir toliau pabréziama batinybé jgyti Ziniy, taciau taip pat
daug démesio skiriama gebéjimui Sias Zinias taikyti konkreciose situacijose ir kompetencijoms,
susijusioms, pavyzdZiui, su asmenybés ugdymu (socialiniu ir emociniu), taip pat pilietiskumu
ir kulttra. Tarp naujausiy pokyciy paminétinas mokymosi tiksly nustatymas ir naujo turinio
parengimas pradinio ir pagrindinio ugdymo programomes. , Svarbiausia uZtikrinti, kad pokyciai
baty jgyvendinti tinkamai, visi nuo pat pradZziy keliauty ta pacia kryptimi ir kiekvienas suprasty,
kq reikia daryti“ (susitikimo dalyvis).

Uztikrinti, kad ugdymo turinys, vertinimas ir mokytojy bei mokyklos gebéjimai padéty jgy-
vendinti bendrg Svietimo vizijg ir biity nuoseklios strategijos dalis. Bitina uztikrinti, kad mo-
kymo programos bity aiskiai iSdéstytos ir suderintos su numatytais mokymosi pasiekimais ir
vertinimo (formuojamojo ar apibendrinamojo) kriterijais. Siy skirtingy elementy darna padés
pasiekti, kad kiekvienas stiprinty ir palaikyty bendrg vizijg. Be to, svarbu , Zinoti, kokie gebéjimai
reikalingi dabar ir kokie bus bitini ateityje. Mokytojams reikés strategijy, taip pat mokymosi ir
profesinés kompetencijos tobulinimo galimybiy. Tai padés jiems geriau suprasti, kaip stiprinti
mokymagsi, per pamokas plétojant dialogus ir jgyvendinant kitus vertinimo procesus, padedan-
Cius gauti aiskiy duomeny apie mokiniy supratimgq ir skatinti juos mokytis“ (susitikimo dalyvis).
Uztikrinti nuolatinj ir jtrauky suinteresuotyjy asmeny dalyvavima. Visapusis suinteresuotyjy
asmeny jtraukimas j pertvarkos procesg padés uztikrinti reformos sékme ir ilgalaikj tvaruma.
Jtraukus pagrindiniy suinteresuotyjy grupiy — mokytojy, mokytojy rengimo specialisty, tévy,
mokiniy, nevyriausybiniy organizacijy ir kity grupiy atstovus, bus galima uztikrinti, kad rengiant
ir jgyvendinant pokycius, baty atsizvelgta j jvairias nuomones. ,Visi suinteresuotieji asmenys yra
Cia. Tereikia bendrauti“ (susitikimo dalyvis).

Veiksmingai informuoti, kokie pokyciai jgyvendinami ir kodél (jskaitant jrodymus, patvirti-
nancius jy paveikuma). Ziniasklaidos kampanija gali padéti geriau informuoti suinteresuotuo-
sius asmenis apie naujosios politikos tikslus ir uztikrinti jiems galimybe suteikti grjztamajg infor-
macija, o tai yra gyvybiskai svarbu, kuriant pasitikéjimg sistema. Be to, per Sig kampanijg bty
galima informuoti mokytojus, kad jiems bus teikiama pagalba jgyvendinant reforma. , Pozityviai
susitelkti j tai, kokie Svietimo sistemos aspektai yra veiksmingi ir kaip situacijq baty galima dar
pagerinti, gali biti <...> [labai] naudinga“ (susitikimo dalyvis).

Susitarti ir nustatyti pokycCiy prioritetus, apibréziant uzdavinius (etapus). Labai svarbu skirti
uztektinai laiko pokyciams jgyvendinti ir nustatyti reikiamg tempa. Tinkamga reformos struktirg
padés uztikrinti laipsniskas jgyvendinimo ir veiksmy planas. Sj procesg padés sustiprinti moky-



klos jsivertinimas ir pokyciy bei reformy diegimo stebésena. ,, Pokyciy procesas yra nuolatinis,
nes visada norésis kq nors pakeisti ir dirbti vis geriau” (susitikimo dalyvis).

o Uztikrinti, kad mokykly vadovai palaikyty mokytojus ir skirty jiems uztektinai laiko dalyvauti
mokykloje vykstancioje mokymosi bendradarbiaujant veikloje. Mokyklos lygmeniu gyvybiskai
svarbu, kad mokyklos vadovas palaikyty reformas. Vadovai gali uztikrinti, kad mokytojai turéty
pakankamai laiko refleksijai, tarpusavio mokymuisi ir galéty tinkamai pasiruosti per pamokas is-
bandyti naujus formuojamojo vertinimo metodus. Be to, taikant pazymiais iSreikStg apibendri-
namajj vertinimg, mokytojai privalés skirti laiko, kad susitarty dél bendro numatomy pasiekimy
lygmeny suvokimo. Tuo tikslu galbit teks sumazinti pamoky skaiciy, kad mokytojai turéty laiko
tobulinti kompetencijas neatsitraukdami nuo darbo ir (arba) mokykloje. Mokytojams reikia , /ai-
ko ir vietos, kad jie galéty tobulinti savo kompetencijas” (susitikimo dalyvis).

o Teikti parama Lietuvoje vykdomiems tyrimams, kad kuriama politika bty grindZiama jro-
dymais. Lietuvai gali bati naudingi tarptautiniy tyrimy duomenys ir gerosios veiksmingo for-
muojamojo ir apibendrinamojo vertinimo patirties pavyzdziai. Taciau svarbiausia sukurti stiprig
Lietuvos duomeny baze — ji padéty mokytojams pritaikyti naujg praktikg prie konkretaus jy
pamoky konteksto ir dirbant remtis veiksmingais pavyzdZiais. Universitety ir mokykly bendra-
darbiavimag galima paremti skiriant subsidijas moksliniams tyrimames, tiesiogiai susijusiems su
mokykly poreikiais ir padedantiems jtvirtinti Siy institucijy partneryste. , Privalote uZtikrinti, kad
tai baty jasy pokyciai, jgyvendinti jisy paciy sistemoje” (susitikimo dalyvis).



3. 1 tema. Rekomendacijos del formuojamojo
vertinimo integravimo | mokyma ir mokymasi
per pamokas

Kontekstas

Kaip jau minéta anksciau, Lietuvos Respublikos valstybés kontrolé ir Nacionaliné mokykly vertini-
mo agentira (NMVA) pabrézé bitinybe tobulinti mokiniy vertinimg. NMVA nurodé, kad reikia pato-
bulinti mokytojy formuojamojo vertinimo kompetencijas (SMSM paraiska, 2019). I tiesy, moksliniy
tyrimy duomenys atskleidZia, kad formuojamojo vertinimo praktika turi reikSmingg teigiamg poveikj
mokiniy mokymuisi, jskaitant Zemesniy pasiekimy mokinius. Tai yra veiksminga strategija, padedanti
uztikrinti ugdymo kokybe ir teisinguma.

Lietuvos atstovai pateiké Blacko ir Wiliamo (2001) suformuluotg formuojamojo vertinimo apibre-
Zima:

Tai yra mokytojo atliekamas vertinimas ir paciy mokiniy jsivertinimas (mokiniai vertina savo ir
bendraklasiy darbg), suteikiantis informacijos, kuria remiantis keiciama mokymo ir mokymosi veikla.
Sis vertinimas tampa formuojamuoju tada, kai remiantis gautais duomenimis mokymas is tikryjy pri-
taikomas prie nustatyty poreikiy.

Kiti ekspertai iSplété Blacko ir Wiliamo apibréztj. Pavyzdziui, Clarke (2014) ir Clarke ir Hattie (2019)
nurodé Siuos aspektus, padedancius uztikrinti veiksmingg formuojamajj vertinima:

e mokytojo jsitikinimas, kad visi mokiniai gali daryti pazangg;

e sveikas mokytojo ir mokiniy poZzidris j klaidy aptarima, padedantis uztikrinti didelj mokiniy sa-

viveiksminguma;

e stipri mokiniy motyvacija ir atsakomybés jausmas;

e dalijamasi mokymosi tikslais ir bendrai kuriami sekmés kriterijai;

e remiamasi ankstesnémis Ziniomis;

e pamokoje teikiamas grjZztamasis rysys;

e plétojamas veiksmingas bendraklasiy bendradarbiavimas, mokiniai skatinami padéti vieni ki-

tiems mokytis;

e uztikrinamas grjztamasis rysys (per pamokas ir atliekant uzduotis).

Croussard ir Pryor (2012) pabrézia, kad labai svarbu klaséje plétoti dialogg, siekiant gauti duomeny
apie tai, kaip mokiniai supranta temg, ir jtvirtinti gilesnj, labiau tiriamajj poZidrj j mokymasi.

Taigi formuojamasis vertinimas laikomas dinamisku procesu, integruotu j mokyma ir mokymasi, o
ne atskira veikla, atliekama baigus mokytis konkrecias temas.

Suinteresuotieji asmenys, dalyvave tarpusavio konsultacijose, pabrézé, kad formuojamasis verti-
nimas uztikrina didesnj mokiniy mokymosi skaidrumg, todél mokytojai ,,gali pamatyti temg mokiniy
akimis”,

Konkretas klausimai

e Kaip Lietuva gali motyvuoti mokytojus tobulinti savo formuojamojo vertinimo kompetencijas?
e Kokiy konkreciy priemoniy galima imtis, norint paskatinti mokytojus sistemingai taikyti formuo-
jamajj vertinima, siekiant padéti Lietuvos mokykly mokiniams mokytis?
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Sunkumai

Lietuva nustateé Sias kliltis, trukdandias taikyti formuojamajj vertinima:

Siuo metu Lietuvoje néra placiai suvokiama formuojamojo vertinimo nauda arba nesupranta-
ma, kaip praktiskai atrodo veiksmingas formuojamasis vertinimas.

Formuojamasis vertinimas klaséje gerokai nutolsta nuo Lietuvai bldingos ,grieztos akademinés
tradicijos”, ypac pagrindinio ir vidurinio ugdymo lygmenyse. Ir mokytojai, ir tévai gali priesin-
tis reformoms, nukrypstanéioms nuo jy paciy mokyklinio ugdymo patirties arba jsivaizdavimo,
kaip mokiniai mokosi veiksmingiausiai. Gali prireikti strategijy, padésianciy pakeisti mokytojy
nuostatas dél veiksmingo mokymo ir vertinimo.

Didelés svarbos brandos egzaminai skatina mokytojus savo mokymg ir vertinimg pritaikyti prie
Siy standartizuoty egzaminy reikalavimy, taigi testy rezultatams teikiama pirmenybé, ir dél to
nukencia mokymosi tikslai (naujy Ziniy supratimas, jsisgmoninimas ir gebéjimas jas taikyti kon-
kreciuose kontekstuose).

Gerokai skiriasi jvairiy mokykly vadovy pasirengimas palaikyti stiprig vertinimo praktikg savo
mokykloje ir suteikti mokytojams galimybes ugdyti savo vertinimo kompetencijas.

Mokytojai, kurie jauciasi ar mano esantys ir taip pernelyg apkrauti darbais, formuojamajj verti-
nima gali laikyti dar viena papildoma uzduotimi.

Pranasumai

2021-2022 mokslo metais bus pradétas bandomasis naujo kompetencijomis grjsto ugdymo tu-
rinio diegimas; naujasis ugdymo turinys bus jgyvendinamas etapais, pradedant nuo 2022-2023
mokslo mety. Naujasis ugdymo turinys sudarys galimybe per pamokas taikyti naujus metodus
ir formuojamajj vertinima. Formuojamasis vertinimas, kurj atliekant reguliariai nustatoma mo-
kiniy padaryta paZanga ir supratimas, padés mokiniams iSmokti savo Zinias taikyti naujuose
kontekstuose ir patiems jsivertinti savo ir bendraklasiy darbo kokybe.

Ministerija pazyméjo, kad Siuo metu rengiami standartai ir kriterijai, kuriais aiSkiai apibréziami
IGkes¢iai dél mokiniy pasiekimy pagal naujajj kompetencijomis grjsta ugdymo turinj (SMSM pa-
raiSka, 2019). Naujosios vertinimo — formuojamojo ir apibendrinamojo — priemonés turés bati
priderintos prie Siy standarty ir kriterijy.

Tai, kad Sios konsultacijos yra sutelktos j formuojamajj vertinima, siekiant uztikrinti geresne
mokiniy mokymosi pasiekimy kokybe ir vertinimo teisinguma, rodo politinio lygmens parama
formuojamajam vertinimui. Be to, 2016 m. vykusios konsultacijos dél nuosekliy mokytojy kar-
jeros galimybiy taip pat gali padéti sustiprinti reikiamas pastangas ugdyti mokytojy vertinimo
gebéjimus. Per Sias konsultacijas buvo rekomenduota sukurti mokytojy kompetencijy sistemg,
apibadinant pagrindines kompetencijas, reikalingas pradedantiesiems mokytojams, taip pat
iniciatyvas ir galimybes mokytojams, kad jie galéty toliau tobuléti per visg savo karjeros laiko-
tarpj. 2007 m. Lietuva parengé kompetencijy sistemg, kuria grindziamas mokytojy kompetenci-
jy tobulinimas, ir dabar Si sistema atnaujinama.

Siuo metu parama Lietuvos mokytojy $vietimui teikia ir Europos Komisija, jskaitant tris projektus,
kuriuos remia Paramos struktirinéms reformoms tarnyba:

2018-2019 m. buvo jgyvendinamas projektas, kurio tikslas — suteikti paramag trims universite-
tuose veikiantiems mokytojy rengimo centrams, siekiant sukurti akademinius tinklus ir patobu-
linti pirminj mokytojy rengima.

2019-2020 m. buvo vykdytas projektas, sutelktas j mokytojy lyderystés ugdyma, mokykly va-
dovy kompetencijy sistemos atnaujinimg ir pasitlymus, kaip bty galima pagerinti mokykly
vadovy profesinj tobuléjima ir teikti jiems pagalba.

2020-2021 m. jgyvendinamas projektas dél mokymo lyderystés ir kompetencijy, kuriy reikés
mokykly vadovams naujam ugdymo turiniui jdiegti.
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Sie projektai suteikia galimybe i§mokyti mokytojy rengéjus formuojamojo ir apibendrinamojo ver-
tinimo metody ir uztikrinti, kad j pirminio mokytojy rengimo programas baty tinkamai jtraukti ir verti-
nimo gebéjimai pagal kompetencijomis grjstg ugdymo turinj.

Politinés rekomendacijos

Nustatyti, kad formuojamasis vertinimas bty prioritetas, ir paaiskinti suinteresuotiesiems
asmenims jo naudg, be kita ko, remiantis ir tarptautiniais duomenimis, patvirtinanciais mokiniy
mokymosi pasiekimy pageréjimg (jskaitant Zemy pasiekimy mokinius), sustipréjusia motyva-
cijg, mokiniy gebéjima jsivertinti save ir jvertinti bendraklasius ir padidéjusj savarankiskumg
mokantis. Didesnj formuojamojo vertinimo matomumg ir paramg jam padés uztikrinti jvairios
ji palaikancios politinés strategijos, pavyzdZiui: politinis dialogas su suinteresuotaisiais asmeni-
mis, reikiami teisés aktai, formuojamojo vertinimo jtraukimas j Lietuvos mokytojy kompetenci-
jy sistemgq ir strateginis iStekliy investavimas.

Lietuvoje parengti bendrus visiems suinteresuotiesiems asmenims suprantamus apibrézimus
ir principus, pagrindZiancius formuojamajj vertinimg. Sukirus bendrg terminijg, bus galima
uztikrinti, kad visi suinteresuotieji asmenys suprasty reformos tikslus ir galéty padéti veiksmin-
gai jg jgyvendinti.

Remti mokymo lyderyste mokyklose. Norint jgyvendinti sudétingus pokyciy procesus, gyvy-
biskai svarbu uztikrinti mokymo lyderyste mokyklose. Mokykly vadovai gali nustatyti mokykly
lygmens pokyciy prioritetus, taip pat uztikrinti, kad mokytojai turéty laiko bendradarbiauti ir
dalytis naujy metody diegimo patirtimi.

Parengti priemones, padedancias taikyti formuojamajj vertinimg. Tarp Siy priemoniy galima
paminéti gaires, pavyzdZius ir (arba) pasiekimy lygiy aprasus, nustatancius pasiekimy standar-
tus ir kriterijus, kuriais remiantis baty galima vertinti mokiniy pasiekimus. Be to, galima pareng-
ti paZangos stebéjimo priemones, skaitmeninius jrankius ir kitas praktines mokymo priemones,
suderintas su kompetencijomis grjstu ugdymo turiniu. Mokytojams taip pat praversty formuo-
jamojo vertinimo taikymo, mokant(is) nuotoliniu ir misriuoju bddu COVID-19 krizés aplinkybé-
mis, gairés ir pavyzdziai.

Uztikrinti, kad mokytojai ugdytysi formuojamojo vertinimo kompetencijas. Parengti specialy
formuojamojo vertinimo kursg ir jj jtraukti j pirminio mokytojy rengimo ir nuolatinio profesi-
nio tobuléjimo programas. Kursas turéty aprépti Sias kompetencijas: gebéjima planuoti veikla,
padésiancig gauti duomeny apie mokiniy mokymosi pazangg (jskaitant klasés apklausas ir dia-
logus, klasés darbg ir uzduociy parengimg), paskatinti mokinius tapti atsakingus uz savo moky-
masi, pateikti sékmingo darbo pavyzdziy, teikti veiksmingg j uzduotis orientuotg grjztamajj rysj
ir tinkamai pritaikyti mokymga, siekiant padéti mokiniams jgyvendinti mokymosi tikslus.

Remti universitety mokslininky ir mokykly partneryste, siekiant jvertinti jgyvendinimo pa-
Zangg ir stebéti formuojamojo vertinimo poveikj. Galutinis formuojamojo vertinimo praktikos
veiksmingumas priklausys nuo konkreciy klasés salygy, ir Sis poveikis gali skirtis. Mokslininkai
ir mokytojai kartu gali iSbandyti skirtingus metodus, kad suprasty, kas tinka konkrec¢iame kon-
tekste.

Remti bendradarbiavima mokyklose ar mokykly tinkluose, nes tai — puikus bldas dalytis
veiksminga praktika. Pavyzdziui, Sis bendradarbiavimas gali bati taikomas dalykiniuose tinkluo-
se, mokykly grupése ir tarptautiniuose mokykly tinkluose.
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Norvegija

2009 m. Norvegija priémé naujas individualaus mokiniy vertinimo taisykles. Siose taisyklése
buvo jtvirtinta mokiniy teisé j formuojamajj vertinimg, be to, nustatyta, kad privalu atsizvelgti j jy
mokymosi poreikius. Taigi mokytojai privalo jsigilinti j kiekvieno mokinio mokymosi poreikius bei
gebéjimus ir, j juos atsizvelgdami, teikti reikiama grjztamajj rysj ir pagalbg. 2010 m. Norvegija priémeé
nacionaline Vertinimo mokymuisi (VM) programg (2010-2018), siekdama padéti Salies mokytojams
ugdytis formuojamojo vertinimo kompetencijas.

Pagal VM programg, mokiniams buvo suteiktas aktyvus vaidmuo, susijes su jy paciy mokymusi
ir vertinimu. Si programa grjsta keturiais kokybés vertinimo principais. Pagal juos mokytojai turéty:

e padéti mokiniams suprasti, kg reikia iSmokti ir ko i$ jy tikimasi;

o teikti kiekvienam mokiniui grjztamajj rysj dél jo darbo;

e patarti kiekvienam mokiniui, kaip daryti pazangg;

e sudaryti galimybes kiekvienam mokiniui jsitraukti j savo paties mokymosi procesg ir jsiver-
tinti.

Be to, pabréZziama, kad batina sukurti mokymosi aplinkg, kurioje mokiniai jaustysi saugiai ir, mo-
kydamiesi naujy dalyky, nebijoty daryti klaidy. Per mokslo metus mokytojai vertina mokiniy namy
darbus, projektus ir pristatymus formuojamojo vertinimo tikslais — norédami padéti mokiniams,
jiems pateikti nurodymus ir grjztamajj rysj. Mokiniai visada Zino, ar konkretus jvertinimas bus jskai-
Ciuotas j galutinj pazymij.

Jvertinus VM programg, buvo nustatytas toks jos poveikis:

e ji padéjo sukurti labiau j mokymasi orientuotg vertinimo kultdra;

e ugdymo programos mokymosi tikslai tapo geriau suprantami ir aktyviau taikomi; pavyzdziui,
per pamokas buvo dazniau diskutuojama, kokie yra mokymosi tikslai ir kaip bus vertinamas
jy pasiekimas;

e mokytojai geriau susipazino su formuojamojo vertinimo metodais;

e imta nuosekliau vartoti vertinimo terminija;

e buvo pateikiama maziau skundy dél parasyty pazymiy;

e mokytojy, dalyvavusiy pagal VM programa jkurtuose mokymosi tinkluose, mokiniai daugiau
iSmoko, be to, pageréjo Siy mokytojy vertinimo praktika;

e programa buvo jgyvendinama vietos lygmeniu — pagrindiné raidos proceso varomoji jéga
buvo vietos valdzios institucijos ir mokykly vadovai.

Tarp naujausiy pokyciy paminétinas atnaujintas ugdymo turinys: jame pabréZziama formuoja-
mojo vertinimo svarba ir jtrauktos konkretiems mokomiesiems dalykams parengtos gairés dél for-
muojamojo ir apibendrinamojo vertinimo. Be to, naujajame ugdymo turinyje pabréziamas aktyvus
mokiniy vaidmuo.

Norvegijos mokytojai nurodé, kad jiems reikéty daugiau mokymy ir pagalbos dél formuojamo-
jo vertinimo. Ministerija parengé elektronines pagalbos priemones, jskaitant straipsnius, filmus ir
internetine bibliotekga, kurioje pateikta ne tik mokytojams, bet ir mokiniams skirta medZziaga. Be to,
parengtos pagalbinés priemonés dél formuojamojo vertinimo taikymo COVID-19 krizés aplinkybé-
mis, mokant(is) internetu nuotoliniu ir misriuoju badu.
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Airija

Pastaraisiais metais Airija jgyvendino pagrindinio ugdymo pertvarka, apémusia keletg tarpusa-
vyje susijusiy iniciatyvy:

e pagrindiniy gebéjimy sistema;

e naujus ugdymo turinio reikalavimus;

e pagalbg mokytojy profesiniam mokymuisi ir praktikai;

e naujus iSpléstus vertinimo budus, aprépiancius per pamokas atliekama kriterijais grjstg ver-

tinima ir jo vidine perzilra.

Per visus mokslo metus mokyklose atliekamas ir formuojamasis, ir apibendrinamasis vertini-
mas. Pradinio ugdymo pradZioje taikomas beveik vien tik formuojamasis vertinimas, laikomas viena
i¥ mokymosi, mokymo ir vertinimo ciklo daliy. Sj ciklag sudaro: planavimas ugdymui; mokymas ir
mokymasis; duomeny apie mokymasi rinkimas; mokymosi perZitra ir vertinimas; informacijos apie
pazangg ir pasiekimus teikimas.

Mokiniai vertinami derinant vertinimg per pamokas ir baigiamuosius egzaminus. Per pamokas
mokiniai gauna po du kiekvieno dalyko jvertinimus. Po antrojo jvertinimo mokiniai atlieka rasytinj
kontrolinj darbg, kuriuo patikrinama, ko jie iSmoko ir kokiy gebéjimy bei kompetencijy jgijo. Pagrin-
dinio ugdymo pabaigoje mokiniai laiko daugiausia 10 dalyky egzaminus. Baigiamajj egzaming orga-
nizuoja, administruoja ir jo rezultatus pazymiais vertina iSoreés institucijos.

Baiges Zemesnijjj cikla, kiekvienas mokinys gauna bendrg Zemesniojo ciklo pasiekimy pazy-
meéjima (angl. Junior Cycle Profile of Achievement — JCPA), j kurj jtraukiami visi skirtingi jvertini-
mai, gauti per trejus Zemesniojo ciklo metus (Zemesniajam ciklui priklauso mokiniai nuo 12—13 iki
15-16 mety — vert. past.), taip pat mokinio pasiekimai gerovés srityje ir kiti mokymosi veiklos, kurio-
je dalyvavo mokinys, pasiekimai, kaip antai dalyvavimas sporto veikloje ar debatuose.

Naujausios Airijoje jgyvendinamos reformos sutelktos j mokytojy ir mokykly vadovy kompeten-
cijy tobulinimg, siekiant pagerinti jy vertinimo kompetencijas. Tai aprépia specialiai sukurtg pagal-
bos tarnybg, mokytojams skirtg profesinj laikg, gebéjimy stiprinimo priemones, mokykly grupes ir
suinteresuotiesiems asmenims organizuojamus seminarus, kuriuose mokyklos ir mokytojai dalijasi
naujy vertinimo metody jgyvendinimo patirtimi ir gergja praktika.

Per pamokas vertindami mokiniy Zinias, visy dalyky mokytojai gali remtis centralizuotai pareng-
tomis vertinimo gairémis ir mokiniy darby pavyzdziais su pateiktais paaiskinimais, taip pat pateiktais
iSpléstiniais eksperimentiniais moksliniais tyrimais, Zodinio bendravimo angly, airiy ir Siuolaikinémis
uzsienio kalbomis pavyzdZiais ir statistiniais matematikos tyrimais. Visos Sios priemonés padeda mo-
kytojams vertinti mokiniy darbus.

Jgyvendinant naujausias reformas, kyla nemazai sunkumuy, be to, reikia laiko joms iki galo jdiegti
praktiSkai. Todél bitina teikti nuolatine pagalbg ne tik pradedantiesiems, bet ir visiems kitiems mo-
kytojams.

Taip pat reikia spresti tebesitesiancias problemas, pavyzdziui, viduriniame ugdymo lygmenyje
labai svarbus apibendrinamojo vertinimo poveikis, nes Siam vertinimui teikiama didelé reikSmé, ir
tai trukdo susitelkti j formuojamajj vertinima Siuo etapu.
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Italija

Italijoje didelé reikSmé teikiama apibendrinamajam vertinimui. Kyla sunkumy jdiegiant naujg
kompetencijomis grjstg ugdymo turinj ir naujg vertinimo metodg, ir tai pirmiausia susije su batiny-
be pakeisti mokytojy poziirj, kad jie susitelkty j kompetencijy ugdyma(si). Formuojamajj vertinima
integruoti j mokymga i$ dalies padéjo skaitmeninés priemonés, nes jos suteikia duomeny apie tai,
kokiu mastu mokiniai pasieké ugdymo turinyje nustatytus kompetencijy tikslus, ir leidZia nustatyti
sritis, kuriose mokymas turéty bati pritaikytas, siekiant padéti mokiniams mokytis.

Mokytojy, dalyvaujanciy pradinio rengimo ir kompetencijos tobulinimo programose, nuomo-
ne, itin naudingi yra per standartizuotus vertinimus taikomi vertinamy kompetencijy lygiy aprasai
(kaip PISA tyrime).

Italijos atstovy manymu, reformy sékme padés uztikrinti motyvacija keistis, visy pagrindiniy
Zaidéjy dalyvavimas ir mokytojams suteiktos praktinés priemonés.

Prancizija

Prancizijos mokytojai jau keleta mety skatinami taikyti formuojamajj vertinima. Taip siekiama
sustiprinti mokymo praktika ir uztikrinti veiksmingg sgveikg per pamokas.

Be to, pabréZiamas ir mokiniy jsivertinimas, nes jis padeda skatinti mokiniy savarankiskuma.
Kad Si priemoné baty veiksminga, labai svarbu bendrauti su tévais. Tai tampa dar svarbiau tais atve-
jais, kai mokyklos nusprendzia atsisakyti pazymiy. Kai kurios pradinés ir (maZesniu mastu) vidurinés
mokyklos taiko eksperimentg — mokytojai vertina mokinius tik parasydami pastabas, bet neraso pa-

Prancizijoje per dauguma dalyky taip pat vertinami mokiniy kompetencijos ir jgidziai (tai yra
gebéjimas taikyti Zinias konkreciame kontekste). PavyzdZiui, uzsienio kalby mokymo programos ir
mokiniy vertinimai jau daugelj mety yra grjsti kompetencijomis.
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4. 2 tema. Rekomendacijos, kaip igyvendinti mokytojy
atliekamo mokiniy pasiekimy vertinimo moderavimag

Kontekstas

Iki 2018 m. Lietuvoje sprendimai dél vidurinio iSsilavinimo jgijimo ir priémimo j aukstgsias moky-
klas buvo priimami, remiantis brandos egzaminy rezultatais. IS dalies, Siems egzaminams buvo teikiama
lemiama reik¥mé, nes siekta uzkirsti kelig korupcijai (SMSM parai$ka, 2019), kad, pavyzdZiui, reikiami
pazymiai arba priémimas j universitetg nebaty ,,nusipirkti“. TaCiau vienintelis itin reikSmingas egzami-
nas nesuteikia visapusio mokinio konkretaus dalyko pasiekimy vaizdo.

Todél nuo 2019 m. mokiniai, pretenduojantys j valstybés finansuojamas vietas, dar turi pateikti da-
lyky metinius jvertinimus. Taciau sprendimai dél priemimo j pageidaujamg studijy programa vis dar pri-
imami tik remiantis brandos egzaminy rezultatais. Ministerija svarsto galimybe jgyvendinti priémimo j
aukstgsias mokyklas tvarkg, pagal kurig iSorinis vertinimas bty derinamas su vidiniu. Taigi islikty esami
standartizuoti brandos egzaminai, tac¢iau mokytojy parasyti jvertinimai sudaryty tam tikrg procentine
bendro konkursinio balo dalj.

Lietuvos atstovai pazymeéjo, kad triksta pasitikéjimo mokytojy atlikty jvertinimy patikimumu. Tai
yra mokytojy parasyti pazymiai gali jvairuoti tiek vienoje mokykloje, tiek tarp mokykly. Tg i$ dalies
lemia vertinimo standarty ir kriterijy aiSkumo stoka, todél pasiekimais grjsti egzaminy standartai inter-
pretuojami nenuosekliai, taigi ir jvertinimai yra nenuoseklis.

Tyrimy duomenys rodo, kad mokytojy atliekamo apibendrinamojo vertinimo patikimumas priklau-
so nuo vertinimo priemoniy struktdros ir mokytojy parengimo. PavyzdZiui, perZiGréjusi empirine lite-
ratdrg, Jungtinés Karalystés vertinimo reformy grupé (angl. Assessment Reform Group — ARG) (2004)
rado reiksmingy jrodymuy, kad , tiksliai apibrézti kriterijai“ ir kartu pateikti nuoseklis kompetencijy lygiy
aprasSai padeda uztikrinti mokytojy atliekamo vertinimo patikimuma (Rowe ir Hill, 1996, cituota iS ARG,
2004). Aiskiau apibrézus mokiniy tikslus, galima uztikrinti, kad mokytojai nuosekliai taikyty vertinimo
kriterijus (Hargreaves et al., 1996, cituota iS ARG, 2004), be to, tai leidZia iSvengti SaliSkumo kai kuriy
mokiniy grupiy atzvilgiu ir atlikti vélesnj jvertinimy moderavima (perzilirg), siekiant nustatyti SaliSkumo
atvejus ir patikslinti jvertinimus.

Be iSsamiy kriterijy, mokytojai dar gali parengti bendrai suprantamus standartus ir pasiekimy lygiy
aprasus su pavyzdZziais, kaip Sie kriterijai taikomi praktikoje, organizuodami moderavimo susirinkimus
savo mokykloje ir didesnéje mokykly grupéje (Harlen, 1994).

Praktiskai, moderavimo procesg galima organizuoti jvairiais bldais. PavyzdZiui, Danijoje ir Norvegi-
joje egzaminy darbus taiso centralizuotai skiriami iSoriniai egzaminuotojai, be to, jie gali vertinti ir Zo-
diniy egzaminy rezultatus (remdamiesi nacionaliniais standartais ir pasiekimy kriterijais) (Kavli, 2019).

Nyderlanduose mokytojai gali vertinti savo mokiniy egzaminy darbus, taciau Siuos vertinimus
véliau moderuoja kitos mokyklos mokytojai, remdamiesi centriniu vertinimo protokolu. Nacionaliné
agentdra sugrupuoja mokyklas skirtingy dalyky egzaminy darbams vertinti. Mokykly valdybos uZztikri-
na, kad ir vertinimas, ir moderavimas bty atlikti tinkamai. Prireikus iSorés institucija gali dar kartg
moderuoti vertinimg, nors tai pasitaiko itin retai, nes vertinimai stipriai koreliuoja tarpusavyje (OECD,
2013).

Kitose Salyse neformaly vertinimo moderavima gali atlikti bendradarbiaujancios mokyklos, taciau
itin svarbu, kad visi sprendimai bity uzfiksuoti dokumentuose.
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Konkretus klausimai

Kokias politines nuostatas bitina priimti, norint uztikrinti, kad mokytojy mokyklose rasomi pa-
Zymiai bty patikimi ir palyginami?
Kokia pagalba batina, norint jdiegti Siuos pokycius j mokykly kulttrg?

Sunkumai

Lietuvos atstovai pazymeéjo, kad triksta pasitikéjimo mokytojy raSomais jvertinimais. Taip is
dalies yra dél nepakankamai aiskiy vertinimo standarty ir kriterijy (todél ir standartai interpre-
tuojami, ir pazymiai raSomi nenuosekliai).

Didelé problema yra ir pasitikéjimo mokytojy profesiniais sprendimais stoka.

Norint uztikrinti mokytojy atliekamo vertinimo patikimumga, mokytojai (tos pacios ar skirtingy
mokykly) turi susitarti dél jvertinimy. Tac¢iau mokytojai gali tam prieSintis, jeigu $j procesa laikys
priemone kontroliuoti arba stebéti jy darba.

Pranasumai

Kalbant apie bet kurj mokomajj dalyka, pasakytina, kad jtraukus keletg jvertinimy, galima su-
mazinti mokytojy ir mokiniy patiriama spaudimg, kai reikia pasiekti puikiy rezultaty per vieng
itin svarby egzamina.

Mokytojy atliekamas vertinimas veiksmingiau padeda jvertinti mokiniy gebéjima spresti sudé-
tingus uzdavinius arba bendrauti ZodZiu, negu tradiciniai standartizuoti kompiuteriy vertinami
egzaminai, kuriuos laikant pateikiami uzdarieji klausimai.

Jtraukus papildomy vertinimy balus, galima susidaryti visapusisSkesnj vaizdg apie mokinio mo-
kymasi laikui bégant.

Politinés rekomendacijos

UZtikrinti, kad suinteresuotieji asmenys suprasty moderuoto mokytojy atliekamo vertinimo
nauda. Labai svarbu, kad visiems suinteresuotiesiems asmenims baty aiski mokytojy parasyty
apibendrinamuyjy jvertinimy verté. Tam reikalingas kultlros pokytis, sustiprinant pasitikéjima
mokytojy sprendimais, taip pat paciy mokytojy pasitikéjima sistema.

Uztikrinti, kad j procesg visapusiskai jsitraukty mokykly vadovai. Batina lyderysté mokykly
lygmeniu, siekiant sukurti naujg vertinimo kulttrg ir vadovauti pokyciy procesui. Be to, mokykly
vadovai gali iSkelti tikslg — padidinti pasitikéjimg Siuo procesu ir jo skaidruma.

Apsvarstyti galimybe decentralizuoti moderavimo procesg. Vertinimo paZymiais procesus ga-
lima organizuoti taip, kad kiekvieno mokinio egzamino darbg vertinty ne tik jo mokyklos, bet ir
kitos mokyklos mokytojas (pries tai batina surengti mokymus, taip uztikrinant, kad visi moky-
tojai vienodai suprasty standartus ir kriterijus). Tai ne tik jiems padéty iSvengti neigiamy aso-
ciacijy su centralizuota stebésena ir kontrole, bet ir sudaryty galimybes palaikyti horizontalius
rysius.

Parengti aiskius standartus ir kriterijus, suderintus su naujuoju kompetencijomis grjstu ugdy-
mo turiniu ir paremtus tyrimy apie mokiniy daroma pazangg duomenimis. ] standarty aprasus
galima jtraukti pavyzdZiy, parodanciy, kaip, remiantis Siais standartais, vertinami mokiniy pa-
siekimai ir kaip Sie standartai taikomi jvairiose mokyklose, kuriose mokosi mokiniai i$ skirtingos
socialinés ir demografinés aplinkos. Turi bati aisku, kas vertinama, be to, privalu aiskiai apibrézti
kompetencijas.
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e Taikyti vertinimus, kurie bty veiksmingiau suderinti su kompetencijomis grjstu ugdymo tu-
riniu. Kai pasiekimai vertinami, atsiZzvelgiant j jvairias uzduotis, darby aplankus ir kitus jvertini-
mus, galima uzfiksuoti mokiniy jgytas kompetencijas, pavyzdZiui, gebéjimg spresti sudétingas
problemas. Vertindami pazymiais mokiniy pasiekimus, mokytojai gali taikyti patvirtintus pasie-
kimy lygiy aprasus, pagrjstus centralizuotai nustatytais standartais ir kriterijais. Pasiekimy lygiy
aprasuose paprastai pateikiamos nustatytos kategorijos, kuriomis remiantis turi bati vertinami
pasiekimai, su apibrézimais ir pavyzdZiais, taip pat pateikiama kiekvieno komponento vertinimo
skalé.

e ] pirminio mokytojy rengimo ir nuolatinio profesinio tobuléjimo programas jtraukti kursa,
kuriame biity paaiskinama, kaip pazymiais vertinti egzaminy darbus. Mokytojams turi bati
sudaryta galimybé aptarti standartus ir kriterijus, siekiant uztikrinti, kad jie vienodai suprasty
reikalavimus, taikomus skirtingiems pazymiams gauti, ir baty pasiektas vertinimy pazymiais pa-
tikimumas ir nuoseklumas. Bendrg supratimg padés pasiekti gairés ir pavyzdziai, kaip standartai
gali bati taikomi skirtinguose kontekstuose.

o Skirti pakankamai laiko mokytojams, kad jie galéty susikurti bendrg numatyty pasiekimy
samprata, be to, skirti laiko moderavimui. Tai padés uztikrinti didesnj jvertinimy patikimuma
tarp mokykly, be to, sudarys puikig progg mokytojams mokytis vieniems i$ kity. Kaip jau buvo
minéta bendrosiose rekomendacijose, gali tekti sumazinti mokytojams tenkantj krdvj, kad jie
galéty skirti pakankamai démesio reikiamiems dalykames.

e Jgyvendinti laipsniSkus pokycius. IS pradZiy moderuotg mokytojy vertinima galima taikyti ma-
Ziau svarbiais atvejais, siekiant iSbandyti procesus ir nustatyti sritis, kuriose juos reikia patobu-
linti. Be to, ankstyvuoju etapu moderuotg mokytojy vertinimg baty pravartu taikyti tik vienoje
ar dviejose dalykinése srityse (pvz., fizinio ugdymo, Siuolaikiniy kalby). Vertinimo kultiros po-
kyCiams jsitvirtinti reikalingas laikas.

e Uztikrinti vertinimo paZymiais skaidruma. Sukurti pazymiy fiksavimo dokumentuose sistemg,
kad mokytojai ir mokyklos galéty spresti kylancias problemas ir uztikrinti proceso skaidruma.

Airija

Airija pabandé taikyti moderuotg apibendrinamajj mokytojy vertinimg pagrindinio ugdymo ly-
gmenyje, siekdama sukurti atsvarg didelés svarbos iSoriniams vertinimams. Tac¢iau mokytojai daznai
jauciasi esantys mokiniy gynéjai, todél nenori prisiimti svarbesnio vaidmens apibendrinamojo vertini-
mo procese, kurio pazymiai jtraukiami j galutinius valstybinio egzamino balus. ISmokta pamoka — kad
bltina i$ anksto pasiteirauti mokytojy nuomonés apie sitlomus pokycius.

Norvegija

Norvegija nustato gaires dél mokiniy apibendrinamojo vertinimo baly, bet joje netaikomos jo-
kios iSorinés kontrolés priemonés, siekiant uztikrinti mokytojy raSomy pazymiy patikimuma. Taciau
mokytojai aktyviai dalyvauja tarpusavio tinkluose ir visi vienodai supranta pagrindinio ugdymo pa-
siekimus ir pazymius. Be to, daugelis mokytojy dalyvauja vertinant iSoriniy egzaminy darbus, ir tai
taip pat padeda plétoti bendrg poZilrj j pasiekimy ltkescius.
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Nyderlandai

Nyderlanduose brandos atestatg galima gauti islaikius mokyklinius ir centralizuotai organizuo-
jamus valstybinius egzaminus, ir juos visus vertina mokytojai (kiekvieno jy gauti balai sudaro po
50 proc. galutinio pazymio).

Mokyklinius egzaminus parengia mokykly mokytojai, taCiau kai kuriuos testus pateikia CITO,
pavyzdziui, kalby testus, arba kitos komercinés organizacijos. Siuo metu Svietimo ministerija svarsto,
ar nevertéty mokyklose jdarbinti ir vertinimo specialisty (kaip rekomenduojama).

U7 valstybinius egzaminus yra atsakinga Svietimo ministerija, o juos organizuoja CvTE ir CITO.
Pagal standartine egzaminy organizavimo tvarkg, mokytojams ir mokiniams pateikiami egzaminy
klausimy pavyzdziai pastaboms teikti. Valstybiniy egzaminy uzduotys daugiausia pateikiamos at-
spausdintos popieriuje (norintiesiems jgyti ikiuniversitetinio, bendrojo vidurinio iSsilavinimo ir dviejy
aukstesniyjy ikiprofesinio vidurinio ugdymo krypciy baigimo pazymeéjimus), taciau kai kurios uzduo-
tys yra skaitmeninés (norintiesiems jgyti dviejy Zemesniyjy ikiprofesinio vidurinio ugdymo krypciy
baigimo pazymeéjimus).

| egzaminy uZduotis jtraukiami uzdarieji ir atvirieji klausimai. Pavyzdziui, trijose Zemiausiose iki-
profesinio vidurinio ugdymo kryptyse rengiami vadinamieji praktiniai egzaminai, per kuriuos vertina-
mos kompetencijos ir Zinios. Tai laikoma vienu egzaminu, ir jis gali trukti 900 minuciy (keleta dieny).

Valstybiniy egzaminy darbus paZzymiais vertina paciy mokiniy mokytojai, remdamiesi pateik-
tomis vertinimo gairémis. Be to, paskiriamas dar vienas vertintojas i$ kitos mokyklos, nepazjstantis
nei mokinio, nei jo mokytojo. Nacionaliné inspekcija tikrina, ar mokykliniai ir valstybiniai egzaminai
vyksta tinkamai ir ar mokyklos vertina visy dalyko temuy Zinias, kaip reikalaujama. Taip uZtikrinama
viso egzaminy (mokykliniy ir centralizuoty) proceso kokybés kontrolé. Be to, jvertinty darby pavyz-
dziai siunc¢iami organizacijai CITO kokybés kontrolei atlikti.

Galutiniai sprendimai dél mokyklos baigimo priimami, remiantis mokyklose parasytais pazymiais
ir valstybiniy egzaminy rezultatais. Kiekvienas i$ jy sudaro po 50 proc. bendro pazymio. Kiekvienas
mokinys gali perlaikyti valstybinj egzaming, ir Siuo atveju jam jskaitomas gautas aukstesnis pazymys.

2020 m. prasidéjus COVID-19 krizei, Nyderlandy mokyklos priverstinai peréjo prie nuotolinio
mokymosi. Sprendimai dél mokyklos baigimo buvo priimami remiantis tik mokykliniy egzaminy re-
zultatais, o valstybiniai egzaminai buvo atSaukti. Dél to buvo gauta skundy, nes kai kurie mokiniai
mokydamiesi susitelkia tik j valstybinius egzaminus. BirZelj mokyklinius egzaminus buvo galima per-
laikyti. Siuos egzaminus taip pat organizavo ir jy darbus vertino mokytojai. Siy egzaminy uzduotys
aprépeé visas mokykloje iSeitas temas per pastaruosius dvejus metus.
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5. 3 tema. Rekomendacijos dél reikalavimy
viduriniam issilavinimui jgyti ir priémimo
| aukstasias mokyklas tvarkos pakeitimo

Kontekstas

Lietuvoje j brandos egzaminy rezultatus atsizvelgiama, siekiant dviejy tiksly:

e norint jgyti brandos atestatg (bGtina islaikyti bent 2 dalyky egzaminus);

e norint jstoti j aukStajg mokyklg ir gauti finansine parama studijoms.

Nuo 2019 m. stojantieji, pretenduojantys j valstybés finansuojamas vietas aukstosiose mokyklose,
turi pateikti brandos egzaminy rezultatus ir paskutiniy mety vidurinéje mokykloje metinius dalyky jver-
tinimus. Taciau, jeigu asmuo jgijo brandos atestatg, jis gali pateikti praSyma priimti j aukstajg mokyklg,
remiantis tik brandos egzaminy rezultatais (j bendrg balg nejskaiciuojant metiniy dalyky pazymiy). Taigi
egzaminai iSlieka itin svarbis asmenims, pretenduojantiems j valstybés finansuojamas vietas.

Visi mokiniai privalo iSlaikyti gimtosios kalbos egzaming — pasirinktinai mokyklinj arba valstybinj.
Like 11 egzaminy — valstybiniai. Egzaminy uZduotys pagrjstos nacionalinio ugdymo turinio reikalavi-
mais. | egzaminus jtraukiamos skirtingy rasiy uzduotys — kai kuriose jy svarbesnés dalyky Zinios ir gebeé-
jimai, o kitas atliekant svarbiau gebéti pritaikyti jgytas Zinias.

Daugiau kaip 70 proc. visy egzaminy uzduociy yra atvirosios. Atliktas uzduotis vertina viduriniy
mokykly mokytojai, iSmokyti taikyti standartus ir kriterijus. Egzaminy rezultatai vertinami pagal 100
baly skale. Paskiriami iSorés vertintojai, o pats vertinimas atliekamas nustatytuose egzaminy centruo-
se, taikant dvigubo kodavimo metodg. Taip pat taikomos ir el. vertinimo priemonés. Egzaminy darbus
vertina iSorés vertintojai nustatytuose egzaminy centruose.

Per centralizuotg priémimo sistemag abiturientai gali teikti paraisSkas studijuoti pagal keletg studijy
programy skirtingose aukstosiose mokyklose. Rengiami priémimo konkursai, o pretendentai vertinami,
remiantis brandos egzaminy rezultatais ir metiniais dalyky, kuriuos ketina studijuoti aukstojoje moky-
kloje, j kurig nori jstoti, jvertinimais.

Nuo 2018 m. mokiniai, norédami jgyti vidurinj iSsilavinima, turi galimybe vietoj baigiamojo egzami-
no parengti brandos darba. Tai taikoma visiems dalykams. Brandos darbo jvertinimas sumuojamas su
kitais mokinio paZymiais. Sig galimybe pasirinko apie 200 i§ 30 000 mokiniy.

Kaip jau buvo rasyta 4 skyriuje (2 temoje), Lietuva svarsto galimybe jvesti priémimo j aukstgsias
mokyklas tvarkg, pagal kurig derinami mokyklos ir iSoriniai jvertinimai. Esami standartizuoti brandos
egzaminai islikty, taciau j bendrg stojamajj balg bity jtraukti ir mokytojy parasyti jvertinimai. Dél pan-
demijos Sie sprendimai buvo pristabdyti, taciau artimiausioje ateityje, paskyrus naujg Svietimo, mokslo
ir sporto ministrg, jie turéty buti jgyvendinti.

Bendresniame lygmenyje, jtraukus ir vidinius mokykly, ir iSorinius jvertinimus, reikés uztikrinti, kad
aukstosios mokyklos pasitikéty profesionaliais mokytojy sprendimais (OECD, 2013). Lietuva jgyvendina
reformas, siekdama sustiprinti pedagogy mokymg ir pasillyti jiems geresnes darbo sglygas, pavyzdZziui,
jvedant etatinj mokytojy darbo apmokéjimga. Be to, mokytojy profesionalumg padés sustiprinti ir verti-
nimo pertvarka, jeigu jg jgyvendinus pavyks uztikrinti pagrjsta ir patikima mokiniy mokymosi jvertinima.

Konkretas klausimai

e Kaip suderinti iSorinius ir vidinius, mokyklinius jvertinimus, taikomus norint jgyti vidurinj iSsila-
vinimg?

e Kokie buty kompetencijy vertinimo ir jy jtraukimo j privalomuosius reikalavimus viduriniam
iSsilavinimui jgyti pavyzdZiai kitose Salyse?
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Sunkumai

Susitelkiant j brandos egzaminus, kaip j vienintele mokinio pasiekimy matavimo priemone,
mokytojai skatinami ,,mokyti testams” (taip siaurai ZiGrint, jtraukiami ne visi ugdymo turinio
elementai).

Nors daugelis aukstyjy mokykly, priimdamos studijuoti, nereikalauja labai gery brandos egza-
miny rezultaty, vis délto Sie itin reikSmingi egzaminai neigiamai veikia mokiniy gerg savijauta.
Be to, parengiant ir vykdant brandos egzaminus, skirtingy valdZios institucijy, agentdry ir suin-
teresuotyjy asmeny veikla koordinuojama nepakankamai.

Pranasumai

| reikalavimus norintiesiems jgyti vidurinj iSsilavinimg ir jstoti j auks$tgjg mokyklg jtraukus ir vidi-
niy, ir iSoriniy jvertinimy rezultatus, sumazéty mokiniy, mokytojy ir tévy patiriamas spaudimas.
Labiau subalansuoti jvertinimy duomenys suteikty realistisSkesnj mokiniy pasiekimy, jgyty per
ilgesnj laikg, vaizda.

Politinés rekomendacijos

Sutelkti suinteresuotuosius asmenis i$ universitety ir mokykly sistemos, siekiant sukurti ben-
dra supratima apie standartus, kokybés liikescius ir naujojo kompetencijomis grjsto metodo
reikSme. Bltina uZtikrinti mokytojy, egzaminatoriy ir kity suinteresuotyjy asmeny (tévy, darb-
daviy) bendradarbiavima ir bendravima, kad visi kalbéty ta pacia kalba ir siekty ty paciy tiksly.
Uztikrinti vidiniy ir iSoriniy jvertinimy pusiausvyra, siekiant sumazinti brandos egzaminy reiks-
me ir susikurti nuodugnesnj vaizdg apie mokiniy pasiekimus, jgytus laikui bégant. Batina priimti
sprendimus dél to, kokig procentine galutinio jvertinimo dalj turi sudaryti egzaminy rezultatai,
ir kokig — mokykloje parasyti jvertinimai.

Uztikrinti, kad bity jgyvendinti minimalieji priémimo j aukstasias mokyklas reikalavimai. Lie-
tuva pazymi, kad nors buvo patvirtinti nauji, grieZtesni priémimo j aukstgsias mokyklas reika-
lavimai, jie néra vykdomi, nes aukstosios mokyklos gauna finansavima, atsizvelgiant j studenty
skaiciy. Taciau dél Zemy priémimo standarty gali sumazéti mokytojy ir mokiniy motyvacija.
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Airija

2011 m. Airijoje Svietimo ir gebéjimy departamentas (angl. Department of Education and Skills)
jkaré Pereinamojo laikotarpio reformy priezitiros grupe (angl. Transitions Reform Steering Group).
Jos pirmininkas — Svietimo ir gebéjimy departamento generalinis sekretorius. | grupe jtraukti nariai
iS Airijos auksStojo mokslo administracijos (angl. Ireland Higher Education Authority) — pagrindinés
vyriausybeés institucijos, turincios jstatymy jai suteiktg galig veiksmingai valdyti ir reguliuoti aukstojo
mokslo jstaigy ir visos sistemos veiklg, taip pat Nacionalinés ugdymo turinio ir vertinimo tarybos
(angl. National Council for the Curriculum and Assessment), vadovaujancios mokykly lygmens ug-
dymo turinio ir vertinimo sistemos karimui ir padedancios juos jgyvendinti. Kiti grupés nariai — tai
Valstybinés egzaminy komisijos (angl. State Examination Commission — SEC), SOLAS, Airijos kokybés
ir kvalifikacijy institucijos (angl. Quality and Qualifications Ireland — QQl), Airijos universitety asoci-
acijos (angl. Irish Universities Association — IUA) ir Technologinés pakraipos aukstojo mokslo jstaigy
asociacijos (angl. Technological Higher Education Association — THEA) atstovai.

Grupés nariai, siekdami atlikti laipsniskus patobulinimus, bendradarbiaudami rengé ir tarési dél
pasitlymy, kaip pagerinti jaunuoliy peréjimo nuo vidurinio ugdymo prie aukstojo mokslo patirt;.
Grupés darbo tikslas buvo susitarti dél jvertinimo ir pazymiy sistemos, taikomos norintiesiems jgyti
brandos atestaty, ir priémimo j aukstgsias mokyklas tvarkos pokyciy, siekiant sumazinti neigiamg
vadinamosios , baly sistemos” poveikj.

Grupe parenge, ir 2017 m. Svietimo ir gebéjimy departamentas pakeité brandos atestato pa-
zymiy skale. Naujajg skale sudaro 8 pazymiai, o ankstesnigjg sudaré 14 pazymiy. Pakeitus brandos
atestato pazymiy skale, bendroji baly skalé, kurig taiké aukstosios mokyklos, priimdamos norinciuo-
sius studijuoti, buvo perzilréta ir pataisyta, kad atitikty Siuos pakeitimus.

Ir toliau taikoma nuostata, kad sprendZiant dél priemimo j aukstgjg mokyklg, j galutinj balg jskai-
¢iuojami 6 geriausi nustatyty dalyky paZymiai ir vieno brandos egzamino jvertinimas. Sia reforma
buvo siekiama sumazinti mokiniy per egzaminus patiriamg spaudima ir uztikrinti jiems platesne ir
sklandesne mokymosi patirtj aukstesniosiose klasése.
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Prancizija

Prancizijoje taikoma 20 baly skalé; 20 — auksciausias pazymys, o 10 yra vidutinis jvertinimas,
bltinas brandos atestatui gauti. Pagal 2019 m. jgyvendintg Prancizijos bakalaureato (vidurinio issila-
vinimo) reformg, mokykliniai jvertinimai sudaro 40 proc. mokinio bendro galutinio pazymio: 10 proc.
jo sudaro paskutiniy dvejy mety mokytojy parengty pagrindiniy dalyky testy rezultatai, o 30 proc. —
paskutiniy dvejy mety mokykloje atliekamy nacionaliniu mastu parengty pagrindiniy dalyky testy
rezultatai.

Mokiniai laiko baigiamuosius valstybinius 4 dalyky egzaminus: prancizy kalbos, filosofijos ir
2 mokinio pasirinkty pagrindiniy specialybés dalyky, taip pat vadinamajj , didjjj Zodinj egzaming” —
baigiamajj egzaming ZodZiu, sudaryta i$ vieno ar dviejy pagrindiniy dalyky temy. Siy egzaminy rezul-
tatai sudaro 60 proc. bendro galutinio balo.

J mokiniy galutinius rezultatus jtraukiami ir vidiniai, ir iSoriniai jvertinimai. Vidiniai jvertinimai
yra formaliai moderuojami mokykloje ir tarp mokykly, taikant valstybinius vertinimo trafaretus.
ISorés vertinimai taip pat moderuojami, taikant valstybinius vertinimo trafaretus, organizuojant
institucinius vertintojy susirinkimus, kuriems pirmininkauja regiono inspektorius. Pabaigoje vyks-
ta galutinis formalus moderavimo procesas, taikomas ir vidiniams, ir iSoriniams jvertinimams, kurj
vykdo mokytojy komisija, vadovaujama mokslininko, nes baigiamieji egzaminai kartu yra ir stojamieji
j aukstgsias mokyklas.

Prancizijoje galioja dvejopa sistema. Viena vertus, profesinio mokymo jstaigos ir aukstosios
mokyklos vykdo mokiniy atranka. Kita vertus, akademinio pobldzio universitetai beveik nevykdo
realios atrankos, ir vidurinio iSsilavinimo (bakalaureato) pazymeéjimas daugmaz savaime uztikrina
priémimg j aukstgjg mokyklg. Kiekvienas mokinys gali studijuoti bet kurj dalyka, iSskyrus keletg sri-
¢iy, pavyzdziui, medicing arba itin paklausius dalykus (pvz., psichologijg ar sporto mokslus).

Apie 40 proc. pirma kartg stojanciyjy jstoti nepavyksta. Nejstojusieji pirmaisiais metais gali ban-
dyti stoti tiek karty, kiek pageidauja. Apie pusei pakartotinai stojanciyjy jstoti pavyksta. Kadangi
nesékmingy meéginimy procentas yra labai didelis, Svietimo ministerija kartu su Aukstojo mokslo
ir moksliniy tyrimy ministerija teikia informacija, gaires ir rekomendacijas stojantiesiems, vykstant
priémimo j atrankg vykdancdias ir jy nevykdancias aukstgsias mokyklas procesui.

Norvegija

Pagal priémimo j Norvegijos universitetus tvarkg, stojantieji privalo pateikti jrodyma, kad baigé
trejy mety bendraja vidurinio ugdymo programa arba jgijo vidurinj profesinj iSsilavinimg. Mokinio
pazymiy vidurkis apskaiciuojamas sudéjus galutinius kiekvieno dalyko pazymius ir dviejy dalyky eg-
zaminy, laikomy rastu, ir vieno — ZodZiu, balus.

Priimant sprendimus dél vidurinio issilavinimo jgijimo, svarbesni yra bendrieji kiekvieno dalyko
pazymiai. Be to, mokiniai gali jgyti papildomy baly, pavyzdZiui, stojantieji j gamtos moksly ar uzsienio
kalbos specialybes, arba gali bati atsizvelgiama j stojanciojo lytj, kai stojama j specialybes, kuriose
neuztikrinta ly¢iy pusiausvyra.

Dauguma mokiniy nelaiko stojamyjy egzaminy j aukstgsias mokyklas. Stojamieji egzaminai or-
ganizuojami tik norintiesiems mokytis pagal kai kurias specializuotas studijy programas (pvz., mu-
zikos, teatro). Taciau kai kuriose studijy programose viety skaicius yra ribotas, todél is stojanciyjy
reikalaujama itin gery pazymiy.
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6. Konkrecios mokiniy vertinimo pertvarkos
planavimo ir jgyvendinimo priemonés

Siy konsultacijy pabaigoje dalyviai i$ Lietuvos $vietimo, mokslo ir sporto ministerijos (SMSM) nusta-
té konkrecias priemones, kaip jgyvendinti vertinimo pertvarka. 2 paveiksle parodyta, kokiy priemoniy
bus imtasi, kuriant bendrg nuoseklig mokiniy vertinimo (formuojamojo ir apibendrinamojo) sistema.

Lietuva kol kas yra ankstyvajame vertinimo reformos etape. Norint jgyvendinti kiekvieng konkrecig
toliau nustatytg priemone, reikés suplanuoti iSsamiau, jskaitant konkrecius veiksmus ir jy jgyvendinimo
grafikg. SMSM imasi atsakomybés uz daugelj iy priemoniy (ypa¢ 1 etapo veiksmus). Tadiau pertvarkai
jsibégeéjus savivaldybés, tinklai ir mokykly lygmens suinteresuotieji asmenys turéty prisiimti daugiau
atsakomybés uz naujy vertinimo metody bei priemoniy parengima ir jdiegima, taip pat kolegy tinkly
kiirima, siekiant dalytis veiksminga praktika ir aptarti kylan¢ius sunkumus. Pati SMSM ir toliau stebés,
kaip vyksta reforma, ir nustatys sritis, kurias dar reikia tobulinti.

SMSM turéty tekti pagrindiné atsakomybé u? tai, kad bity uZtikrinta darna su naujuoju kompe-
tencijomis grjstu ugdymo turiniu, ir Siuo metu rengiami pokyciai dél pagalbos mokytojams ir mokykly
vadovams. Mokiniy vertinimo pertvarka turés biti koordinuojama ir susiejama su visais Siais pokyciais.
Puiku, kad Sios konsultacijos padéjo jtraukti placig suinteresuotyjy asmeny grupe.

SMSM atstovai pazymeéjo, kad nors buvo apibrézta veiksmuy, kuriy turés bati imtasi laikui bégant,
seka, nederéty manyti, kad reformos kiirimas ir jgyvendinimas yra linijinis procesas. Sie pradiniai planai
turés bati suderinti su vykstanc¢ia mokytojy ir mokykly vadovy kompetencijy tobulinimo pertvarka ir
kompetencijomis grjsto ugdymo turinio jgyvendinimu.
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2 pav. Konkrecios priemonés, padésiancios jgyvendinti mokiniy vertinimo pertvarka

1 etapas

2 etapas

3 etapas

4 etapas

e Parengti bendrg vizijg (remiantis in-

tensyviu dialogu su visomis suintere-
suotosiomis Salimis).

Uztikrinti, kad mokykly vertinimo,
mokytojy ir mokykly vadovy kompe-
tencijy, susijusiy su formuojamuoju
ir apibendrinamuoju vertinimu, to-
bulinimo nuostaty pertvarka ir kom-
petencijomis grjsto ugdymo turinio
reforma baty suderintos tarpusavyje
ir su bendra vizija.

Priimti reikiamus teisés aktus.
Paskirstyti ZzmogiSkuosius iSteklius.
Parengti priemoniy ir informavimo
plang, skirtg tikslinéms suinteresuo-
tyjy asmeny grupéms ir placiajai vi-
suomenei.

Saltinis: autorius

Pasirinktose miesty ir kaimo vietoviy
mokyklose jgyvendinti bandomuo-
sius formuojamojo vertinimo projek-
tus.

Investuoti j pirminj mokytojy rengi-
mg3 ir nuolatinj profesinj tobuléjima,
siekiant ugdyti mokytojy vertinimo
(formuojamojo ir apibendrinamojo)
kompetencijas.

Investuoti j profesinj tobuléjima, pa-
laikant naujus mokykly lyderystés
modelius (pvz., Lietuvoje vykdomas
SRSS mokykly lyderiy projektas).

ISnagrinéti mokykly bendradarbia-
vimo galimybes (pvz., tinklai ar gru-
pés).

Parengti priemones, gaires ir pa-
vyzdzius, padésiancius mokytojams
integruoti formuojamojo ir apiben-
drinamojo vertinimo gebéjimus |
dalykines ir skersines kompetencijas.

Padéti mokykloms ir universitetams
plétoti partnerystes, atliekant vei-
klos tyrimus.

Parengti kokybés uztikrinimo plang,
nuspresti, kokie stebésenos duome-
nys bus renkami.

Apibendrinamuosius vertinimus (tes-
tus, egzaminus) pritaikyti prie naujo-
jo kompetencijomis grjsto ugdymo
turinio.

Sutelkti suinteresuotuosius asmenis
iS universitety ir mokykly sistemos,
siekiant sukurti bendrg standarty ir
kokybés lukesciy sampratg, taip pat
suformuoti bendrg nuomone dél
naujy kompetencijomis grjsty me-
tody reikSmés brandos ir stojamie-
siems egzaminams.

Konsultuoti suinteresuotuosius as-
menis naujojo apibendrinamojo ver-
tinimo klausimais.

Jgyvendinti bandomuosius mode-
ruoto mokytojy atliekamo vertinimo
projektus (vidiniai ir iSoriniai vertin-
tojai).

Stiprinti mokykly lygmens kolektyvi-
nio mokymosi ir profesinio tobuléji-
mo gebéjimus.

Sudaryti galimybes mokykloms daly-
tis gergja formuojamojo ir apibendri-
namojo vertinimo patirtimi.

Jtraukti privacius leidéjus j mokymo-
si ir vertinimo medzZiagos perziiirg.
Jvertinti mokymo ir profesinio tobu-
|éjimo programy poveikj ir jas patai-
syti pagal poreikius.

Sukurti nacionaline elektronine pa-
vyzdinés praktikos ir universitety
kartu su mokyklomis jgyvendinamy
moksliniy tyrimy projekty duomeny
baze.

PerziGréti formuojamojo ir apiben-
drinamojo vertinimo ir susijusiy re-
formy nuostatas, jvertinti jy jgyven-
dinimo paZangg ir pagal poreikius
pataisyti.

25



7. Isvados

Sioje ataskaitoje pateikiamos rekomendacijos dél strategijy, padésianéiy sustiprinti per pamokas
atliekamg formuojamajj vertinimg ir moderuotg mokytojy apibendrinamajj vertinima. Formuojamajj
vertinima galima laikyti veiksmingu metodu, leidZianciu jvertinti atskiry mokiniy poreikius ir taip padeti
visiems mokiniams pasiekti geresniy rezultaty. Planuojama, kad jdiegus naujajj kompetencijomis grjstg
ugdymo turinj, mokytojy vaidmuo atliekant apibendrinamajj vertinima sustiprés. Moderuoti mokytojy
jvertinimai gali padéti uztikrinti pasiekimais grjsto apibendrinamojo mokiniy kompetencijy vertinimo
patikimuma.

Visi konsultacijy dalyviai pasidalijo savo Saliy mokiniy vertinimo nuostatomis ir praktika. Konsulta-
ve kolegos pabrézé, kad itin svarbu j pertvarkos procesg jtraukti suinteresuotuosius asmenis, siekiant
uztikrinti jy susidoméjima ir reformy tvaruma. Susitikimo dalyviai pazyméjo, kad batina nuolat ben-
drauti su suinteresuotyjy asmeny grupémis ir placigja visuomene. Taip pat reikalingos investicijos j pir-
minj mokytojy ir mokykly vadovy rengima ir jy profesinj tobuléjima. Konsultave kolegos pabrézé, kad
mokykly lygmeniu gyvybiskai svarbu uztikrinti mokykly vadovy jsitraukima. Stipri mokymo lyderysté
ir pagalba kolektyviniam mokytojy mokymuisi padés jgyvendinti pokyciy procesg. Be to, dalyvaujant
mokykly tinkly ir (arba) grupiy veikloje, prasiplés mokymosi ir tobuléjimo galimybés.

Reformoms neiskrypti is kelio padés konkretis jgyvendinimo planai. Konsultave kolegos pataré po-
kycius jgyvendinti palaipsniui — tai padés uztikrinti ilgalaike sékme ir pasiryZima. Kiekvieng is 6 skyriuje
nurodyty priemoniy reikés suplanuoti iSsamiau, o laikui bégant, jvertinti ir tobulinti.

Lietuva uzsibrézé ambicingg pokyciy tikslg. Mokiniy vertinimo pertvarka yra neatsiejama nuo kity
vykdomy reformy, susijusiy su mokytojy ir mokykly vadovy karjera ir kompetencijomis grjsto ugdymo
turinio diegimu. Tolesnés vertinimo pertvarkos priemonés turés bati rapestingai suderintos su Siomis
pastangomis. Be to, daugiau démesio reikés skirti stebésenai ir vertinimui.
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