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PROFESINIO MOKYMO |VAIZDZIO IR
PATRAUKLUMO GERINIMAS

2002 m. prasidéjes Kopenhagos procesas tam tikra prasme buvo atsvara Boloni-
jos procesui, kuriuo, kuriant bendrg Europos aukstojo mokslo erdve, buvo siekia-
ma didinti auk$tojo mokslo patraukluma. Kopenhagos deklaracijoje apie profesi-
nio mokymo patraukluma tiesiogiai nebuvo kalbama. Tai buvo padaryta po dvejy
mety Mastrichto komunikate. 2006 m. Helsinkyje uz profesinj mokymg atsakingi
ministrai profesinio mokymo jvaizdzio, statuso gerinimg ir patrauklumo didinima
paskelbé prioritetine veiklos sritimi. Pagaliau Briugés komunikate dél glaudesnio

Europos bendradarbiavimo profesinio mokymo srityje 2011—2020 m. Siam laiko-

tarpiui buvo suformuluota 11 strateginiy tiksly. Pirmasis i$ jy skamba taip: ,Uzti-

krinti, kad pirminis profesinis mokymas tapty patrauklia mokymosi galimybe®. To
siekti rekomenduojama:

¢ didinant pirminio profesinio mokymo kokybe;

o teikiant aukStos kokybés informavimo ir orientavimo paslaugas, kad privalomo-
jo ugdymo laikotarpiu zemesniujy klasiy mokiniai ir jy tévai galéty susipazinti su
jvairiomis profesijomis ir profesinés karjeros galimybémis;

e uztikrinant, kad | pirminio profesinio mokymo programas biity jtrauktas pagrin-
diniy kompetencijy ugdymas;

e ugdant karjeros valdymo gebéjimus;

e profesinio mokymo jstaigy mokiniams suteikiant galimybe naudotis tinkama
ir modernia technine jranga, mokymo priemonémis ir infrastruktdra, skatinant
mokytis darbo vietoje;

o stebint, kaip profesinio mokymo jstaigy absolventai patenka j darbo rinkg arba
tesia mokymasi.

Profesinio mokymo patrauklumo problema svarbi ir Lietuvai. Apie tai viesai prabil-
ta 2007 m. paskelbtame leidinyje ,Ar patrauklus profesinis mokymas Lietuvoje?*
Jame aptarta, kokie veiksniai lemia profesinio mokymo patraukluma, kas yra da-
roma ir numatoma daryti, kad patrauklumas didéty.

Lietuvos strateginiuose Svietimo dokumentuose apie menka profesinio mokymo
patrauklumg kaip spresting problemg paprastai nekalbama. ISimtis yra Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 2012—-2016 m. programa, kurioje numatyta ,siekti, kad
profesinis mokymas bty patrauklus jaunimui“. Siame leidinyje parodoma, kokia
padaryta pazanga sprendZiant Sig problemg Lietuvoje, kokia yra Lietuvos padétis
lyginant su Europos Salimis, ir aptariamos pagrindinés priezastys, trukdancios i$
esmes spresti nagrinéjamag problema.
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KAIP PROFESINIO MOKYMO PATRAUKLUMAS YRA SUPRANTAMAS
IR KAS J| LEMIA?

Kai kalbama apie profesinio mokymo patraukluma, iSkart

kyla klausimas — patrauklus kam? Dazniausiai aptariami ke-

turi atvejai:

e patrauklus asmenims, norintiems jgyti kvalifikacijg ir pra-
déti darbine veikla;

e patrauklus asmenims, norintiems patobulinti kvalifikacijg
ar jgyti nauja, siekiant neprarasti darbo ir kopti karjeros
laiptais;

e patrauklus darbdaviams (ar jmonéms), norintiems apsira-
pinti jy reikmes atitinkanciais darbininkais;

e patrauklus visuomenei (valstybei), siekian&iai garantuoti
ukio konkurencinguma ir nuolatinj gerovés augima.

Sioje analizéje apsiribojama pirmuoju atveju ir j profesinio
mokymo sistemos patrauklumg Zvelgiama bendrojo ugdymo
mokyklg lankancio mokinio akimis.

1 pav. Pirminio profesinio mokymo patraukluma lemiantys veiksniai

Politiniai svertai

e Bendra Svietimo politika

e Profesinio mokymo
politika, reformos

e Socialiniy partneriy
jtraukimas

¢ Paskatos

Vidiniai profesinio mokymo
sistemos veiksniai

Sistemos ypatumai:
e Lankstumas: prieinamumas,
testinumas, ankstesnio mokymosi

e Mokymo kokybe
e Mokymosi realioje darbo vietoje ele-

ISoriniai veiksniai

e Demografinés tendencijos

SIEEPATIIES o Ukio struktara
e Profesinés studijos aukstojo mokslo . _
— lygmenyje K—] e Darbo rinkos strukttra :1

e Profesinio mokymo
sistemoje jgyty kvalifikacijy
verté darbo rinkoje

Politiniai svertai

e Profesinio mokymo
populiarinimo kampanijos

e MeistriSkumo konkursai,
apdovanojimai

o Kokybiskas informavimas
ir konsultavimas

mental ﬂ U

Rezultatai

¢ Absolventy jsidarbinimas,
atlyginimas, karjera

o Mokymosi tgsa aukstosiose
mokyklose

e Pasitraukimas i$ profesinio mokymo

sistemos

Profesinio mokymo rezultaty

Kvalifikacijy paklausos
itaka
o Ukio plétros tendencijos
e Darbo rinkos ypatumai
(atsirandancios profesijos,

viesinimas specifiniy kvalifikacijy <
poreikis, bedarbysté)
¢ Praktinio mokymosi viety
H jmonése pasitla
=
Pirminio profesinio mokymo Kvalifikacijy pasidlos jtaka
patrauklumas . _
« Dalyvavimas ° Tra<.:i|c_uc.>s., kuItura‘ N
e Socialiniai aspektai, |

e Pirminio profesinio mokymo jvaizdis
e Lyginamasis pirminio profesinio
mokymo ir bendrojo ugdymo

nuostatos (Seimuy, mokytojy)
o Svietimo sri€iy

vertinimas

populiarumas
¢ Profesijy statusas, atlygis

Saltinis: M. Brugia pranesimo ,Pirminio profesinio mokymo patrauklumas*“ skaidrés

Europos profesinio mokymo kokybés uztikrinimo tinklo
(ENQA-VET) 2009 m. sudaryta darbo grupé, iSanalizavusi
jvairiy Saliy patirtj, suformulavo $eSias salygas, kurias batina
tenkinti norint pirminj profesinj mokymag padaryti patraukly:
o kokybiSkas valdymas;

atitiktis darbo rinkos poreikiams;

galimybé siekti aukstesnés kvalifikacijos;

socialinis statusas ir teigiamas jvaizdis;

tinkamas informavimas ir konsultavimas;

profesijos mokytojy ir praktinio mokymo meistry jmonése
kompetentingumas.

Dar nuodugniau problema nagrinéta Europos profesinio
mokymo plétros centro (Cedefop) uzsakymu atliktu tyri-

mu ,Pirminio profesinio mokymo patrauklumas Europoje:
kas tai yra i$ tikryjy?“ Jo ataskaita Siuo metu yra baigiama
rengti. Tyrimg apibendrinus parengta preliminari profesinio
mokymo patrauklumg lemianciy veiksniy sgveikos schema
(zr. 1 pav.). Nustatyta, kad greta vidiniy profesinio mokymo
sistemos veiksniy didele jtaka patrauklumui turi dviejy tipy
iSoriniai veiksniai. Vieni i$ jy atspindi valstybés politikos ly-
gmenyje profesiniam mokymui skiriamag démesj (politiniai
svertai), o kiti susije su Salies Ukio ir darbo rinkos realijomis
(iSoriniai veiksniai). Tik visy Siy veiksniy darna gali uztikrinti
profesinio mokymo patraukluma, kuriam apibadinti siGlomi
trys pagrindiniai rodikliai: dalyvavimas, jvaizdis ir lyginama-
sis pirminio profesinio mokymo ir bendrojo ugdymo vertini-
mas (renkantis tolesnj mokymosi kelig).
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KODEL PROFESINIO MOKYMO PATRAUKLUMAS YRA SVARBUS?

Pastaruoju metu profesinio mokymo patrauklumui skiriamas
démesys néra mados dalykas. Norint, kad augty ekonomi-
ka ir didéty konkurencingumas, reikia siekti kuo geresnés
kvalifikacijy paklausos ir pasitlos atitikties. 2010 m. Europos
profesinio mokymo plétros centras, remdamasis statistiniais
duomenimis apie 2000-2010 m. laikotarpiu buvusias darbo
vietas ir prognostiniais tyrimais, paskelbé studijg ,Gebéjimy
pasitla ir paklausa Europoje“ (Future skills supply and de-
mand in Europe. Forecast 2012). Ja remiantis galima teigti,
kad Europos Salyse sukuriamy darbo viety struktdroje nuo

2010 iki 2020 m. turéty jvykti tokie pokyciai:

e aukstos kvalifikacijos (atitinkancios 6-8 Lietuvos kvalifi-
kacijy sandaros (LTKS) lygius) reikalaujanciy darby dalis
turéty iSaugti nuo 29 proc. iki mazdaug 34 proc.;

o vidutinio lygio kvalifikacijos (atitinkancios LTKS 4 ir 5 lygiu,
taip pat sudétingesnes 3 lygio kvalifikacijas) reikalaujan-
¢iy darby dalis turéty kisti neZymiai ir bati apie 48 proc.;

e Zemo lygio kvalifikacijos (atitinkancios 1 ir 2 LTKS lygiy
ir elementarias 3 lygio kvalifikacijas) reikalaujan€iy darby
dalis turéty sumazéti nuo 23 proc. iki mazdaug 18 proc.

Beje, remiantis Europos profesinio mokymo plétros centro
prognoze, Lietuvoje, priesSingai nei daugumoje kity Europos

8aliy, 2010-2020 m. aukstos kvalifikacijos darby sumazés
8,8 proc. (ES vidurkis — 19 proc. augimas), o vidutinio lygio
kvalifikacijos reikalaujanciy darby dalis padidés beveik 18
proc. (ES vidurkis — 4,6 proc. augimas).

Taigi profesinio mokymo sistemoje jgyjamos kvalifikacijos
yra paklausios, ir, didéjant aukstojo mokslo populiarumui,
Europoje Siy kvalifikacijy pasitla nebetenkina Gkio reikmiy.
Tiesa, i$ pirmo zvilgsnio (zr. 2 pav.) gali atrodyti, kad Euro-
pos Sajungos vidurkis, siekiantis 50 proc., turéty bati pa-
kankamas pasitlos ir paklausos balansui uztikrinti. Taciau
taip néra, nes dalis profesines mokyklas baigusiy mokiniy
iSkart jstoja | aukStgsias mokyklas. Dar daugiau profesi-
niy mokykly absolventy siekdami karjeros 6—8 LTKS ly-
gio kvalifikacijas jgyja véliau ir savo darbo vietas uzleidzia
naujai ateinantiesiems. Lietuvoje, kur profesinio mokymosi
kelig po pagrindinés mokyklos renkasi beveik du kartus
mazesné dalis mokiniy negu vidutiniSkai ES, darbo rinkos
aprapinimas aukstos kvalifikacijos darbininkais dar labiau
iSderintas, ir tik padidinus profesinio mokymo patrauklumg
galima tikétis kvalifikacijy pasidlos ir paklausos atitiktj pa-
gerinti.

2 pav. Pirminio profesinio mokymo programas pasirinkusiy mokiniy dalis (proc.)
tarp visy pagal vidurinio ugdymo lygmens (ISCED 3) programas besimokan¢iy mokiniy 2010 m.
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Asmens mokymosi sekme lemia ne tik jo jdedamos pastan-
gos, bet ir pasirinkto mokymosi kelio atitiktis jo polinkiams.
Vieni labiau linke | intelektualine, kiti — | praktine veikla, ir
stebint vaiky elgesj nesunku jsitikinti, kad pastaryjy yra dau-
giau. Vaiky polinkius $vietimo sistema turéty puoseléti. Siai
problemai spresti Lietuvoje skirtas 2005 m. pradétas pro-
jektas ,Mokymosi krypties pasirinkimo galimybiy didinimas
14—-19 mety mokiniams®, kurio antrasis etapas dar tesiasi.
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Saltinis: Eurostat

Taciau nuostata, kad parenkant vaikui mokymosi kelig rei-
kia atsizvelgti | jo poreikius, dar nejsitvirtinusi Lietuvoje. Apie
tai liudija Europos Komisijos uzsakymu 2011 m. atlikto tyri-
mo ,Pozilris | profesinj mokyma® (vadinamojo Specialiojo
Eurobarometro 369) duomenys. Tyrimui atsitiktinai parinkty
26 840 jvairiy ES 3aliy (1 026 Lietuvos) 15 mety ir vyresniy
gyventojy buvo praSoma atsakyti | klausimus apie profesi-
nio mokymo patraukluma. Klausimui ,Jei dabar pagrindine
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mokyklg baigiantis jaunas asmuo jusy paklausty, kokj to-
lesnio mokymosi kelig rinktis, kg jam rekomenduotuméte?“
buvo pateikti tokie atsakymo variantai: ,1) bendrajj viduri-
nj ugdymag ir véliau aukstajj mokslg; 2) profesinj mokyma;
3) nezinau®. Dalis respondenty spontanidkai atsaké, kad tai
priklauso nuo asmens. Kai kuriose Salyse taip atsaké vos
ne pusé apklaustyjy (Liuksemburge — 46 proc., Airijoje — 45
proc., Slovénijoje — 44 proc.), o vidutiniS8kai Europoje — 30
proc. Deja, bet Lietuva ir Lenkija Siuo poZidriu buvo paskuti-
néje vietoje — tik 15 proc. apklaustyjy Siose Salyse pabréze
asmens polinkiy svarba. Be to, Lietuvoje didziausia respon-
denty dalis — net 58 proc. — pasirinko pirmajj atsakymo va-
riantg (Rumunijoje — 52 proc., Slovakijoje — 48 proc.). Taigi
didinti pirminio profesinio mokymo patrauklumg svarbu ir
optimalios mokymosi krypties kiekvienam vaikui parinkimo
pozidriu.

Profesinio mokymo patrauklumas neatsiejamas ir nuo vi-
suomeneés interesy. Pirma, tinkamai nesubalansuota kva-
lifikacijy pasitla ir paklausa mazina Svietimui skiriamy 1éSy
panaudojimo efektyvumg ir, kaip minéta, turi neigiamos
jtakos Okio konkurencingumui. Antra, aukstajj iSsilavinimg
igijusiy specialisty ,perprodukcija“ lemia tai, kad kvalifikuo-
ty darbininky vietas uZima vidutini8kai parengti asmenys,
turintys aukstajj iSsilavinima (geriausiai pasirenge aukstajj
iSsilavinima turintys asmenys uZima atitinkamas darbo vie-
tas Lietuvoje arba uzsienyje). Tuo tarpu profesinio mokymo
programy absolventai taip ,spaudzZiami“ uzimti nekvalifikuo-
tas darbo vietas arba ieSkoti jy kvalifikacijg atitinkanc&io dar-
bo uZsienyje. Tredia, kvalifikuoty darbininky stygius dkio su-
bjektus privercia dairytis darbuotojy tre€iosiose Salyse, o tai
ilgalaikés perspektyvos pozitriu ir susiklosCius tam tikroms
aplinkybéms gresia jtampa socialinéje srityje.

KAIP PROFESINIO MOKYMO PATRAUKLUMAS YRA DIDINAMAS

Profesinio mokymo patrauklumas didinamas gerinant pro-

fesinio mokymo kokybe ir atitiktj darbo rinkos poreikiams.

2007 m. patvirtinta Praktinio profesinio mokymo istekliy ple-

tros programa. Programoje numatytos profesinio mokymo

plétotés veiklos iki 2014 m. Programai jgyvendinti i nacio-

nalinio biudzeto ir Europos Sajungos struktariniy fondy skir-

ta daugiau nei 500 min. Lt. Specialieji Sios programos tikslai

yra:

o didinti profesinio mokymo lankstuma;

¢ tobulinti profesinio mokymo kokybe;

e gerinti besimokanciy asmeny pasirengimg praktinei vei-
klai;

e sudaryti sglygas profesijos mokytojams nuolat atnaujinti ir
tobulinti savo jgudzius;

o didinti profesinio mokymo prieinamumg;

e sudaryti sglygas besimokantiems asmenims gerinti tarp-
asmeninius gebéjimus.

lgyvendinant programa formuojamos nacionalinés kvalifi-
kacijos, diegiamas modulinio profesinio mokymo modelis.
Kvalifikacijy formavimas yra svarbus procesas, padedan-
tis tinkamai aprapinti Salies k| kvalifikuotais darbuotojais,
didinti $alies Gkio konkurencinguma. Sio proceso kokybe
numatoma uztikrinti jtraukiant visas suinteresuotas Salis,
ypac socialinius partnerius (per sukurtg Centrinio profesinio
komiteto ir sektoriniy profesiniy komitety sistema), laikantis
pagrindiniy skaidrumo principy visuose proceso etapuose,
garantuojant sistemos atvirumag kaitai, skatinant vidiniy ko-
kybés sistemy plétrg profesinio mokymo jstaigose.

Numatoma palaipsniui pereiti prie moduliniy profesinio mo-
kymo programy, sudaryty i savarankisSky vienas su kitu
deranc¢iy moduliy. Modulinés programos leidZia padiam be-
simokanciajam pasirinkti mokymosi buda, tempa, taip pat
paciam pasirinkti pasirenkamuosius modulius. 2014 m. bus
parengta 40 moduliniy profesinio mokymo programy. Mo-
dulinés programos rengiamos atsizvelgiant | darbo rinkos
tendencijas ir darbdaviy iSsakomus likescius dél profesi-
nio mokymo absolventy kompetencijy. Neretai moduliniy
programy rengimg koordinuoja darbdaviams atstovaujanti
jstaiga (pavyzdziui, Lietuvos pramonininky konfederacija,
Sakinés darbdaviy asociacijos).

Vykdant programg kuriama 41 sektorinio praktinio mokymo
centro infrastruktdra. Sektorinis praktinio mokymo centras
(SPMC) — tai vienos ar keliy sri€iy modernia praktinio mo-
kymo jranga aprupinta profesinio mokymo [staiga. Pagrin-
dinis SPMC tikslas — uZztikrinti, kad mokiniai, naudodamiesi
naujausiomis technologijomis ir jranga, jgyty darbo rinkos
poreikius atitinkanciy_ praktiniy gebéjimy. 2012 m. Kauno
statybininky rengimo centre atidarytas pirmasis Lietuvoje
SPMC — Medienos technologijy ir baldy gamybos inovacijy
sektorinis praktinio profesinio mokymo centras. Sie centrai
atviri profesinio mokymo jstaigy mokiniams, bendrojo ugdy-
mo mokykly mokiniams, aukstyjy mokykly studentams, jmo-
niy darbuotojams, profesijos mokytojams ir t. t.

Siekiant, kad profesinio mokymo jstaigos geriau ir opera-
tyviau prisitaikyty prie darbo rinkos poreikiy ir poky¢iy, nu-
matyta galimybé keisti juridinio asmens forma — biudzetinei
istaigai tapti vieSagja. VieSosios jstaigos forma sudaro saly-
gas profesinio mokymo jstaigy veikloje greta su Svietimo ir
mokslo ministerija dalininko teisémis dalyvauti savivaldy-
béms, darbdaviy organizacijy atstovams ir kitiems sociali-
niams partneriams. Tikimasi, kad vieSosios profesinio mo-
kymo jstaigos sustiprins rysj su darbdaviais, pagerins savo
jvaizdj ir pripazinima regiono mastu, besimokantieji jose ims
palankiau vertinti padia institucija. Siuo metu (2013 m. pa-
baigoje) Lietuvoje veikia 25 profesinio mokymo jstaigos, tu-
rinios vieSosios jstaigos statusa.

Profesinio mokymo patrauklumas neatsiejamas nuo profe-
sinio mokymo kokybés. Visos pirminio profesinio mokymo
programas jgyvendinancios jstaigos jau sidiegé vidines ko-
kybés uztikrinimo sistemas (pavyzdziui, ISO). Sios sistemos
sujungia profesinio mokymo planavima, jgyvendinima, jgy-
vendinimo vertinimg ir vertinimo rezultaty panaudojimg to-
lesniam planavimui ir veiklos tobulinimui | vientisg sisteminj
procesq ir tai neabejotinai turés jtakos kokybiSkam profesi-
nio mokymo programy jgyvendinimui.

Sudarytos saglygos profesijos mokytojams tobulinti savo
kompetencija. Neturintiesiems pedagoginés kvalifikacijos,
neatsizvelgiant | turimg iSsilavinima, sidlomas 120 valandy
trukmés pedagoginiy-psichologiniy ziniy kursas. Sukurtas
ir jgyvendinamas profesijos mokytojy technologiniy kompe-
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tencijy atnaujinimo modelis. Bendradarbiaujant su darbda-
viais ir jy organizacijomis parengta apie 100 naujausiy 12-o0s
okio Saky technologiniy kompetencijy tobulinimo programy
ir organizuojami mokymai jmonése, kuriuose iki 2014 m. pa-
baigos bus dalyvave beveik tre¢dalis profesijos mokytojy.

Kaip minéta, profesinio mokymo patrauklumas priklauso nuo
galimybés mokytis toliau ir jgyti aukstesnio lygio kvalifikaci-
jas. Sklandesnj peréjimg garantuos nacionalinés kvalifikaci-
jy sandaros jgyvendinimas, profesiniy standarty ir moduliniy,
programy kdrimas, neformaliojo mokymosi pripazinimo me-
chanizmy plétra. Tai palengvins profesinio mokymo progra-
mas baigusiujy ziniy ir jgldziy jskaityma, jiems nusprendus
mokytis pagal kitas profesinio mokymo arba auks$tojo moks-
lo studijy programas. Profesinio mokymo patrauklumas didi-
namas stiprinant jo sgsajas su kitomis Svietimo grandimis ir
ypac su aukstuoju mokslu. Stojantiesiems | auk$tojo mokslo
studijy programas, kurie yra baige tos pacios Svietimo sri-

ties profesinio mokymo programas su pagyrimu arba turi ne
mazesnj kaip vieneriy mety darbo pagal jgytg kvalifikacijg
stazg, skiriama papildomy baly. Tai didina jy galimybe jstoti
i valstybés finansuojamas studijy vietas.

Padidinti jsidarbinimo galimybes atnaujinant zinias ir profesi-
nius jgadzius ir susipazinti su vertinga uzsienio patirtimi ga-
lima per Mokymosi visg gyvenima programos Leonardo da
Vinci paprogramj (ji kei€ia Erasmus+ programa). Taip profe-
sinio mokymo jstaigos jgyja tarptautinio bendradarbiavimo
patirties, gali pritaikyti vertingg uzsienio patirtj savo veikloje,
uzmezga bendradarbiavimo ir partnerystés rysius. Mobilu-
mo projektuose dalyvaujantys mokiniai pagerina profesines
kompetencijas, uzsienio kalbos jgidzius ir tarpkultdrines
kompetencijas, susipazjsta su tarptautine verslo aplinka.
Kaip matyti i$ 1 lentelés, 2007-2013 m. mobilumo dalyviy
skaicius didéjo, daugiausia mobilumo projektuose dalyvavo
pirminio profesinio mokymo mokiniy.

1 lentelé. Dalyvavimas Leonardo da Vinci programos mobilumo projektuose 2007-2013 m.

) X Metai
Tikslinés grupes 2007 2008 2009 2010 2011 2012* 2013*
Pirminio profesinio mokymo mokiniai 495 545 541 706 771 891 1057
Darbuotojai, absolventai 17 40 63 104 109 118 157
Profesinio mokymo specialistai 512 555 464 448 590 613 674
* Negalutiniai duomenys. Saltinis: SMPF

Siekiant, kad asmeny turimi gebéjimai ir interesai geriau
atitikty esamas mokymosi ir uzimtumo salygas, teikiamos
informavimo ir orientavimo paslaugos. Pagrindinés Siy pas-
laugy teikéjos besimokantiesiems yra bendrojo ugdymo
mokyklos ir profesinio mokymo jstaigos. Taip paslaugos la-
biau priartinamos prie jy gavéjy. Per Atvirgjg informavimo,
konsultavimo ir orientavimo sistemag (AIKOS) visi norintieji
gali susipazinti su informacija apie studijy ir mokymo pro-
gramas. 2012 m. patvirtinta ir mokymo jstaigose pradéta
igyvendinti ugdymo karjerai programa: ji integruojama j pra-
dinio, pagrindinio, vidurinio ugdymo ir profesinio mokymo
turinj. Vykdant Euroguidance projektg kuriamos jvairios pro-
fesinio informavimo ir konsultavimo priemonés, organizuo-
jami mokymo seminarai profesinio orientavimo praktikams
ir skleidziama informacija apie vertingg patirtj Lietuvoje ir
Europoje.

Profesijos ir tolesnio mokymosi kelio rinkimasis yra sudé-
tingas procesas. Siam procesui turi jtakos daug asmeniniy
veiksniy (8eimos nariy, draugy, mokytojy nuomoné, pata-
rimai ir kt.) ir socialiniy-ekonominiy veiksniy (padétis darbo
rinkoje, profesijy prestiZas, vieSoji nuomoné ir kt.). Eurobaro-
metro duomenimis (Zr. 2 lentele), jauniems Zmonéms renkan-
tis profesinj kelig Seima yra pagrindinis informacijos $altinis.
Tévy iSsilavinimas yra svarbus veiksnys vaikams priimant
sprendimg. Europoje beveik du tre¢daliai jaunuoliy, kuriy
tévai mokési aukstojo mokslo arba profesinio mokymo jstai-
gose, paseké tévy pédomis. Lietuva Europoje iSsiskiria kaip
8alis, kurioje mokykla (mokytojai, pataréjai, konsultantai) turi
mazesnés jtakos priimant sprendimus dél tolesnio profesinio
kelio. Kita vertus, Lietuvos gyventojai, ieS8kodami jiems reika-
lingos informacijos dél profesijos pasirinkimo, daugiau nei vi-
dutiniSkai Europoje naudojasi internetu ir socialiniais tinklais.
Sis skirtumas ypa¢ rySkus 15-24 mety amziaus grupéje.

2 lentelé. Informacijos Saltiniai renkantis mokymosi
kelia, naudojimosi daznis (proc.)

Informacijos Saltiniai ES 27 | Lietuva
Seima 34 28
Mokykla (mokytojai, pataréjai, konsultantai) 28 14
Draugai 21 19
Internetas, interneto socialiniai tinklai 17 21
Renginiai (atviry dury dienos, vizitai) 12 13
Darbo (pavyzdziui, atostogy metu) patirtis 10 4
Laikrasciai 10 13
Televizija 7 9
Parodos, mugés 5 3
Radijas 2 3
Kita 5 13

Internetas ir interneto socialiniai tinklai

Amziaus grupé ES 27 | Lietuva
15-24 m. 43 59
25-39 m. 25 25
40-54 m. 14 10
55 m. ir vyresni 4 4

Saltinis: Special Eurobarometer 369

Viena i$ visuotinai pripazjstamy profesinio mokymo popu-
liarinimo priemoniy yra profesinio meistriSkumo konkursy
organizavimas. Profesinio meistriSkumo konkursai — tai
konkursai, kuriuose varZosi ir savo Zinias, jgudzius ir kom-
petencijas demonstruoja besimokantieji pagal profesinio
mokymo programas. Sie konkursai ugdo mokiniy profesinj
meistriSkuma, kelia motyvacija profesinei veiklai ir profesi-
nio mokymo prestiZzg, sudaro galimybe darbdaviui ir moki-
niui, bdsimajam darbuotojui, surasti vienas kita, o profesi-
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nio mokymo jstaigos bendruomenei ir darbdaviui — palaikyti
dialogg vienas su kitu. Pasaulio mastu profesinio meistris-
kumo konkursai (,WorldSkills) vyksta nuo 1950 m., juose
dalyvauja daugiau kaip 60 3aliy atstovai, — tai savotiSkos
profesinio mokymo olimpinés Zaidynés. Lietuvos atstovai
dalyvauja ir laimi prizines vietas Europos lygmens profesi-
nio meistriSkumo konkursuose (,EuroSkills®), kurie vyksta
nuo 2008 m.

Lietuvoje profesinio meistriSkumo konkursai organizuojami
mokyklos, vietos, regiono, nacionaliniu ir tarptautiniu lygme-
nimis. PavyzdZiui, 2012 m. Lietuvoje, profesinio mokymo js-
taigy duomenimis, jvyko 40 regioniniy, 57 nacionaliniai, 23
tarptautiniai profesinio meistriSkumo konkursai.

Profesinis mokymas populiarinamas ir jvairiy renginiy — mu-
giy (pavyzdziui, verslo praktinio mokymo jmoniy), reklaminiy
kampanijy, atviry dury dieny — metu.

PIRMINIO PROFESINIO MOKYMO |VAIZDIS

Geras jvaizdis lemia didesnj profesinio mokymo patrauklu-
ma. Sj teiginj patvirtina Kauno prekybos, pramonés ir amaty
rimy nariy apklausa. Kai respondenty buvo paklausta, ko-
kius jie nurodyty profesinio mokymo patrauklumo kriterijus,
i pirma vietg jie iSkélé mokymo jstaigos jvaizdj. O koks pro-
fesinio mokymo jvaizdis Lietuvoje? Tarp Lietuvos gyventojy
aiSkiai vyrauja nuomoné, kad, igijus pagrindinj iSsilavinima,
jaunam Zmogui geriau rinktis akademine mokymosi kryptj,
0 ne profesinj mokyma. Tai patvirtina 2011 m. Eurobaro-

3 pav. Lyginamasis profesinio ir vidurinio bei
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Atkreiptinas démesys | tai, kad vidurinj ir aukstajj iSsilavini-
ma_linkusiy rekomenduoti gyventojy dalis Lietuvoje yra di-
dziausia tarp visy ES valstybiy. AnalogiSkas klausimas buvo
uzduotas ir 2004 m. Eurobarometro tyrime. Tada pirmajj at-
sakymo variantg pasirinko 73 proc., o antrajj — 18 proc. Lie-
tuvos respondenty. Taigi lyginamasis profesinio iSsilavinimo
vertinimas nors ir nedaug, bet pageréjo.

Labai svarbus formuojant pirminio profesinio mokymo jvaiz-
dj yra gyventojy pozidris | jsitvirtinimg darbo rinkoje jgijus
kvalifikacijg. Koks yra Sis pozilris jvairiose ES Salyse, taip
pat matyti i§ Eurobarometro tyrimo duomenuy. Apibendrinti

metro tyrimas. Respondentams buvo uzduotas klausimas
»~Jeigu dabar pagrindine mokyklg baigiantis jaunas asmuo
jusy paklausty, kokj tolesnio mokymosi kelig rinktis, kg jam
rekomenduotumeéte?“ ir buvo sitlomi tokie atsakymo varian-
tai: ,1) bendrajj vidurinj ugdyma ir véliau aukstajj mokslg; 2)
profesinj mokyma; 3) nezinau®. Net 58 proc. Lietuvos res-
pondenty pasirinko pirmajj ir tik 21 proc. — antrajj atsakymo
variantg (zr. 3 pav.).

aukstojo issilavinimo vertinimas, dalis (proc.)
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respondenty atsakymai | klausimg ,Ar, Jusy nuomone, pro-
fesinio mokymo jstaigg baige Zmonés lengviau, ar sunkiau
gauna darba, negu asmenys, baige vidurine mokyklg ar
universitetg?“ parodyti 4 pav. Pazymétini du dalykai. Pirma,
profesinio mokymo jstaigy absolventai nesunkiai randa dar-
ba ekonomiskai i$sivyséiusiose Salyse, tokiose kaip Svedi-
ja, Suomija, Olandija, Prancizija, ir neturi tokio pranasumo
ekonomiSkai silpnesnése. Antra, Lietuvai ir vél budinga tam
tikra specifika — ji yra vienintelé valstybée, kurioje vyravo at-
sakymai, kad lengviau darbg gauti baigus akademinés pa-
kraipos programa.
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4 pav. Galimybé gauti darbg jgijus kvalifikacijg profesinio mokymo sistemoje, dalis (proc.)
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KOKIOS PROFESINIO MOKYMO PATRAUKLUMO KAITOS TENDENCIJOS?

Vienas i$ pagrindiniy patrauklumo rodikliy yra profesinio
mokymo programy pasirinkimas kvalifikacijai jgyti. Kaip mi-
néta (Zr. 2 pav.), Lietuvoje palyginti maza pagrindinj iSsila-
vinima_ jgijusio jaunimo dalis renkasi profesinio mokymosi
kelig, o siekiant geresnés kvalifikacijy pasidlos ir paklausos
atitikties, profesinio mokymo populiarumg reikéty didinti.
Statistiniai duomenys rodo (Zr. 5 pav.) nors ir nezymia, bet
batent tokios krypties kaita.

5 pav. Pirminio profesinio mokymo programas pasi-
rinkusiy mokiniy dalis (proc.) tarp visy pagal vidurinio
ugdymo lygmens programas besimokanéiy mokiniy
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Saltinis: Statistikos departamentas

Apie profesinio mokymo patrauklumo augima liudija ir vis
didesnis skaicius asmeny, kurie jgyti pirmosios kvalifikaci-
jos | profesinio mokymo jstaigas ateina jau turédami viduri-
nj iSsilavinimg (Zr. 6 pav.). Tiesa, jie dazniausiai tai padaro
ne iSkart baige vidurine, o po keleriy mety. Tai patvirtina
labai iSauges vyresnio amziaus mokiniy skai€ius: 2005 m.
21 mety ir vyresniy mokiniy buvo 8 052, o 2012 m. —

14 729.

6 pav. Igyti pirmosios kvalifikacijos j profesines moky-
klas ateinanciy asmenuy, kurie turi vidurinj iSsilavinima,
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